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Parte III: Terza missione

I.8.b Uffici di PlacementQUADRO I.8.b

N. Denominazione
Anno Inizio
attività

Budget impegnato per la gestione dell'attività
nell'anno

N.ro di addetti in equivalenti a tempo
pieno (ETP)

1.
MCA 3 UniOrienta - Servizio Job
Placement

2008 0,00 1,20

Descrizione

Il Servizio Job Placement, amministrativamente incardinato allinterno della Macroarea Dirigenziale Servizi agli Studenti, realizza lindispensabile raccordo tra il mondo
accademico e quello del lavoro, accompagnando gli studenti in uscita dallAteneo in questa delicata fase di transizione. Promuove gli strumenti indispensabili alla ricerca
attiva di lavoro e gestisce tirocini formativi e di orientamento extracurriculari (entro i 12 mesi dal conseguimento del titolo) presso Aziende/Enti attraverso un ampio
servizio a sportello. Organizza eventi formativi mirati alla tipologia dei propri utenti. Si rivolge: - agli studenti laureandi e laureati dell'Università Mediterranea - alle
imprese che ricercano figure professionali da inserire all'interno Della propria organizzazione. Lo staff del Servizio Job Placement è composto da: - Prorettore delegato
per l'orientamento e tutorato di Ateneo - Dirigente della Macroarea Servizi agli Studenti - Coordinatore del Servizio - Responsabile del Servizio

Dipartimenti coinvolti


