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Universita per Stranieri di PERUGIA >> Sua-Rd di Ateneo

Parte lll: Terza missione

Quadro 1.8 - STRUTTURE DI INTERMEDIAZIONE

’ QUADRO 1.8.b 1.8.b Uffici di Placement
N. Denominazione An'nv:) ‘In|Z|o Budget impegnato per la gestione dell'attivita N.ro di addetti in equivalenti a tempo pieno
attivita nell'anno (ETP)
Servizio
; 2012 5.450,00 2,00
Orientamento
Descrizione

Lattivita di orientamento al lavoro e supporto al placement & stata costituita da: assistenza e consulenza ai laureandi/laureati per la ricerca attiva del lavoro;
segnalazione di opportunita formative, di stage e di lavoro in Italia e allestero; promozione e informazione sui servizi AimalLaurea; gestione e pubblicazione on line
delle Indagini Alma Laurea; accesso gratuito ai curricula di laureandi e laureati, per aziende ed enti interessati, attraverso il servizio disponibile nella sezione job
placement del sito web di Ateneo; & stato realizzato il Seminario di orientamento al lavoro: Le regole di un curriculum vitae efficace e la lettera di presentazione (5
dicembre 2012); adesione (con nota del 2 marzo 2012) al Programma Formazione e Innovazione per |Occupazione FixO Scuola & Universita 2011-2013, promosso
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, che prevede azioni di supporto e potenziamento delle attivita di stage e placement dellAteneo.
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