
Sezione B - Quadro B1

Il Dipartimento conta attualmente circa 90 docenti e ricercatori di ruolo e al-
trettanti borsisti, assegnisti e dottorandi, impegnati in aree disciplinari e di
ricerca estremamente ampie, quali: Automazione, Bioingegneria, Elaborazione
Numerica di Segnali ed Immagini, Elettronica Industriale e di Potenza, Ro-
botica, Elettronica Quantistica e Laser, Fotonica, Informatica Musicale, Intel-
ligenza Arti�ciale e Robotica, Misure Elettroniche, Microelettronica, Sistemi
di programmazione in tempo reale, Sistemi per la Gestione delle Informazioni,
Tecnologie multimediali, Telecomunicazione, Teoria computazionale applicata,
Teoria dei sistemi e del controllo applicata.

A supporto delle attività didattiche e di ricerca vi sono circa 30 unità di per-
sonale non docente suddivise in gruppi operativi: amministrazione, biblioteca,
segreterie (dipartimentale, didattica), servizi di laboratorio, servizi informatici,
servizi generali, sicurezza.

Il Dipartimento è anche impegnato in un'intensa attività di divulgazione
scienti�ca attraverso una serie di iniziative: Department Colloquia(seminari set-
timanali svolti da ricercatori del Dipartimento),Guest Seminars (seminari svolti
da ricercatori ospiti del Dipartimento),Distinguished Lectures (lezioni svolte da
personalità di rilievo internazionale nei settori dell'Ingegneria dell'Informazio-
ne), organizzazione e partecipazione a convegni, pubblicazioni, brevetti, comitati
tecnici di enti di normazione.

Dal luglio 2004 il Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione è certi�cato
secondo la norma UNI EN ISO 9001:2000. A marzo 2011 è stata riconfermata la
certi�cazione per la qualità dei servizi di 'Progettazione e realizzazione di atti-
vità di ricerca e di formazione alla ricerca. Erogazione dei servizi dipartimentali
di supporto alla ricerca e alla didattica' secondo la nuova versione della norma
UNI EN ISO 9001:2008.

In particolare, in relazione all'attività di Ricerca, le attività che il DEI svolge
sono:

• De�nizione di piani strategici di sviluppo condivisi;
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• Promozione e coordinamento l'attività di ricerca che scaturisce da progetti
di ricerca proposti da enti o da aziende private nazionali e internazionali;

• Analisi e supporto sulle regole di partecipazione ai bandi degli enti �nan-
ziatori e in generale sugli sugli aspetti contrattuali;

• Gestione di un servizio �nanziario, di contabilità e di controllo;

• Progettazione e realizzazione di corsi di formazione alla ricerca (dottorato
di ricerca).

In sintesi, il ruolo del Dipartimento è quello di una struttura in grado di
aiutare chi fa ricerca in libertà e autonomia, coordinando e promuovendo una
serie di servizi a supporto degli aspetti contrattuali, organizzativi e gestionali
di un progetto di ricerca.

In particolare, il DEI si è dotato di una Commissione Ricerca che si occupa
di distribuire le risorse e valutare i risultati dei progetti all'interno del Diparti-
mento.
La Commissione Ricerca opera in modo di favorire aree e obiettivi prioritari
per il Dipartimento, l'internazionalizzazione del Dipartimento e l'innovazione, il
valore formativo della ricerca (ad esempio per dottorandi e assegnisti).

Il DEI o�re inoltre attraverso i seguenti Gruppi operativi una serie di Servizi
di Supporto alle attività di ricerca e formazione svolte all'interno del Diparti-
mento:

• Direzione;

• Giunta;

• Segreteria di Direzione;

• Servizi Amministrativi;

• Servizi di Segreteria Didattica;

• Servizi di Laboratorio;

• Servizi Informatici;

• U�cio Tecnico;

• Servizi Generali.

L'organigramma in Figura 1 descrive la struttura organizzativa del Diparti-
mento.
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Figura 1: Struttura Organizzativa del Dipartimento


