
ALLEGATO 1 -SUA RD Parte I 

Tabella obiettivo 1: Incremento della qualità e visibilità della ricerca tramite pubblicazioni in riviste 

censite in banche dati 

Monitoraggio Riesame 2014 

Scadenza Obiettivo 2016 

Azioni Indicatori/monitoraggio 

1.1 Aumentare il numero di articoli con collocazione 

editoriale su riviste scientifiche censite e indicizzate, 

possibilmente con ranking elevato 

il 50% dei componenti il Dipartimento raggiunge il 

target di 1 pubblicazione ricadente nella fascia A nel 

triennio. 

1.2 promuovere la qualità dei lavori di ricerca 

pubblicati seguendo, per ogni area, la pubblicazione 

in riviste o saggi collocati in fascia A secondo quanto 

censito dall'ANVUR. 

Numero di lavori collocati in fascia A all’anno, 

incremento del 10% nel triennio 

 

Tabella obiettivo 2: Incremento presentazione progetti di ricerca nazionali e internazionali 

Monitoraggio Riesame 2014 

Scadenza Obiettivo 2016 

Azioni Indicatori/monitoraggio 

2.1 Incrementare di almeno il 10% il numero dei 

progetti presentati su bandi competitivi nazionali ed 

internazionali, con particolare riferimento ai 

progetti da presentare sui Bandi People, Marie 

Curie e ERC e Fondi Strutturali. 

Numero progetti presentati su bandi competitivi 

annualmente, incremento del 10% nel triennio 

 

Tabella obiettivo 3: Incremento del potenziale di Ricerca, tramite finanziamento di ulteriori assegni di 

ricerca e borse di dottorato con fondi del Dipartimento 

Monitoraggio Riesame 2014 

Scadenza Obiettivo 2016 

Azioni Indicatori/monitoraggio 

3.1 incrementare l’attivazione di contratti per 

assegni di ricerca (anche d’area) per ottenere  un 

aumento di almeno il 10% degli assegni di ricerca 

banditi dal Dipartimento.   

a. 3 assegni d'area (o 2 assegni di cui uno biennale) 

finanziati per ciascun anno 

 

b. numero assegni di ricerca banditi per anno (+10% 

nel triennio) 

3.2 incrementare il numero delle borse ( rispetto 

alle attuali 2) di dottorato totalmente finanziate dal 

dipartimento nel triennio. 

Numero borse di dottorato finanziate interamente 

dal dipartimento nel triennio, incremento del 20% 

 

Tabella obiettivo 4: Aumento della capacità di attrarre Visiting Professors e Researchers 

Monitoraggio Riesame 2014 

Scadenza Obiettivo 2016 

Azioni Indicatori/monitoraggio 

4.1 Aumentare le domande di partecipazione al 

bando di Ateneo per Visiting professors  

Numero domande presentate annualmente (+10% 

nel triennio) 



4.2 Aumentare la  presenza in Dipartimento di 

Visiting Professors e Researchers anche per lunghi 

periodi. 

Numero complessivo mesi di permanenza dei 

visiting (+10% nel triennio) 

 

Tabella Obiettivo nr. 5: Integrazione con il territorio, coinvolgimento con le realtà imprenditoriali e 

sociali, interazione con gli stakeholders, recepimento delle istanze provenienti dal contesto esterno. 

Monitoraggio Riesame 2014 

Scadenza Obiettivo 2016 

Azioni Indicatori/monitoraggio 

5.1 Consolidare e dove possibile aumentare i 

rapporti di partnership e le convenzioni di didattica 

e di ricerca con gli Stakeholders, anche in conto 

terzi  

Numero di partnership, accordi e collaborazioni, 

anche in c/terzi (+10% nel triennio) 

 

Tabella Obiettivo 6: Comunicazione e visibilità della Ricerca 

Monitoraggio Riesame 2014 

Scadenza Obiettivo 2016 

Azioni Indicatori/monitoraggio 

6.1 Incrementare la visibilità del Dipartimento  a. numero di download dei WP della collana di 

Dipartimento attraverso SSRN e REPEC. 

b. miglioramento del posizionamento nei ranking 

REPEC. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 2 

ELENCO DOCENTI DIPARTIMENTO DI ECONOMIA PER SETTORE: 

AGR/01 

DE PIN 

ZOLIN 

AGR/02 

GIUPPONI 

IUS/01 

CAMARDI 

LAMICELA 

SENIGAGLIA 

SICCHIERO 

TICOZZI 

ZANCHI 

IUS/04 

DE ANGELIS 

MARTINA 

ZANARDO 

IUS/05 

URBANI 

IUS/07 

BRINO 

PERULLI 

IUS/09 

DE BENETTI 

IUS/10 

BENVENUTI 

OLIVI 

ORSONI 

IUS/13 

MARRELLA 

M-GGR/01 

VALLERANI 

M-GGR/02 

SORIANI 

M-STO/02 

DEROSAS 

SECS-P/01 

BRUGIAVINI 

CAZZAVILLAN 

CIMOLI 

CRODA 

CURRARINI 

ETRO 



GOTTARDI 

MOLINARI 

MORO 

PACE 

PASINI 

SECS-P/02 

LUCCHETTA 

MAGRINI 

MARTELLATO 

MESCHI 

PELIZZON 

VOLPE 

SECS-P/03 

BERNASCONI 

DI NOVI 

MARENZI 

RIZZI 

ZANTOMIO 

SECS-P/05 

BILLIO 

CARRARO 

CASARIN 

PADULA 

SARTORE 

SECS-P/06 

CORO' 

MASSIANI 

ROSON 

VAN DER BORG 

SECS-S/01 

BOZZA 

PARPINEL 

PASTORE 

TONELLATO 

SECS-S/03 

GEROLIMETTO 

PIZZI 

SECS-S/05 

CAMPOSTRINI 

SECS-S/06 

BARRO 

BASSO 

CANESTRELLI 

CARDIN 

CORAZZA 

FAGGIAN 

FERRETTI 



GIOVE 

NARDON 

PELLIZZARI 

PIANCA 

SPS/07 

BERTIN 

RICERCATORI TD (L.240/2010) 

CAVALLO (M-GGR/01) 

CAVAPOZZI (SECS-P/01) 

CORSI (SECS-P/02) 

DE VIDO (IUS/13) 

LODIGIANI (SECS-P/01) 

MANCINI (IUS/09) 

PARADISO (SECS-P/02) 

ZORZI (IUS/04) 

 

 


