
Nella tabella seguente sono sintetizzati gli obiettivi con le 
conseguenti azioni e il relativo monitoraggio 

 

Obiettivo 1): Adottare delle procedure di selezione per arricchire il 
Dipartimento di nuovi docenti di alto profilo scientifico 

Monitoraggio Riesame 2015 

Scadenza Obiettivo 2017 

Azioni Indicatori/Monitoraggio 

1.1- Consolidare/sviluppare nuove 
tematiche di ricerca sfidanti 

1.2 Individuare i SSD con particolare 

sofferenza didattica  

N. di docenti/ricercatori provenienti 

anche da altre sedi nazionali e/o 

straniere relativamente ai Punti 

Organico assegnati dall’Ateneo al 
Dipartimento 

  

Obiettivo 2): Aumentare quantità e qualità delle pubblicazioni 
scientifiche  

Monitoraggio Riesame 2015 

Scadenza Obiettivo 2017 

Azioni Indicatori/Monitoraggio 

2.1- Aumentare il numero di 

pubblicazioni a valori anche più 

elevati rispetto alla media nazionale 

(riferita a ciascun settore disciplinare 
presente nel Dipartimento). 

 

A) Monitoraggio di articoli scientifici 

pubblicati su riveste 

internazionali censite dalle 
banche dati WOS e SCOPUS 

B) Monitoraggio del numero di libri, 

capitoli di libro e articoli su 

enciclopedie con contenuti a 

carattere scientifico pubblicati da 

editori riconosciuti a livello 
internazionale  

2.2 Attribuzione fondi ADIR in 

dipendenza sia del numero sia della 

qualità delle pubblicazioni 
scientifiche. 

Monitoraggio del numero totale di 

pubblicazioni, normalizzate per il 

numero di docenti e pesate per il 

posizionamento delle stesse nelle 

subject category  delle varie banche 



dati. Il confronto annuale dovrà 

prevedere un incremento – almeno - 
del 4%. 

Obiettivo 3): Attrarre un maggior numero di studenti stranieri che 
concorrano ai posti di dottorato di ricerca in Chimica  

Monitoraggio Riesame 2015 

Scadenza Obiettivo 2017 

Azioni Indicatori/Monitoraggio 

3.1- Il Collegio-docenti del dottorato 

e il Dipartimento daranno maggiore 

pubblicità presso Atenei stranieri ai 

propri bandi di borse di dottorato, 

utilizzando tutte le risorse offerte dal 
Web. 

A) N. di domande presentate da 

studenti provenienti da paesi 
stranieri.  

B) Borse aggiuntive premianti 
ricevute dall’Ateneo 

  

Obiettivo 4): Favorire la mobilità di dottorandi e studenti 
magistrali  

Monitoraggio Riesame 2015 

Scadenza Obiettivo 2017 

Azioni Indicatori/Monitoraggio 

4.1- Il DSMN e il Collegio-docenti del 

dottorato seguiranno con continuità 

le attività di ricerca svolte dai 

dottorandi per verificare il loro 

coinvolgimento a livello 
internazionale 

N. di dottorandi che abbiano svolto, 

durante il triennio di dottorato, 

almeno 3 mesi di ricerca presso 
gruppi operanti in strutture estere 

4.2- I delegati per 

l’internazionalizzazione e Erasmus 

del DSMN, pubblicizzeranno presso 

gli studenti di corsi delle lauree 

magistrali e del terzo anno dei corsi 

di laurea le collaborazioni scientifiche 

in atto con gruppi di ricerca operanti 
all’estero. 

N. di studenti di corsi di laurea che 

condurranno all’estero periodi di 

attività di ricerca per lo svolgimento 
della tesi di laurea.  



 

Obiettivo 5): Attivazione di assegni di ricerca su tematiche sia di 

alto profilo scientifico sia con contenuti applicativi 

Monitoraggio Riesame 2015 

Scadenza Obiettivo 2017 

Azioni Indicatori/Monitoraggio 

5.1- Il DSMN favorirà, mediante co-

finanziamento, l’attivazione di 

assegni in grado di approfondire 
tematiche di ricerca di base 

N. di assegni di area  e assegni su 
tematiche specifiche 

 

5.2- Il DSMN attiverà collaborazioni 

scientifiche con le realtà industriali 

del territorio per sviluppare 

tematiche di ricerca applicative e 

favorire l’inserimento di giovani 
ricercatori nel mondo produttivo  

A) N. di assegni FSE e/o finanziati da 

strutture produttive presenti sul 
territorio 

B) N. di laureati che trovano 
occupazione 

  

Obiettivo 6): Attivare contratti di ricerca e conto-terzi con aziende 
regionali e nazionali  

Monitoraggio Riesame 2015 

Scadenza Obiettivo 2017 

Azioni Indicatori/Monitoraggio 

6.1- Mantenere e incrementare 

collaborazioni con aziende del 

territorio e nazionali per 

incrementare la capacità del 

Dipartimento in termini di fund 
raising e di trasferimento tecnologico 

A) N. di contratti di ricerca e conto 
terzi attivati  

B) N. si brevetti e Spin off attivati  

6.2 Incentivazione dei ricercatori che 

attrarranno finanziamenti esterni con 
fondi specifici del Dipartimento.  

  

A) N. di contratti di ricerca e conto 
terzi attivati  

B) N. si brevetti e Spin off attivati 
dati. 

  



Obiettivo 7): Incrementare la partecipazione dei ricercatori del 
Dipartimento a progetti nazionali ed europei 

  

Monitoraggio Riesame 2015 

Scadenza Obiettivo 2017 

Azioni Indicatori/Monitoraggio 

7.1- Il Dipartimento incentiverà - con 

finanziamenti anche ad hoc  i gruppi 

che sapranno creare reti e partecipare 

con successo a progetti di ricerca a 
livello nazionale e internazionale. 

A)  N. di progetti nazionali e europei 
presentati  

B) N. di progetti presentati con 
successo 

  

Obiettivo 8): Promuovere la cultura della sostenibilità, declinata 
nei suoi aspetti sociali, economici e ambientali  

Monitoraggio Riesame 2015 

Scadenza Obiettivo 2017 

Azioni Indicatori/Monitoraggio 

8.1- Sensibilizzazione di tutto il 

personale del Dipartimento e degli 

studenti a far propria la cultura della 
sostenibilità  

 

A) Quantità di materiale e 

attrezzature 
riciclato/recuperate; 

B)  progetti e strategie di 
risparmio energetico 

 


