Parte I - Sezione A

II Dipartimento di Scienze Umane e Sociali dell'Universita della Valle d’Aosta nell’anno 2013 é costituito da 33

membri, cosi suddivisi per aree e settori disciplinari.
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La visione complessiva dell’attivita programmatoria dell’Ateneo, gia definita nelle “Linee generali di sviluppo”
del 2009, & confermata nei Piani di Sviluppo Triennali approvati dal Consiglio dell’'Universita per il 2010/2012 e
per il 2013/2015; in quest’ultimo, in particolare, in merito alla ricerca, si sottolinea che «... I'attivita di ricerca
[dovra sviluppare una significativa dimensione internazionale] in particolare [con I'area linguistica francofona]
[ed] essere principalmente orientata allo sviluppo del sistema regione nel suo complesso».

Lo sviluppo della ricerca scientifica di Ateneo, in particolare, costituisce uno degli 8 obiettivi strategici di
sviluppo perseguiti dall’Ateneo nel triennio 2013/2015, compatibilmente con le presunte disponibilita
finanziarie.

L’'investimento della ricerca, mantenuto negli anni precedenti su elevati livelli di risorse finanziarie, & stato
promosso nel triennio considerato in un quadro di forte diminuzione dei fondi messi a disposizione dall’Ateneo,
con nuove modalita di utilizzo che sono state definite in un Regolamento approvato nel 2013 e di bilanciamento
con risorse finanziarie reperite all’esterno.

Le Azioni indicate nel Piano di Sviluppo Triennale per realizzare l'obiettivo strategico inerente la ricerca sono le
seguenti: a) la predisposizione di un nuovo regolamento per I'utilizzo dei fondi di ricerca; b) la valorizzazione
dell’eccellenza, per premiare i docenti che ottengono particolari risultati in campo scientifico; c) la valorizzazione
del fundraising; d) la valorizzazione della qualifica di “ricercatore attivo”, come stabilita dalle disposizioni del
VQR; e) l'obbligatorieta del co-finanziamento per l'attivazione di assegni di ricerca; f) la possibilita di attivare
dottorati di ricerca; g) la valorizzazione dei risultati della ricerca attraverso l'istituzione di un’apposita sezione
del sito Web di Ateneo che ospitera, di volta in volta, con cadenza e format da definire [...] e 1a definizione di un

apposito budget per il cofinanziamento di attivita convegnistica di diffusione dei risultati della ricerca.



Gli obiettivi della ricerca del Dipartimento per il triennio 2015-2017, in coerenza con gli obiettivi strategici della

ricerca nel Piano di Sviluppo Triennale di Ateneo e con le Politiche di Qualita dell'Ateneo, sono i seguenti.

a.

Il consolidamento o il miglioramento della produzione e della qualita scientifica del Dipartimento, con
riferimento ai criteri individuati - per i settori bibliometrici e non bibliometrici - dal’ANVUR.

Il consolidamento o il miglioramento delle collaborazioni con enti, associazioni, gruppi di ricerca
pubblici e privati, nazionali ed esteri, per iniziative comuni nei settori di ricerca del Dipartimento.
L'incremento o il miglioramento della partecipazione a bandi nazionali e internazionali per il
finanziamento di progetti di ricerca e il conseguente miglioramento della capacita di attrarre fondi per la

ricerca e di creare reti tematiche di ricerca.

Gli obiettivi sopra identificati verranno monitorati annualmente dal Coordinamento dei Referenti delle Sezioni di

ricerca, sulla base degli indicatori individuati.

Nelle tabelle seguenti sono sintetizzati gli obiettivi con le conseguenti azioni e gli indicatori per il monitoraggio.

Obiettivo 1: Consolidare o migliorare la produzione e la qualita scientifica del Dipartimento

Monitoraggio Riesame 2015
Scadenza obiettivo 2017
Azioni Indicatori/monitoraggio

Azione 1.1 - Consolidare o aumentare il numero e
la qualita di pubblicazioni di ricerca accreditate
sulla pagina CINECA del singolo docente

Numero di pubblicazioni accreditate come
scientifiche sulla pagina CINECA dei docenti del
Dipartimento in base al loro fattore di qualita,
rilevato sui criteri individuati dalle Sezioni di
ricerca

Azione 2.1 - Garantire o aumentare il numero
degli interventi a convegni, workshops, seminari
di studio (o altro)

Numero di relazioni, presentazioni e poster a
conferenze, seminari, convegni

Azione 3.1. - Promuovere e sviluppare le attivita
di referaggio scientifico

Numero di referaggi effettivamente svolti relativi
ad articoli, pubblicazioni, progetti, convegni

Obiettivo 2: Consolidare o migliorare le collaborazioni con enti, associazioni, gruppi di ricerca
pubblici e privati, nazionali ed esteri, per iniziative comuni nei settori di ricerca del

Dipartimento
Monitoraggio Riesame 2015
Scadenza obiettivo 2017
Azioni Indicatori/monitoraggio

Azione 1.2 - Consolidare o migliorare la capacita
di collaborazione con Atenei nazionali e stranieri
per scambio e condivisione di attivita di ricerca
e/o co-tutela di dottorati

A. Numero di Convenzioni rinnovate e/o accese ex
novo con Atenei nazionali e stranieri che abbiano
come oggetto precipuo la ricerca e la formazione
alla ricerca (dottorati, ...)

B. Numero di scambi fra docenti delle due parti
tramite accordi nazionali e internazionali

C. Numero di tesi di dottorato in co-tutela
realizzate

D. Numero di convegni, worskshops, (summer,
winter) schools, seminari di studio e altro
organizzati concordemente fra gli enti coinvolti
dall’accordo

Azione 2.2 - Consolidare o aumentare il
coordinamento e la partecipazione a Comitati di
Redazione e a Comitati Tecnico-Scientifici di
riviste e/o di collane nazionali e internazionali

A. Numero di direzioni o co-direzioni di CR e CTS
di riviste o di collane

B. Numero di memberships a CR e CTS di riviste
C. Numero di monografie tematiche o special issue
coordinate e/o curate da ricercatori del
Dipartimento SHS




A. Numero di gruppi di ricerca istituiti a livello
regionale, nazionale e internazionale che vedono
la presenza formale di ricercatori del
Dipartimento SHS in qualita di responsabili
coordinatori

B. Numero di gruppi di ricerca istituiti a livello
regionale, nazionale e internazionale che vedono
la presenza formale di ricercatori del
Dipartimento SHS

Azione 3.2 - Consolidare e/o aumentare la
partecipazione di ricercatori del Dipartimento SHS
a Comitati Tecnico-Scientifici di gruppi di ricerca e
di ricerca-azione formalmente istituiti

Obiettivo 3: Consolidare o incrementare la partecipazione a bandi nazionali e internazionali
per il finanziamento di progetti di ricerca e migliorare la capacita di attrarre fondi per la ricerca
e di creare reti tematiche di ricerca

Monitoraggio Riesame 2015

Scadenza obiettivo 2017

Azioni Indicatori/monitoraggio

Azione 1.3 - Consolidare o aumentare la A. Numero di bandi nazionali a cui vengono inviati
partecipazione a bandi per finanziamenti di progetti di ricerca per valutazione

progetti di ricerca attraverso la creazione di B. Numero di bandi internazionali a cui vengono
opportune reti di ricerca inviati progetti di ricerca per valutazione

A. Numero di progetti di ricerca finanziati in
seguito a partecipazione a bando nazionale, in
funzione di partnership

B. Numero di progetti di ricerca finanziati in
seguito a partecipazione a bando, in funzione di
capofila

C. Numero di progetti di ricerca finanziati in
seguito a partecipazione a bando internazionale,
in funzione di partnership

D. Numero di progetti di ricerca finanziati in
seguito a partecipazione a bando internazionale,
in funzione di capofila

Azione 2.3 - Aumentare la capacita di attrarre
fondi di ricerca attraverso la partecipazione a
bandi per finanziamento




