| Dipartimenti sono le articolazioni organizzative dell'Ateneo per lo svolgimento delle funzioni relative alla
ricerca scientifica e alle attivita didattiche e formative.

Gli organi del Dipartimento, come previsto dall’art 36 dello Statuto approvato in seguito all’entrata in
vigore della Legge 240/2010, sono il Direttore, il Consiglio di Dipartimento e la Giunta.

L'art. 35 dello Statuto definisce le attribuzioni dei Dipartimenti. Alcune di queste sono specificamente
riferite all’attivita di ricerca. In particolare il Dipartimento:

- e la sede dell’attivita scientifica dei docenti, promuove e sostiene |'attivita di ricerca dei propri docenti
(comma 1);

- e competente con riguardo all’attivazione, alla disattivazione e al coordinamento delle strutture di ricerca
di sua pertinenza (comma 7);

- elabora annualmente e sottopone alla valutazione della scuola cui appartiene le sue linee
programmatiche in materia didattica, scientifica e di spesa, nonché le proposte di reclutamento (comma 8);
- elabora un rapporto annuale di autovalutazione redatto sulla base di criteri individuati dal nucleo di
valutazione ed eventualmente integrati dal consiglio della scuola (comma 9);

- puo costituire al suo interno sezioni, centri e laboratori di ricerca, secondo necessita. Le sezioni sono mere
articolazioni dipartimentali, anche temporanee, in ragione di specifiche esigenze di carattere scientifico
(comma 11).

Il Consiglio esercita tutte le attribuzioni conferite al Dipartimento, fatte salve le attribuzioni del Direttore e
della Giunta (art. 40 comma 1).

Il Direttore rappresenta il Dipartimento, presiede il Consiglio e la Giunta, ne dispone I'ordine del giorno e da
esecuzione alle loro deliberazioni. Esercita il coordinamento e la vigilanza su tutte le attivita del
Dipartimento. (art. 37 comma 3).

La Giunta coadiuva il Direttore nell’esercizio delle sue funzioni ed esercita ogni altra attribuzione ad essa
conferita dal regolamento interno del Dipartimento. In nessun caso possono essere delegate alla Giunta le
attribuzioni di cui all’art. 35” (art. 41 comma 3).

Il Consiglio di Dipartimento, nella seduta del 22 novembre 2012, ha approvato la costituzione delle seguenti
Commissioni interne del Dipartimento:

Commissione Programmazione, Commissione Ricerca, Commissione Regolamento, Commissione Didattica,
Commissione Spazi, Commissione Sicurezza, Commissione Relazioni Esterne, Commissione Informatica e
Reti, Commissione per la Valutazione degli incarichi co.co.co., Commissione Bilancio, Gruppo Interfaccia
Personale T/A-Direzione.

La Commissione Ricerca supporta gli organi del Dipartimento per le questioni relative alla ricerca del
Dipartimento.
In particolare:
1. e compito della Commissione di Ricerca raccogliere, valutare comparativamente e classificare i
progetti di ricerca dipartimentali che intendono partecipare al finanziamento di Ateneo “PRA”;
2. & compito della Commissione di Ricerca valutare periodicamente i prodotti della ricerca del
Dipartimento e suggerire nuove strategie per il miglioramento della qualita della ricerca;
3. & compito della Commissione di Ricerca raccogliere, valutare comparativamente e classificare le
domande di finanziamento di assegni di ricerca;
4. & compito della Commissione di Ricerca raccogliere e analizzare i dati relativi alla ricerca
dipartimentale al fine di redigere documentazione informativa su richiesta di enti nazionali (MIUR)
o locali (Regione Liguria)

Prossimamente il Dipartimento dovra dotarsi di un proprio regolamento in cui potra essere meglio
specificata la struttura organizzativa interna.



Organizzazione del personale tecnico amministrativo del Dipartimento secondo I'atto di organizzazione
amministrativa e tecnica dell’Ateneo genovese

E P SCUOLA DI SCIENZE M.F.N.

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO DEL DIPARTIMENTO

UNITA” AMMINISTRATIVO-CONTABILE

UNITA’ DI SUPPORTO ALLA RICERCA

UNITA’ DI SUPPORTO ALLA DIDATTICA

UNITA’ TECNICA

La realta funzionale del Dipartimento prevede invece che I'unita tecnica sia fortemente coinvolta sia
nell’unita di supporto alla didattica sia in quella di supporto alla ricerca. Si vuole qui sottolineare la
necessita di modificare I'organizzazione delle strutture fondamentali in modo tale che il ruolo del
personale tecnico possa essere adeguatamente riconosciuto.



