
 
Quadro A1 
1. Gli obiettivi della ricerca del Dipartimento per il triennio 2015-2017, in coerenza con gli obiettivi strategici 
della ricerca nel Piano Strategico 2015-2017 e con le Politiche di Qualità dell'Ateneo, sono):  
a. Il consolidamento e  il miglioramento della produzione e della qualità scientifica del Dipartimento;  

b. L’aumento dell’attrattività internazionale in modo particolare per i candidati al dottorato di ricerca e agli 
assegni di ricerca;  

c. L’aumento delle collaborazioni con enti pubblici e privati nazionali ed esteri per iniziative comuni nei settori 
di ricerca del Dipartimento.  
2. Gli obiettivi sopra indentificati verranno monitorati annualmente dalla Commissione Scientifica di 
Dipartimento attraverso l’utilizzo di indicatori.  
In particolare il Dipartimento  decide di recepire le indicazioni fornite dall’Anvur  
 
Obiettivo I: consolidare e aumentare la produzione e la qualità scientifica del Dipartimento  
Monitoraggio  Riesame 2015  
Scadenza obiettivo  2017  
Azioni  Indicatori/monitoraggio  
Azione 1.1 - Consolidare e/o aumentare il 
numero e la qualità di pubblicazioni di ricerca 
su riviste nazionali/ internazionali e/o 
monografie su temi specifici (temi di ricerca) 
pubblicati presso editori 
nazionali/internazionali riconosciuti.  

A. Numero di pubblicazioni di articoli di 
ricerca su riviste nazionali e internazionali  
B. Numero di monografie e capitoli di libro a 
carattere scientifico pubblicate presso editori 
nazionali ed internazionali riconosciuti  

Azione 2.1 - Consolidare e/o aumentare il 
numero degli interventi a convegni, 
workshops, seminari di studio (o altro) e 
l’organizzazione di tali eventi 

A. Numero di inviti a tenere conferenze o 
seminari presso convegni, workshops, schools 
e seminari di studio (o altro).  

 
Obiettivo 2  
Aumentare capacità di attrazione internazionale, in particolare a livello di Assegni e 
Dottorati di Ricerca  
Monitoraggio  Riesame 2015  
Scadenza obiettivo  2017  
Azioni  Indicatori/monitoraggio  
Azione 2.1 - Pubblicazione di “Bandi di 
Dipartimento” per Assegni di Ricerca a 
diffusione internazionale. I bandi sono 
aperti a progetti di ricerca su tutti i più 
rilevanti settori del Dipartimento.  

A. Numero fellow stranieri (ricercatori 
italiani o stranieri che afferiscono ad una 
università o centro di ricerca non 
nazionale) che presentano domanda ai 
bandi di assegni di ricerca del 
Dipartimento, in relazione ai posti banditi 
nell'anno.  

Azione 2.2. Aumentare la diffusione dei 
bandi relativi a posizioni di ricerca 
(dottorando, assegno di ricerca, RTD) 
presso il Dipartimento mediante una rete 
nazionale ed internazionale di Istituti di 
ricerca  

A. Numero fellow stranieri (ricercatori 
italiani o stranieri che afferiscono ad una 
università o centro di ricerca non 
nazionale) che presentano domanda a 
posizioni di ricerca all'interno del 
Dipartimento, in relazione ai posti banditi  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Obiettivo 3  
Consolidare e aumentare le collaborazioni con enti pubblici e privati nazionali ed esteri per 
iniziative comuni nel campo della ricerca e delle sue applicazioni  
Monitoraggio  Riesame 2015  
Scadenza obiettivo  2017  
Azioni  Indicatori/monitoraggio  
Azione 3.1 Sperimentare nuovi modi di 
coinvolgere il tessuto socio-economico nella 
(ri)definizione dei diversi livelli di formazione 
e ricerca: laurea magistrale, dottorato, 
assegni di ricerca, ricercatori e docenti.  

A. Numero di iniziative organizzate per 
presentare il Dipartimento e per coinvolgere e 
dialogare con aziende e altre realtà produttive  

 
Azione 3.2 Aumentare le possibilità di 
collaborazioni con le attività produttive per gli 
studenti della Laurea Magistrale.  

B. Numero di tesi e/o tirocini per studenti 
della Laurea Magistrale presso enti o aziende 
pubbliche e private  

 
Azione 3.3 Aumentare i finanziamenti da 
parte di aziende o enti privati. 
 

C. Totale finanziamenti da parte di aziende o 
enti privati per: assegni di ricerca, RTD, borse 
di dottorato, progetti di ricerca  

 
 


