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Nella pianificazione dei propri obiettivi di miglioramento, il Dipartimento di Architettura per il triennio
2015-2017, si allinea al Piano Strategico di Ateneo (PSA) 2013-2015, ovvero:

* agli obiettivi strategici della ricerca:

A.1 Sostenere la ricerca di base e incentivare la ricerca applicata in grado di contribuire allo sviluppo
della persona e della societa

A.2 Rafforzare la capacita di integrare ricercatori internazionali nei progetti di ricerca

* ¢ ai relativi obiettivi di base:

A.1.1 Valorizzare la ricerca per affrontare le grandi sfide sociali

A.1.2 Promuovere e sostenere la competitivita della ricerca sul piano nazionale e internazionale
aumentandone la qualita e I’impatto

A.1.3 Potenziare i rapporti con 1’esterno per supportare la ricerca e aumentare la partecipazione alle
infrastrutture di ricerca nazionali e internazionali

A.1.4 Potenziare e valorizzare il dottorato di ricerca

A.1.5 Potenziare la valorizzazione del merito scientifico nel reclutamento e progressione di carriera
A.2.1 Aumentare la capacita di attrazione internazionale nelle strutture di ricerca

Le attivita e le competenze del Dipartimento di Architettura interessano le diverse scale del costruito (dal
sistema territoriale-insediativo fino alla definizione dell’edificio, delle sue parti e delle componenti
tecnico-costruttive), la conoscenza e valorizzazione dei beni culturali, il design e I’innovazione
tecnologica in relazione alla qualita architettonica.

I settori di ricerca (aree tematiche) in cui il DA opera sono:
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In accordo con il PSA e con i settori ricerca in cui il DA articola le proprie competenze, gli obiettivi
pluriennali del Dipartimento sono:

DA_OP1
Consolidare e migliorare la produttivita scientifica del Dipartimento nei vari ambiti di ricerca (rif. PSA
A.1/A1.1; A1.2)

DA_OP2
Incrementare la partecipazione dei docenti del DA a progetti competitivi della ricerca (rif. PSA
A.1/A.1.2)

DA_OP3
Consolidare, potenziare e valorizzare il Dottorato di Ricerca in Architettura, anche in una dimensione
internazionale (rif. PSA A.1/A.1.4; A.2/A.2.1)

DA_OP4
Valorizzare il merito nel reclutamento, negli avanzamenti e nel finanziamento di ricercatori e docenti (rif.
PSA A.1/A.1.5)

DA_OPS
Promuovere e sviluppare le relazioni e le collaborazioni interdisciplinari con istituzioni, enti e soggetti
universitari ed extrauniversitari (rif. PSA A.1/A.1.3)

DA_OPé6
Promuovere e sviluppare la dimensione internazionale del Dipartimento (rif. PSA A.1/A.1.2; A.2/A.2.1)

Gli obiettivi dipartimentali misurabili per il 2015, in relazione sia agli obiettivi pluriennali che agli
obiettivi di base del PSA, sono riportati utilizzando una tabella impostata nel modo seguente:

Obiettivo dipartimentale Rif. Obiettivo Rif. Rif. Indirizzo/i
pluriennale Obiettivo/i di | strategico/i PSA
dipartimentale | base PSA

Descrizione/Azioni Indicatori dipartimentali Valori di
riferimento
Settore/i di ricerca (aree Scadenza Verifica stato

tematiche) avanzamento
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Gli obiettivi del DA sono:

Obiettivo dipartimentale Rif. Rif. Rif. Indirizzo/i
Obiettivo Obiettivo strategico/i
pluriennale | di base PSA
dipartim. PSA

DA O1

Consolidare e migliorare la produttivita DA OPI Al Al

scientifica e la Valutazione della Qualita Al2

della Ricerca del DA

Azioni Indicatori dipartimentali | Valori di

riferimento

1- Consolidare e sviluppare la Collana del DA | Finanziamento per la >12

(pubblicazione vincolata all’esame del pubblicazione dei volumi volumi/triennio

Comitato Scientifico e alla valutazione blind | della Collana del DA (valore | finanz. dal DA +

review di lettori esterni di chiara fama) attuale = 5 volumi/anno) volumi con

finanziam. esterno

2- Promuovere 1'organizzazione di convegni,
mostre e workshop da parte di docenti e
ricercatori del DA

Finanziamento per l'attivita
dell’Ufficio mostre del DA
(valore attuale = 2
mostre/anno)

> 2 eventi/anno

3- Consolidare la collaborazione
interdisciplinare nelle attivita di ricerca a

Iniziative relative a proposte
di ricerca interdipartimentale

> 4 proposte di
ricerca

livello dipartimentale, interdipartimentale e e internazionale interdisciplinari/a
internazionale (numero attuale: 13/triennio | nno
2011-2013)
4- Consolidare il sistema di autovalutazione Numero di schede compilate | Aggiornamento
interna periodica in funzione VRA all’interno del Sistema di Sistema di
autovalutazione interna autovalutazione
(valore attuale: interna in

35schede/triennio)

funzione VRA: n.
30 schede/anno
compilate da
ricercatori/docenti
del DA

Settore/i di ricerca (aree tematiche)

Scadenza

Verifica stato
avanzamento

Tutti

2017

Riesame 2015
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Obiettivo dipartimentale Rif. Rif. Rif. Indirizzo/i
Obiettivo Obiettivo | strategico/i
pluriennale | di base PSA
dipartim. PSA
DA_0O2
Consolidare e aumentare la sottomissione di | DA OP2 Al Al2
progetti competitivi nazionali e DA _OP6 A2 A2l
internazionali
Azioni Indicatori dipartimentali | Valori di
riferimento
1- Confermare e potenziare le risorse dedicate Finanziamento alle attivita di | > 22000
al supporto a docenti e ricercatori del DA nella | supporto a docenti/ricercatori | euro/anno

partecipazione a progetti finanziati dalla UE

del DA (valore attuale: 0)

2- Potenziare e promuovere la comunicazione
dei risultati delle ricerche dei membri e dei
gruppi di ricerca del DA

Numero di partecipazioni a
convegni e presentazione di
paper pubblicati (valore
attuale = 20/triennio)

> 20/triennio

3- Promuovere I’interdisciplinarieta nelle Organizzazione di > 3/anno
ricerche del DA attraverso il monitoraggio seminari/incontri mirati a
continuo degli interessi espressi sulle call gruppi di ricerca (valore
attuale= 3/anno)
4- Promuovere la partecipazione a incontri Numero eventi a cui i > 8/anno
informativi finalizzati al miglioramento delle membri del DA partecipano
competenze dei membri del DA nella gestione (valore attuale = 8/anno)
scientifica e amministrativa dei progetti UE
5- Promuovere attivita di networking e di Numero eventi a cui i > 5/anno

brockerage finalizzate al potenziamento dei
network di ricerca di cui il DA fa parte e alla
promozione di nuove reti di ricercatori

membri del DA partecipano
(valore attuale = 5/anno)

Settore/i di ricerca (aree tematiche) Scadenza Verifica stato
avanzamento
Tutti 2017 Riesame 2015
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Obiettivo dipartimentale Rif. Obiettivo | Rif. Obiettivo | Rif. Indirizzo/i
pluriennale di base PSA strategico/i
dipartim. PSA
DA_O3
Aumentare la mobilita di docenti, DA OP3 Al A.l.4
ricercatori e dottorandi da/verso 1’estero DA_OP6 A2 A2l
Azioni Indicatori dipartimentali Valori di
riferimento
1- Organizzare giornate informative sulle Numero di giornate organizzate > 8/anno
opportunita di programmi di scambio con (valore attuale= 2/anno)
I’estero
2- Promuovere e consolidare (insieme al Numero di docenti in mobilita > 2/anno

DICAM) la Laurea Magistrale in Ingegneria dei
processi e dei sistemi edilizi con cv in inglese
Historic buildings Rehabilitation a doppio titolo
con Tongji University

internazionale riferito alla sede di
Ravenna (valore attuale=0)

3- Consolidare e attivare accordi di settore e BA
con atenei all’estero

Numero di nuovi accordi attivati
(valore attuale=41 BA che
prevedono mobilita in TS + 8
accordi settore attivi stipulati nel
triennio)

> 50 rinnovi e
nuovi accordi
stipulati

Settore/i di ricerca (aree tematiche) Scadenza Verifica stato
avanzamento
Tutti 2017 Riesame 2015
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Obiettivo dipartimentale Rif. Obiettivo | Rif. Obiettivo | Rif. Indirizzo/i
pluriennale di base PSA strategico/i
dipartim. PSA
DA 04
Consolidare e aumentare la capacita di DA OP5 Al A.l3
attrarre finanziamenti, contratti di ricerca e
convenzioni
Azioni Indicatori dipartimentali Valori di
riferimento

1- Consolidare e potenziare 1’integrazione delle
expertise del DA nelle piattaforme specifiche su
temi e competenze legate ai settori di ricerca (v.
supra)

Numero di piattaforme a cui il DA
partecipa (valore attuale = 6)

> 6/triennio

2- Consolidare i rapporti gia esistenti con musei,
aziende, enti di ricerca e sviluppo
economico/territoriale esterni, con imprese e studi
professionali — e promuoverne di nuovi

IAmmontare del budget su
convenzioni di ricerca con enti e/0
aziende ACT dal bilancio di Dip.to
(valore attuale = 231.930,29 nel
triennio)

IAmmontare convenzioni i attivate con
i Laboratori (valore
attuale=41.000+IV A/triennio)

Numero di accordi di collaborazione
attivati (valore attuale 4/triennio)

>230 mila
euro/triennio

>40 mila
euro/triennio

> 4/triennio

4- Promuovere 1’approccio University-Business
cooperation challenges attraverso la formazione

INumero di partecipazioni ad attivita
di formazione mirata (valore

> 1/anno

mirata dei docenti/ricercatori/dottorandi attuale=0)

Settore/i di ricerca (aree tematiche) Scadenza Verifica stato
avanzamento

Tutti 2017 Riesame 2015




DIPARTIMENTO di ARCHITETTURA Pag. 7/11
SUA-RD Quadro Al
BT STYBISAM PIANIFICAZIONE OBIETTIVI 270112015
PLURIENNALI E ANNUALI
Obiettivo dipartimentale Rif. Obiettivo | Rif. Obiettivo | Rif. Indirizzo/i
pluriennale di base PSA strategico/i
dipartim. PSA
DA_O5
Migliorare la produttivita scientifica dei neo- DA OPI Al A.l.2
assunti DA OP4 A.LS
Azioni Indicatori dipartimentali Valori di
riferimento
1- Coinvolgere i neo-assunti nei progetti di Numero di progetti di ricerca in cui | > 1/anno
ricerca competitivi sono coinvolti neo-assunti (valore
attuale=0)
2- Consolidare e aumentare il numero dei Percentuale di neoassunti ammessi | > 80%

neoassunti ammissibili secondo 1 criteri
ANVUR all’ASN

sul totale (valore 2013= 80%)

Settore/i di ricerca (aree tematiche) Scadenza Verifica stato
avanzamento
Tutti 2017 Riesame 2015

Per neoassunti si intendono nuove assunzioni e scorrimenti negli ultimi 3 anni




DIPARTIMENTO di ARCHITETTURA Pag. 8/11
SUA-RD Quadro Al
BB STYBIGEH PIANIFICAZIONE OBIETTIVI 27012015
PLURIENNALI E ANNUALI
Obiettivo dipartimentale Rif. Obiettivo | Rif. Obiettivo | Rif. Indirizzo/i
pluriennale di base PSA strategico/i
dipartim. PSA
DA_06
Consolidare un approccio nella gestione delle DA OP1 A.l A.l.1
attivita di ricerca del Dipartimento basato sulla B A2
cultura della qualita.
Azioni Indicatori dipartimentali Valori di
riferimento
1- I1 Dipartimento si impegna ad individuare, Nessuno
entro il prossimo esercizio della SUA-RD ,
all’interno della Commissione Ricerca, un
gruppo Qualita Ricerca che, coadiuvato
dall’intera Commissione, promuova le seguenti
attivita:
* pianificazione e verifica annuale degli
obiettivi della qualita;
* riesame annuale della ricerca dipartimentale;
* presentazione in Consiglio di Dipartimento
dei risultati dell’autovalutazione contenuti nella
SUA-RD;
« gestione dei rapporti con il Presidio di qualita
di Ateneo, con 1 settori dell’amministrazione
generale e con il Referente interno per la
Qualita dei servizi.
Settore/i di ricerca (aree tematiche) Scadenza Verifica stato
avanzamento
Tutti entro il prossimo esercizio SUA- | Riesame 2015

RD
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Obiettivo annuale dipartimentale Rif. Obiettivo | Rif. Obiettivo | Rif. Indirizzo/i
pluriennale di base PSA strategico/i
dipartim. PSA
DA_O7
Valorizzare e potenziare il Dottorato di Ricerca | DA OP3 Al Al4
in Architettura A2 A2.1
Azioni Indicatori dipartimentali Valori di
riferimento
1- Promuovere programmi e iniziative di Numero di proposte di programmi 1/triennio

Dottorato internazionale

di collaborazione internazionale per
il Dottorato (valore attuale=0)

2- Promuovere il Climate KIC — PhD label e
altre forme di certificazione PhD europeo (ad
es."Doctor Europzus")

Numero di candidature presentate
per I’acquisizione del titolo (valore
attuale=1/triennio)

> 1/triennio

4- Promuovere la partecipazione dei dottorandi
a bandi internazionali di finanziamento della
ricerca

Numero di incontri di promozione
progetti mobilita per i dottorandi
(valore attuale=1/anno)

> 1/anno

5- Promuovere la partecipazione a e/o
I’organizzazione di Summer school,
competizioni, workshop internazionali per PhD
students

Numero dottorandi DA che
partecipano alle iniziative (valore
attuale=19/triennio)

Numero Summer school o
workshop internazionali organizzati
dal DA, anche in cooperazione
(valore attuale=2/triennio)

> 19/triennio

> 2/triennio

6- Promuovere ricerche di Dottorato in cotutela
con istituzioni internazionali e integrare la
dimensione internazionale nei programmi
didattici dei corsi del Dottorato

Numero di accordi di Dottorato in
cotutela (valore attuale=3/triennio)

Numero tesi di Dottorato in cotutela
(valore attuale: 2/triennio)

> 3/triennio

> 2/triennio

7- Incentivare la partecipazione di studenti
stranieri ai programmi del Dottorato

Numero di dottorandi stranieri
(valore attuale=1/anno)

> 1/anno

Settore/i di ricerca (aree tematiche) Scadenza Verifica stato
avanzamento
Tutti 2017 Riesame 2015
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Obiettivo annuale dipartimentale Rif. Obiettivo | Rif. Obiettivo | Rif. Indirizzo/i
pluriennale di base PSA strategico/i
dipartim. PSA
DA_O8
Valorizzare e potenziare I'ambito di ricerca DA _OPI1 Al All
Design Innovation/Advanced Design A.l13
Azioni Indicatori dipartimentali Valori di
riferimento

1- Creazione e promozione di centri di ricerca
internazionali sul tema dell’ Advanced Design

Numero centri di ricerca (valore

attuale=0)

> 1/triennio

2- Promozione della partecipazione dei
ricercatori/docenti del DA a progetti
competitivi per la ricerca sul tema
dell’Advanced Design

Numero progetti di ricerca
presentati (valore attuale=1)

> 1/triennio

3- Promozione di convegni internazionali,

Numero iniziative (valore

> 1/triennio

workshop, seminari sul tema dell’ Advanced attuale=0)

Design

Settore/i di ricerca (aree tematiche) Scadenza Verifica stato
avanzamento

Tutti 2017 Riesame 2015
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Obiettivo annuale dipartimentale Rif. Obiettivo | Rif. Obiettivo | Rif. Indirizzo/i
pluriennale di base PSA strategico/i
dipartim. PSA
DA_09
Promuovere progetti di ricerca e didattica che DA _OPI1 A.l A.l.1
coinvolgano i diversi settori disciplinari sul Al3
tema delle Smart Cities
Azioni Indicatori dipartimentali Valori di
riferimento

1- Creazione e promozione di centri di ricerca
sul tema delle politiche urbane con particolare
focus sull’area Smart Cities & Communities

Numero centri di ricerca (valore
attuale=0)

> 1/triennio

2- Promozione della partecipazione dei
ricercatori/docenti del DA a progetti
competitivi per la ricerca sul tema delle
SmartCities

Numero progetti di ricerca
presentati (valore
attuale=1/triennio)

> 1/triennio

3- Promozione di convegni, workshop, seminari
sui temi tema delle SmartCities

Numero iniziative (valore
attuale=0)

> 1/triennio

4- Promozione della partecipazione a
piattaforme di ricerca interdisciplinari,
interdipartimentali e/o internazionali sul tema
delle SmartCities

Numero partecipazioni (valore
attuale=1)

> 1/triennio

Settore/i di ricerca (aree tematiche) Scadenza Verifica stato
avanzamento
Tutti 2017 Riesame 2015

Data di approvazione CdD
27/gennaio/2015

VISTO
Il Direttore

A




