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SCHEMA	  1	  
	  

Obiettivi specifici 
 

Azioni Indicatori/monitoraggio 
(scadenza obiettivo: gennaio 2017) 

Aumentare il numero e la qualità 
di pubblicazioni di ricerca su 
riviste nazionali/ internazionali e/o 
monografie su temi specifici (temi 
di ricerca) pubblicati presso editori 
nazionali/internazionali 
riconosciuti 

(Az 1.1) Rafforzare le 
sinergie tra le esperienze di 
ricerca presenti nella 
facoltà attraverso 
l’individuazione di un 
presidio forte e unitario 
di coordinamento e di 
promozione della ricerca, 
al fine di coordinare gli 
sforzi effettuati in direzione 
di un suo progressivo 
miglioramento 

a) Quantificazione dei progetti 
di ricerca avviati o conclusi 
che abbiano interessato una o 
più aree di ricerca tra quelle 
individuate; 

b) Quantificazione del risultato 
in termini di output di ricerca 
di ciascuno di essi; 

c) Monitoraggio semestrale tra 
il presidio unico di 
coordinamento della ricerca e 
i professori e ricercatori della 
facoltà per un aggiornamento 
sui progetti multidisciplinari 
avviati e sulle eventuali 
criticità 

  
(Az 1.2) Orientare la 
distribuzione delle risorse 
per la ricercando un 
congruo equilibrio tra il 
sostegno di specifici 
progetti di ricerca reputati 
come strategici e criteri di 
merito che valorizzino le 
eccellenze della ricerca 
della facoltà. In ogni caso, i 
destinatari delle risorse 
saranno selezionati tra i 
ricercatori attivi, sulla base 
di parametri che includano 
la valutazione della 
produttività scientifica, 
dell’impegno e del 
successo progettuale. 

a) Controllo semestrale del 
numero di pubblicazioni di 
articoli di ricerca su riviste 
nazionali e internazionali 
pubblicate;  

b)  Controllo semestrale del 
numero di monografie 
pubblicate presso editori 
nazionali ed internazionali 
riconosciuti. 

c) Confronto semestrale tra il 
presidio unico di 
coordinamento della ricerca e 
i professori e ricercatori della 
facoltà per un aggiornamento 
sui progetti in corso e sulle 
eventuali criticità; 

 
(Az 1.3.1) Valorizzazione 
del merito scientifico nel 
reclutamento e nella 
progressione di carriera 
anche attraverso politiche 
di reclutamento di nuovi 
ricercatori nei settori 
ritenuti strategici o più in 
difficoltà. 
(Az 1.3.2) Predisposizione 
un piano di incentivazione 
economica della qualità 
della ricerca. 
 

a) Quantificazione del numero 
di pubblicazioni di articoli di 
ricerca o di monografie edite 
su riviste nazionali e 
internazionali o presso editori 
nazionali ed internazionali 
riconosciuti per l’organico di 
ricerca arruolato nell’ultimo 
triennio. 

b) Quantificazione delle risorse 
assegnate in base al piano di 
incentivazione economica 
della qualità della ricerca. 
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Obiettivi specifici 
 

Azioni Indicatori/monitoraggio 
(scadenza obiettivo: gennaio 2017) 

Aumento della 
internazionalizzazione della ricerca 
attraverso l’ingresso di competenze 
di standing globale 

(Az 2.1) Pubblicazione a 
diffusione internazionale di 
“Bandi di Facoltà per 
incentivare l’ingresso di 
visiting fellow”. I bandi 
saranno aperti a progetti di 
ricerca su tutti i più 
rilevanti settori della 
Facoltà. 

a) Numero fellow stranieri 
(ricercatori italiani o stranieri 
che afferiscono ad una 
università o centro di ricerca 
non nazionale) che 
presentano domanda ai bandi 
di assegni di ricerca del 
Dipartimento, in relazione ai 
posti banditi nell'anno; 

b) Monitoraggio annuale del 
numero di bandi 
internazionali aperti e delle 
eventuali criticità riscontrate 

 
Aumento della 
internazionalizzazione della ricerca 
attraverso la partecipazione dei 
ricercatori a progetti di ricerca 
internazionali 

(Az. 2.2) Pubblicazione di 
“Bandi di facoltà per il 
sostegno allo svolgimento 
della posizione di  visiting 
fellow all’estero”. I bandi 
saranno aperti a progetti di 
ricerca su tutti i più 
rilevanti settori della 
facoltà. 
 

a) Numero di ricercatori che 
hanno concluso o stanno 
svolgendo attività visiting 
fellow in atenei stranieri. 

b) Monitoraggio annuale del 
numero di bandi 
internazionali aperti e delle 
eventuali criticità riscontrate 
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Obiettivi specifici 

 
Azioni Indicatori/monitoraggio 

(scadenza obiettivo: gennaio 2017) 
Sperimentare nuovi modi per 
coinvolgere il tessuto economico ed 
istituzionale nella (ri)definizione 
dei diversi obiettivi di ricerca. 

(Az 3.1) Identificazione di 
una struttura volta a 
favorire il dialogo tra 
tessuto economico e ricerca 
applicata 

Numero di iniziative organizzate per 
presentare le strutture di ricerca e per 
coinvolgere e dialogare con aziende e 
altre realtà produttive 
 
Monitoraggio semestrale attraverso il 
coordinamento tra la struttura 
identificata ed il responsabile della 
ricerca di Facoltà. 
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(Az 3.2) Aumentare le 
possibilità di collaborazioni 
con le attività produttive 
locali e nazionali per gli 
studenti della Laurea 
Magistrale in fase di 
redazione della Tesi di 
Laurea e per i dottorandi in 
fase di definizione e 
formazione del proprio 
progetto di ricerca.  

Numero di tesi e/o tirocini per 
studenti della Laurea Magistrale 
presso enti o aziende pubbliche e 
private Azione 
 
Monitoraggio semestrale attraverso il 
coordinamento tra la struttura 
identificata ed il responsabile della 
ricerca di Facoltà 

(Az 3.3) Stimolare il 
finanziamento diretto da 
parte di aziende o enti 
privati, focalizzati a 
specifiche applicazioni 
della ricerca scientifica in 
corso anche attraverso la 
costituzione di appositi 
bandi orientati alla ricerca 
applicata 

Totale finanziamenti da parte di 
aziende o enti privati per assegni di 
ricerca applicata 
 
Monitoraggio semestrale attraverso il 
coordinamento tra la struttura 
identificata ed il responsabile della 
ricerca di Facoltà 

	  


