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B.1.b Gruppi di Ricerca

1. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Componenti:

2. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Nome gruppo* Laboratorio di Ricerche Economiche e Tributarie (AccounTax Lab)

Descrizione

Il programma di ricerca del Laboratorio è diretto al coordinamento, promozione, sostegno, realizzazione e diffusione su
temi specialistici quali:
- lo sviluppo delle ricerche nellambito della fiscalità nazionale ed internazionale, con particolare attenzione alla
tassazione delle imprese e delle attività finanziarie. Il taglio interdisciplinare consentirà di coniugare competenze
giuridiche con quelle economiche, necessarie per comprendere appieno il tema in esame;
- la elaborazione di rapporti anche annuali con un taglio più applicativo, che prendano in esame temi di particolare
rilievo e che tengano conto anche delle peculiarità del territorio lombardo;
- la creazione di sinergie tra lattività scientifica e quella formativa nellambito del settore.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore PANTEGHINI Paolo (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH1_11 - Labour economics, income distribution and poverty

SH1_12 - Public economics

SH1_6 - Econometrics, statistical methods

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

CORASANITI Giuseppe GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/12

ADDIS Fabio GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/01

DEL BOCA Alessandra ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/02

LEVAGGI Rosella ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/03

MINIACI Raffaele ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/05

MINELLI Enrico ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/01

MARELLI Enrico Piero ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/02

PARISI Maria Laura ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/02

REGASTO Saverio GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/21

SCARPA Carlo ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/01

Nome gruppo* Laboratorio di Statistica Dati Metodi e Sistemi - DMS StatLab

Il DMS StatLab si propone come obiettivi primari le attività di studio e di ricerca in ambito statistico, per scopi di
misurazione e di valutazione della qualità dei prodotti e dei servizi a fini descrittivi e previsionali, sviluppate
prevalentemente nelle aree economica, aziendale e sociale fondate su:
 tecniche di rilevazione, organizzazione e gestione di basi dati;



Componenti:

3. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Componenti:

Descrizione

 metodi di elaborazione e di analisi dei dati;
 sviluppo e applicazione di modelli e sistemi informatizzati.
DMS StatLab inoltre:
 promuove accordi di collaborazione con centri di ricerca nazionali e internazionali;
 collabora con enti e istituzioni del territorio, per offrire un supporto scientifico alla ricerca e allo studio applicato a
specifiche problematiche locali;
 favorisce la sinergia tra ricerca e formazione, anche attraverso lorganizzazione di iniziative di formazione scientifica -
dedicate a temi specifici oggetto della propria attività di ricerca - rivolte a studenti, dottorandi, ricercatori e operatori di
enti, istituzioni e imprese del territorio.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore CARPITA Maurizio (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

PE1_14 - Statistics

SH1_6 - Econometrics, statistical methods

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BRENTARI Eugenio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-S/01

GOLIA Silvia ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-S/01

MANISERA Marica ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-S/01

ZUCCOLOTTO Paola ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-S/01

Nome gruppo* Gruppo di ricerca interdipartimentale su Trasporti e Logistica (JRG)

Descrizione

Il JRG si propone di operare con un piano almeno triennale nellambito dellanalisi e della modellistica dei sistemi di
traffico, trasporto, logistica, e in generale delle reti di distribuzione, e delle tecniche mirate allottimizzazione anche
attraverso luso di tecnologie hardware e software con le seguenti finalità:
1.dare visibilità alle attività di ricerca svolte presso i Dipartimenti promotori, a livello nazionale e internazionale,
2.promuovere, sostenere e realizzare attività di ricerca e disseminarne i risultati,
3.attivare convenzioni con i migliori Centri di ricerca internazionali, allo scopo di attrarre dottorandi, ricercatori junior e
senior e favorire periodi di formazione e ricerca di studenti, dottorandi e ricercatori del JRG presso di questi,
4.favorire linterrelazione tra attività scientifica e formativa svolta presso lUniversità degli Studi di Brescia,
5.organizzare scuole avanzate di formazione per dottorandi e giovani ricercatori,
6.favorire rapporti con enti, istituzioni e aziende del territorio.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore SPERANZA Maria Grazia (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

PE1_15 - Discrete mathematics and combinatorics

PE6_6 - Algorithms, distributed, parallel and network algorithms, algorithmic game theory

SH3_8 - Mobility, tourism, transportation and logistics

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BERTAZZI Luca ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato MAT/09

COLOMBO Rinaldo Mario INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Prof. Ordinario MAT/05

FILIPPI Carlo ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato MAT/09



4. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Componenti:

5. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

MINIACI Raffaele ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/05

MANSINI Renata INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Prof. Associato MAT/09

ANGELELLI Enrico ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-S/06

ARCHETTI Claudia ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore MAT/09

VINDIGNI Michele ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore ING-INF/05

VERGALLI Sergio ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/01

Nome gruppo* Osservatorio di Economia e Storia Monetaria e Finanziaria (OESMF)

Descrizione

Il programma di ricerca dell'Osservatorio è diretto al coordinamento, promozione, sostegno, realizzazione e diffusione
su temi specialistici quali:
Analisi quantitativa, storica e funzionale dei mercati monetari e finanziari e del ruolo di intermediari e investitori;
Implicazioni economiche delle scelte di politica economica e delle innovazioni normative in materia di mercati e
istituzioni monetario-finanziarie;
Evoluzione delle realtà bancarie locali e nazionali e loro ruolo nel processo di mediazione creditizia e sostegno alle
attività produttive;
Valutazione delle attività finanziarie e relazioni tra fluttuazioni cicliche delleconomia ed equilibri dei mercati finanziari;
Crisi finanziarie, volatilità, stabilità finanziaria e macroeconomica, efficienza dei mercati;
Politiche economiche e banche centrali;

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore SPINELLI Francesco (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH1_1 - Macroeconomics

SH1_14 - History of economic thought and quantitative economic history

SH1_7 - Financial markets, asset prices, international finance

SH1_8 - Banking, corporate finance, accounting

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BELFANTI Carlo Marco ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/12

BASILE Ignazio Giorgio Antonio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/11

CAMODECA Renato Salvatore ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/07

DALLE NOGARE Chiara ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/01

FERRARI Pierpaolo ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/11

LEVAGGI Rosella ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/03

MENONCIN Francesco ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/01

ARCHETTI Claudia ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore MAT/09

SQUAZZONI Flaminio ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SPS/09

TRECROCI Carmine ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/01

VASSALLI Matilde ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/01

Nome gruppo* Osservatorio su Economia e Governance Aziendale (OEGA)



Componenti:

6. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Descrizione

Il programma di ricerca dell'Osservatorio è diretto a:
- sviluppare ricerche e studi sui processi di rinnovamento nella governance e nella gestione delle aziende.
- sviluppare ricerche e studi comparati a livello internazionale sulle best practices di governance e sulle relative modalità
applicative nei diversi contesti operativi.
- sviluppare ricerche e studi sui sistemi di controllo interno e sulla relative condizioni di efficacia per il successo
aziendale.
- sviluppare ricerche e studi sulla trasparenza nelle relazioni con gli stakeholder.
- realizzare e contribuire ad attività di formazione/divulgazione scientifica dellattività di ricerca

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore SALVIONI Daniela M. (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH1_11 - Labour economics, income distribution and poverty

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BELFANTI Carlo Marco ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/12

BERTOLI Giuseppe ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/08

BASILE Ignazio Giorgio Antonio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/11

BOSETTI Luisa ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/07

CARPITA Maurizio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-S/01

FRANZONI Simona ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/07

FERRARI Pierpaolo ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/11

GANDINI Giuseppina ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/07

GENNARI Francesca ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/07

ONGER Sergio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/12

PARISIO Vera GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/10

PORTERI Antonio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/11

TEODORI Claudio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/07

Nome gruppo* Osservatorio sulla crisi e sui processi di risanamento delle imprese

Descrizione

Lobiettivo dellOsservatorio è approfondire lampio tema della crisi dimpresa analizzando le diverse dimensioni del
fenomeno. In particolare si intendono declinare le attività di ricerca già in essere allinterno del Dipartimento in funzione
di specifiche esigenze di potenziali utilizzatori quali le imprese, le banche, i tribunali. Di particolare rilievo sarà lanalisi
dellevoluzione della situazione economico-finanziaria delle imprese e dei loro modelli di business, della dimensione
organizzativa, del ruolo degli intangibles, che talvolta sono un asset particolarmente prezioso anche nelle imprese in
crisi che va salvaguardato.
Loggetto principale dellOsservatorio sarà duplice, in funzione della dimensione aziendale: da una parte le piccole e
medie imprese con particolare riferimento al contesto economico lombardo; dallaltro le grandi imprese, con riferimento
nazionale.
Particolare rilievo sarà comunque dedicato, per evidenti ragioni, alla nostra Provincia, che rappresenterà un soggetto
privilegiato, così da sviluppare sinergie con altri centri di ricerca e istituzioni pubbliche e private che in essa operano.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore TEODORI Claudio (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH1_7 - Financial markets, asset prices, international finance

SH1_8 - Banking, corporate finance, accounting



Componenti:

7. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Componenti:

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BERTOLI Giuseppe ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/08

CAMODECA Renato Salvatore ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/07

FALINI Alberto ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/08

ALBERTINI Sergio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/10

MAZZOLENI Alberto ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/07

MAZZOLENI Mario Benito ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/07

VENEZIANI Monica ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/07

Nome gruppo* Ottimizzazione per l'Economia e il Management - OptiME

Descrizione

La sezione OptiME svolge unattività di ricerca che copre un'ampia gamma di temi, sia di carattere teorico che
applicativo, quali:
-disequazioni variazionali, problemi di complementarità, giochi non cooperativi e modelli di equilibrio;
-modelli per lo studio del mercato energetico e dei settori industriali, con particolare riferimento alle loro
regolamentazioni ambientali;
-sistemi dinamici;
-programmazione stocastica;
-data envelopment analysis;
-metodi di simulazione e bootstrapping;
-analisi degli investimenti e dei mercati finanziari;
-valutazione dei titoli obbligazionari, strutturati e indicizzati;
-relazioni dordine nei problemi di scelta del consumatore;
-determinazione del premio di particolari contratti assicurativi;
-programmazione dinamica;
-analisi del caso peggiore di problemi combinatori;
-analisi competitiva;
-problemi multi-obiettivo;
-problemi di ri-ottimizzazione;
-metodi esatti per la soluzione di modelli di ottimizzazione mista intera (MILP), in particolare metodi di branch-and-price
e branch-and-cut;
-euristiche e integrazione di modelli esatti in euristiche per la soluzione di MILP;
-combinazione di ottimizzazione e simulazione;
-problemi di scelta di portafoglio;
-problemi di routing su nodi e su archi;
-problemi di scheduling;
-problemi di logistica, in particolare problemi integrati di scorte e trasporto, problemi integrati di caricamento e trasporto,
problemi integrati di produzione e distribuzione;
-problemi di localizzazione.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore SPERANZA Maria Grazia (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

PE1_15 - Discrete mathematics and combinatorics

PE1_17 - Numerical analysis

PE6_6 - Algorithms, distributed, parallel and network algorithms, algorithmic game theory

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BERTAZZI Luca ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato MAT/09

FALBO Paolo ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-S/06



8. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Componenti:

FILIPPI Carlo ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato MAT/09

OGGIONI Giorgia ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-S/06

ALLEVI Elisabetta ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-S/06

ANGELELLI Enrico ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-S/06

PELIZZARI Cristian ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-S/06

RICCARDI Rossana ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-S/06

ARCHETTI Claudia ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore MAT/09

VINDIGNI Michele ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore ING-INF/05

ZUANON Magali' Ernestine ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-S/06

Nome gruppo* Nonlinear optimization: Models and Methods for Energy and Environment

Descrizione

Il gruppo di ricerca studia modelli e metodi per la valorizzazione e lo sviluppo economico-sociale sostenibile. I principali
temi di ricerca che il gruppo ha sviluppato e di cui intende proseguire l'analisi hanno l'obiettivo di:
-analizzare limpatto socio-economico dellapplicazione di normative ambientali, con particolare riferimento alle direttive
EU-ETS, al processo di decarbonizzazione del sistema energetico e dei settori industriali ad alta intensità energetica,
all'Energy Roadmap 2050 mediante modelli di equilibrio e valutazione dal punto di vista economico ed ambientale
dell'impatto degli incentivi alle fonti rinnovabili (mercato delle emissioni di CO2, certificati verdi, feed-in-tariffs e
feed-in-premium);
-analizzare gli effetti sul mercato elettrico della penetrazione di energia elettrica prodotta da fonti rinnovabili, con
particolare attenzione agli impatti sul prezzo dellelettricità, sulla produzione, sugli investimenti in impianti convenzionali
e sulla gestione delle riserve;
-valutare limpatto dellapplicazione di regolamentazioni ambientali nei vari stage della supply chain al fine di limitare
limpronta ambientale di un bene o di un servizio. In questottica, la valutazione si focalizza sugli aspetti di progettazione
di una Green Supply Chain;
-analizzare i cambiamenti in atto nel mercato internazionale del gas naturale, tenendo conto del rischio politico dei
Paesi fornitori e dello sviluppo di nuove tecnologie che facilitino laccesso al gas naturale liquefatto;
-valutare eco-efficienza ed eco-sostenibilità dei mercati energetici e dei settori industriali ad alta intensità energetica
attraverso modelli Data Envelopment Analysis;
-individuare politiche ottime per l'autorità di controllo per un disegno di sistemi cap-and-trade efficienti (come, ad
esempio, la determinazione del numero di certificati di emissione, l'imposizione di tassazioni su importazioni da paesi
non regolamentati), modellate in relazione ai rischi di superamento delle soglie di inquinamento, di insufficiente sviluppo
economico e di accelerazione delle spinte inflazionistiche;
-misurare e controllare i rischi di mercato e di gestione in ambito finanziario e produttivo.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore ALLEVI Elisabetta (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

PE1_17 - Numerical analysis

PE1_21 - Application of mathematics in industry and society

SH1_6 - Econometrics, statistical methods

SH1_7 - Financial markets, asset prices, international finance

SH3_3 - Environmental regulations and climate negotiations

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BONENTI Francesca ECONOMIA E MANAGEMENT Assegnista SECS-S/06

FALBO Paolo ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-S/06

OGGIONI Giorgia ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-S/06

PELIZZARI Cristian ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-S/06

RICCARDI Rossana ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-S/06



9. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Componenti:

10. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Componenti:

Nome gruppo* Sustainable Production and Consumption

Descrizione

Il Gruppo di ricerca "Sustainable Production and Consumption" studia modelli di produzione e consumo sostenibili e
responsabili, analizza nuovi business model e nuove prassi manageriali in grado di rispondere alla sfida della
sostenibilità, indaga e propone innovativi approcci per la valutazione delle performance aziendali capaci di tener conto
delle esigenze dei differenti stakeholder, riflette sul ruolo dell'impresa nella società e sulle implicazioni che questo tema
ha per l'accademia e per gli studi di Management. Particolare attenzione viene prestata al comportamento di consumo
sostenibile e al ruolo delle variabili personali.
Lattività di studio e ricerca svolta dal gruppo è confluita nel triennio 2011-2013 in numerose partecipazioni a convegni
nazionali ed internazionali e in svariate pubblicazioni scientifiche (per un elenco dettagliato delle pubblicazioni si rinvia
alle pagine personali dei componenti del gruppo). Si segnala inoltre la partecipazione di alcuni membri del gruppo a
progetti di ricerca riguardanti in modo particolare i seguenti temi: "Prevenzione, innovazione e sostenibilità nel settore
degli imballaggi" in collaborazione con CONAI (Consorzio Nazionale Imballaggi) e "Responsabilità sociale e sostenibilità
come driver di sviluppo in collaborazione con Sofidel.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore BERTOLI Giuseppe (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH1_10 - Organization studies: theory & strategy, industrial organization

SH1_9 - Competitiveness, innovation, research and development

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BONERA Michelle ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/08

CODINI Anna Paola ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/08

CORVI Elisabetta ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/08

TENCATI Antonio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/08

Nome gruppo* Start up innovativi: il ruolo dei contesti nel cambiamento istituzionale e organizzativo

Descrizione

Il progetto di ricerca sugli start up innovativi è costruito attorno a tre elementi di fondo: i contesti, i business model e le
strategie degli attori nei processi di creazione di nuove imprese. L'unità di ricerca di Brescia è impegnata in particolare
nell'analisi delle diverse variabili di contesto e al loro impatto sulla nascita e sullo sviluppo di nuove iniziative
imprenditoriali. Il focus di ricerca è sul micro-contesto, ovvero sulle relazioni personali e professionali che possono
determinare la costituzione di un team imprenditoriale. La ricerca prevede una prima fase qualitativa e una seconda
fase quantitativa. Attualmente è in corso di completamento la prima fase con la stesura di sei case studies della
provincia di Brescia, prevalentemente riconducibili al comparo biomedicale.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore ALBERTINI Sergio (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH1_10 - Organization studies: theory & strategy, industrial organization

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

MUZZI Caterina ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/10



11. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Componenti:

12. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Nome gruppo* Accounting and Financial Communication

Descrizione

Lattività scientifica del gruppo Accounting and Financial Communication è prevalentemente indirizzata sui seguenti filoni
di ricerca.
1.Comunicazione economico-finanziaria: informativa di bilancio volontaria e obbligatoria; qualità della comunicazione e
sua evoluzione temporale; ruolo dei principi contabili; comunicazione finanziaria tramite siti internet (investor relation).
2.Bilancio e principi contabili nazionali e internazionali: armonizzazione contabile europea e internazionale;
caratteristiche e ruolo degli Ias/Ifrs; comparazioni nazionali e internazionali; modalità ed effetti dellintroduzione dei
principi internazionali in Italia; bilancio consolidato.
3.Analisi di bilancio: sviluppo di metodologie di analisi; valutazione della situazione economica di imprese appartenenti a
specifici macro settori o aree geografiche; rendiconto finanziario.
4.Pubbliche amministrazioni e accounting: analisi della situazione economica delle partecipate regionali e comunali
(capitalismo municipale); bilancio consolidato delle pubbliche amministrazioni.
5.Crisi di impresa: previsione, interpretazione e soluzione della crisi dimpresa, attraverso lesame dei modelli statistici di
previsione e delle procedure concorsuali (concordato preventivo in particolare); analisi delle caratteristiche
economico-finanziarie delle imprese in crisi.
6.Accounting education: filone dellInternational Accounting Education Standards and Ethics, con approfondimento sugli
International Education Standards (IESs) pubblicati dallInternational Accounting Education Standards Board (IAESB).

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore TEODORI Claudio (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH1_7 - Financial markets, asset prices, international finance

SH1_8 - Banking, corporate finance, accounting

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

MAZZOLENI Alberto ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/07

VENEZIANI Monica ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/07

Altro Personale CARINI Cristian

Nome gruppo* Previsione, interpretazione e soluzione delle crisi d'impresa: analisi dell'economia bresciana e lombarda

Descrizione

Nel contesto della crisi di impresa, al fine di valutare in quali condizioni stiamo per affrontare il futuro, la ricerca si pone i
seguenti obiettivi che verranno approfonditi partendo dallevidenza empirica rappresentata dalle imprese bresciane per
poi estendere lanalisi a quelle operanti nelle provincie di Bergamo, Cremona, Mantova, Crema e Milano. In alcuni casi,
ad esempio per le province limitrofe, evidenti sono le situazioni di similarità e complementarità (ad esempio Bergamo e
Mantova in termini di industrializzazione); in altri, ad esempio Milano, si tratta di un benchmark importante, che
permetterà di valutare le differenti situazioni allinterno della Regione economicamente più rilevante per lItalia, definendo
il ruolo di Brescia.
1.Analisi approfondita della situazione economica, nel periodo di crisi, di tutti i maggiori settori e le maggiori
aggregazioni di imprese bresciane e delle provincie limitrofe, al fine di costruire per ciascuno il percorso seguito.
2.Individuazione dei principali elementi conoscitivi in grado di sottolineare il deterioramento delle condizioni di
economicità delle imprese e linsorgenza di segnali di preallerta utili per evidenziare linsorgere della crisi.
3.Analisi delle cause e delle modalità di intervento finalizzate a superare le situazioni di crisi, nonché studio del grado di
efficacia degli istituti proposti dalla normativa vigente.
4.Individuazione dei principali fattori critici di successo per la soluzione della crisi dimpresa.
5.Ruolo degli enti pubblici nella assunzione di corretti comportamenti, da parte delle imprese, finalizzati a prevenire o a
creare i corretti presupposti per la soluzione della crisi.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore VENEZIANI Monica (ECONOMIA E MANAGEMENT)



Componenti:

13. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Componenti:

14. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Settore ERC del gruppo:

SH1_7 - Financial markets, asset prices, international finance

SH1_8 - Banking, corporate finance, accounting

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BERTOLI Giuseppe ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/08

CAMODECA Renato Salvatore ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/07

FALINI Alberto ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/08

GORLANI Mario ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato IUS/09

ALBERTINI Sergio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/10

MARELLI Enrico Piero ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/02

MUTINELLI Marco Alberto INGEGNERIA MECCANICA E INDUSTRIALE Prof. Ordinario ING-IND/35

MUZZI Caterina ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/10

MAZZOLENI Alberto ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/07

MAZZOLENI Mario Benito ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/07

PANTEGHINI Paolo ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/03

ARDIZZONE Luigi ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore IUS/04

SGOBBI Francesca INGEGNERIA MECCANICA E INDUSTRIALE Prof. Associato ING-IND/35

Nome gruppo* Health Care Expenditure, Fiscal Federalism and Patients Mobility

Descrizione

Il tema delle performances dei sistemi regionali viene affrontato mediante uno studio più approfondito del legame fra
spesa regionale, deficit e mobilità. In tale contesto abbiamo dedicato particolare attenzione a tre aspetti della spesa
sanitaria: la sua distribuzione territoriale, la sua composizione, e il problema del vincolo di bilancio flessibile (soft budget
constraint) a livello regionale. Il problema mobilità dei pazienti all'interno dei sistemi sanitari pubblici è relativamente
nuovo, ma diventerà molto importante nei prossimi anni,soprattutto dopo lapprovazione della Direttiva Europea sulla
mobilità dei pazienti. Per l'Italia, Levaggi e Zanola (2004) studiano il rapporto tra mobilità, spese e redditi. concludendo
che le regioni relativamente ricche preferiscono aumentare le dotazioni locali invece di inviare i pazienti al di fuori. Il
modello teorico, troppo aggregato per fornire chiare implicazioni di policy, ha costituito la base di partenza per i nostri
studi che hanno analizzato sopratutto gli effetti di welfare determinati dalla mobilità dei pazienti

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore LEVAGGI Rosella (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH1_12 - Public economics

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

MENONCIN Francesco ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/01

Nome gruppo* Dynamic Tax Evasion



Componenti:

15. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Componenti:

16. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Descrizione

Il reddito che ogni anno lo Stato perde per effetto di comportamenti di elusione ed evasione è in costante aumento e
riguarda la maggior parte dei paesi.La letteratura offre una vasta gamma di contributi che tuttavia ipotizzano che la
riduzione del carico fiscale è presa in un contesto atemporale, dove la decisione di evadere/eludere e il controllo
avvengono nello stesso istante e le conseguenze si esauriscono nello stesso periodo di tempo. Tuttavia la riduzione
della base imponibile è una decisione dinamica, soprattutto se correlata ad una sottostima sistematica del reddito.
L'obiettivo dello studio è quello di identificare i meccanismi attraverso i quali i soggetti economici decidono di ridurre la
propria base imponibile. Il nostro studio si inserisce all'interno della letteratura tradizionale in cui si assume che il
decisore sia un agente razionale che massimizza la propria utilità e che non tiene conto dell'impatto che le sua azioni
potranno avere sul suo status all'interno della società (social stigma). La novità da noi proposta è di studiare questi
comportamenti all'interno di un modello dinamico, il più appropriato per interpretare il fenomeno che intendiamo
studiare.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore LEVAGGI Rosella (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH1_12 - Public economics

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

MENONCIN Francesco ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/01

Nome gruppo* Sociologia Sperimentale e Computazionale (GECS)

Descrizione
Il gruppo si occupa di ricerche sui fenomeni socio-economici complessi utilizzando esperimenti di laboratorio. Nasce nel
2007 e sviluppa un approccio interdisciplinare volto a beneficiare dei vantaggi di strumenti d'indagine quali la
simulazione, la modellizzazione, la sperimentazione standard e quella ibrida.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore PROVASI Giancarlo (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH2_11 - Social studies of science and technology

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

CASTELLANI Marco ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SPS/09

SQUAZZONI Flaminio ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SPS/09

Altro Personale
CASNICI Nicolò (dotorando in Sociologia Economica) BOERO Riccardo (los Alamos NAtional Laboratory, New Mexico)
BRAVO Giangiacomo (Linnaeus University, Vaxjo, Sweden) TAKACS Karoly (Corvinus University of Budapest,
HUngary)

Nome gruppo* Cooperative, imprese sociali, organizzazioni non profit

Descrizione

Il gruppo (nato nel 2011) ha sviluppato diverse attività di ricerca sulla realtà cooperativistica e non profit sia in generale
che con riferimento particolare alla provincia di Brescia. Si ricordano le ricerche sulla misura dellimpatto delle
cooperative sociali di tipo B, sulla mappatura del terzo settore in alcuni distretti sociali della provincia e losservatorio
dellEconomia sociale bresciana.



Componenti:

17. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Componenti:

18. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore PROVASI Giancarlo (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

PE1_14 - Statistics

SH1_6 - Econometrics, statistical methods

SH2_11 - Social studies of science and technology

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

CHIAF Elisa ECONOMIA E MANAGEMENT Assegnista SECS-P/07

CARPITA Maurizio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-S/01

MINIACI Raffaele ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/05

MAZZOLENI Mario Benito ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/07

Nome gruppo* Economic and social history

Descrizione La trasformazione dell'economia e della società occidentale nei secoli XVII-XX con particolare riguardo alla cultura del
consumo e alle disugaglianze

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore BELFANTI Carlo Marco (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH6_8 - Social and economic history

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BETTONI Barbara ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/12

MACCABELLI Terenzio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/04

ONGER Sergio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/12

PARIS Ivan ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/12

Nome gruppo* SCHOOL GOVERNANCE TO BUILD A LEARNING COMMUNITY

Descrizione

La ricerca (attuata in collaborazione con università ed enti dei seguenti Paesi: Italia, Svezia, Olanda, Grecia, Romania)
si è proposta di ideare, sperimentare e disseminare un curriculum europeo di formazione continua dei dirigenti scolastici
e degli insegnanti destinati ad assumere ruoli dirigenziali, secondo un approccio partecipativo finalizzato alla creazione
ed allo sviluppo di comunità di apprendimento.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore SALVIONI Daniela M. (ECONOMIA E MANAGEMENT)



Componenti:

19. Scheda inserita da questa Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"):

Componenti:

20. Scheda inserita da altra Struttura ("INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE"), tra i componenti risultano persone afferenti a questa Struttura:

Settore ERC del gruppo:

SH2_7 - Political systems and institutions, governance

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BOSETTI Luisa ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/07

FRANZONI Simona ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/07

GANDINI Giuseppina ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/07

GENNARI Francesca ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/07

Nome gruppo* GOVERNANCE, RESPONSABILITÀ GLOBALE E SOSTENIBILITÀ

Descrizione

I mercati globali impongono nuovi e complessi sistemi di corporate governance, volti a promuovere processi di
amministrazione, controllo e comunicazione in grado di garantire la competitività delle imprese e la creazione di valore
secondo unottica di sostenibilità nel medio-lungo termine. Il tema comprende studi e ricerche (a livello nazionale ed
internazionale, con unattenzione sia alle aziende private, profit-oriented e non profit, sia alle aziende pubbliche)
afferenti: sistemi e modelli di corporate governance; sistemi di controllo interno ed esterno; gestione dei rischi;
comunicazione istituzionale; etica e sostenibilità nel governo aziendale.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore SALVIONI Daniela M. (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH1_1 - Macroeconomics

SH1_5 - Political economy, institut ional economics, law and economics

SH1_6 - Econometrics, statistical methods

SH1_9 - Competitiveness, innovation, research and development

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BOSETTI Luisa ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/07

FRANZONI Simona ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/07

GANDINI Giuseppina ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/07

GENNARI Francesca ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/07

Nome gruppo* Ingegneria della Conoscenza e Interazione Uomo Macchina

Il gruppo opera nei seguenti settori di ricerca:

A. Argomentazione computazionale e ragionamento in condizioni di incertezza. 1) Modelli e algoritmi per
l'argomentazione; 2) Formalismi per la rappresentazione dell'incertezza e il ragionamento approssimato. Ambiti
applicativi: sistemi di supporto alle decisioni in ambito industriale e medico, e-democracy, sistemi distribuiti ad agenti
intelligenti, interfacce intelligenti.

B. Pianificazione, ragionamento automatico e machine learning. 1) Algoritmi, linguaggi e sistemi per la pianificazione



Componenti:

21. Scheda inserita da altra Struttura ("SCIENZE CLINICHE E SPERIMENTALI"), tra i componenti risultano persone afferenti a questa Struttura:

Descrizione

automatica; 2) Metodi e sistemi efficienti per il ragionamento automatico; 3) tecniche di apprendimento e data mining
per sistemi intelligenti. Ambiti applicativi: sistemi di supporto alla pianificazione e organizzazione di attività in ambito
industriale e medico, sistemi autonomi ad agenti intelligenti, data mining per dati diagnostici in ambito medico, sistemi di
supporto alle decisioni in ambito medico e industriale.

C. Ragionamento basato su modelli. 1) Diagnosi (incrementale, distribuita, dinamica) in condizioni di incertezza; 2)
Diagnosi basata su tecniche di compilazione della conoscenza e sfruttamento della similarità ; 3) Diagnosi topologica,
ovvero basata su modelli strutturali. Ambiti applicativi: diagnosi di sistemi, naturali o artefatti, di dispositivi e di processi,
descritti come sistemi statici o dinamici (sistemi a eventi discreti).

D. Ingegneria dei sistemi interattivi. 1) Metodologie per lo sviluppo e modifica di ambienti interattivi da parte dell'utente
finale; 2) Progettazione e sviluppo di sistemi di supporto alla collaborazione. Ambiti applicativi: diagnosi medica, sistemi
di supporto alle decisioni nel campo delle emergenze, e-government, sistemi per l'automazione industriale.

E. Analisi e progettazione di sistemi web e applicazioni mobili. 1) Metodologie e strumenti per la valutazione della
qualità; 2) principi di progettazione; 3) sistemi di supporto allo end-user development di siti web. Ambito applicativi:
sviluppo di siti web aziendali, applicazioni mobili

F. Gestione delle conoscenze aziendali. 1) Metodologie per la rilevazione e la valutazione delle conoscenze aziendali;
2) Metodologie e strumenti per la conservazione, la creazione, la condivisione e lo sfruttamento della conoscenza; 3)
strategie di gestione degli asset intangibili. Ambiti applicativi: knowledge audit, reti di conoscenza, repository di
know-how aziendale, distillazione di best practice, gestione delle competenze, monitoraggio e riduzione del
knowing-doing gap

Sito web http://www.ing.unibs.it/iconium/

Responsabile scientifico/Coordinatore GUIDA Giovanni (INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE)

Settore ERC del gruppo:

PE6_10 - Web and information systems, database systems, information retrieval and digital libraries, data fusion

PE6_4 - Theoretical computer science, formal methods, and quantum computing

PE6_7 - Artificial intelligence, intelligent systems, multi agent systems

PE6_9 - Human computer interaction and interface, visualization and natural language processing

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BONISOLI Andrea INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Dottorando ING-INF/05

BARONI Pietro INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Prof. Ordinario ING-INF/05

CERIANI Luca INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Dottorando ING-INF/05

FOGLI Daniela INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Ricercatore ING-INF/05

GIACOMIN Massimiliano INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Prof. Associato ING-INF/05

GEREVINI Alfonso INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Prof. Ordinario ING-INF/05

LAMPERTI Gian Franco INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Prof. Associato ING-INF/05

AL QASSAS Malik Fathi Abdoh INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Dottorando ING-INF/05

SERINA Ivan INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Ricercatore INF/01

SAETTI Alessandro INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Ricercatore ING-INF/05

VINDIGNI Michele ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore ING-INF/05

ZANELLA Marina INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Prof. Associato ING-INF/05

Altro Personale BENZI Francesco

Nome gruppo* Anziani IN-RETE, INvecchiamento, stato di salute e RETE sociale

Finalità del gruppo di studio è quella di



Componenti:

22. Scheda inserita da altra Struttura ("INGEGNERIA MECCANICA E INDUSTRIALE"), tra i componenti risultano persone afferenti a questa Struttura:

Descrizione

1. Valutare lo stato di salute globale degli anziani residenti a Brescia
2. Correlare la rete sociale con lo stato di salute (inclusi malattie, farmaci, stato funzionale, cognitivo e affettivo, stili di
vita e prevenzione)
3. Derivare indicazioni di politica pubblica per il miglioramento della qualità della vita degli anziani

Il progetto rientra nel tema Longevity di Health and Wealth

Sito web http://bianchinidevis.altervista.org/AnzianiINrete/index.php

Responsabile scientifico/Coordinatore MARENGONI Alessandra (SCIENZE CLINICHE E SPERIMENTALI)

Settore ERC del gruppo:

LS4_4 - Ageing

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BIANCHINI Devis INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Ricercatore ING-INF/05

CALZA Stefano Nicola MEDICINA MOLECOLARE E TRASLAZIONALE Ricercatore MED/01

FIORENTINI Chiara MEDICINA MOLECOLARE E TRASLAZIONALE Ricercatore BIO/14

GARRAFA Emirena Michela MEDICINA MOLECOLARE E TRASLAZIONALE Ricercatore BIO/12

MELCHIORI Michele INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE Ricercatore ING-INF/05

ARCHETTI Claudia ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore MAT/09

ROZZINI Luca SCIENZE CLINICHE E SPERIMENTALI Ricercatore MED/26

SQUAZZONI Flaminio ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SPS/09

Nome gruppo* Centro di Ricerca Supply Chain & Service Management

Descrizione

Il Centro sviluppa la propria attività sul tema della gestione strategica delle reti di fornitura di prodotti e servizi, con riferimento alle attività svolte sia prima sia dopo la vendita
del bene allutilizzatore finale.

In relazione a tale area tematica, il Centro si occupa di tutti gli aspetti rilevanti, di tipo: tecnologico, organizzativo,gestionale, logistico, informativo, umano, commerciale, etc.
Il Centro è stato istituito con lobiettivo di aumentare la sensibilità e linteresse delle aziende verso le tematiche affrontate,sviluppare conoscenze e competenze rigorose ed
innovative e procedere alla loro disseminazione nella comunità tecnico-scientifica locale, nazionale ed internazionale. Sono attività caratteristiche del Centro:

- la realizzazione di progetti di ricerca sia di base, sia applicati;
- lorganizzazione ed erogazione di attività seminariali e convegnistiche;
- lorganizzazione ed erogazione di attività di formazione sia frontali sia sul campo;
- la stesura e diffusione di rapporti di ricerca e pubblicazioni tecnico-scientifiche;
- la promozione di scambi scientifici, tecnici e culturali con istituzioni, enti, aziende ed altri soggetti interessati, sia nazionali sia esteri

Sito web http://www.scsm.it/index.php?option=com_content&view=article&id=61%3Acentro-di-ricerca-sul-service-e-supply-chain-management&catid=37%3Aricerca&Itemid=130&lang=it

Responsabile
scientifico/Coordinatore FAGLIA Rodolfo (INGEGNERIA MECCANICA E INDUSTRIALE)

Settore ERC del gruppo:

PE7_3 - Simulation engineering and modelling

PE8_11 - Industrial design (product design, ergonomics, man-machine interfaces...)

PE8_12 - Sustainable design (for recycling, for environment, eco-design)

SH1_10 - Organization studies: theory & strategy, industrial organization

SH1_3 - Microeconomics, behavioural economics

SH3_4 - Social and industrial ecology



Componenti:

23. Scheda inserita da altra Struttura ("GIURISPRUDENZA"), tra i componenti risultano persone afferenti a questa Struttura:

Componenti:

24. Scheda inserita da altra Struttura ("GIURISPRUDENZA"), tra i componenti risultano persone afferenti a questa Struttura:

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BACCHETTI Andrea INGEGNERIA MECCANICA E INDUSTRIALE Assegnista ING-IND/17

BERTOLI Giuseppe ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/08

CODINI Anna Paola ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/08

PERONA Marco INGEGNERIA MECCANICA E INDUSTRIALE Prof. Ordinario ING-IND/17

SACCANI Nicola INGEGNERIA MECCANICA E INDUSTRIALE Ricercatore ING-IND/17

Nome gruppo* CESMER (Centro Studi sul Mercato del lavoro e sulle Relazioni collettive)

Descrizione

Il Cesmer ha avuto come finalità principale lo studio e il monitoraggio del mercato del lavoro e delle relazioni collettive,
con particolare riguardo al territorio bresciano, utilizzando le competenze scientifiche presenti tra i suoi componenti
(oltre ai giuristi del lavoro, sono componenti dellosservatorio economisti, sociologi, studiosi dellorganizzazione delle
risorse umane).
Nellambito del CESMER ha operato lOsservatorio sulla contrattazione collettiva di secondo livello, nato sulla base di
una convenzione con la Direzione Provinciale del Lavoro, la Camera del Lavoro di Brescia, lOrdine Provinciale e
lAssociazione dei Consulenti del Lavoro e la Fabi. LOsservatorio ha, tra laltro, finalità di ricerca in materia di
contrattazione collettiva e relazioni sindacali, e si propone la creazione di una banca dati e il monitoraggio degli accordi
collettivi stipulati in sede decentrata. Sono stati sino ad ora raccolti circa 1.400 contratti collettivi di secondo livello, che
coprono larco temporale 2008-2014.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore BARBERA Marzia (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_1 - Social structure, inequalities, social mobility, interethnic relations

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

CORASANITI Giuseppe GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/12

CASTELLANI Marco ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SPS/09

GUAGLIANONE Luciana GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/07

ALBERTINI Sergio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/10

ALESSI Cristina ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato IUS/07

MALZANI Francesca GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/07

MASERA Luca Mario GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/17

APOSTOLI Adriana GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/08

REGASTO Saverio GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/21

Altro Personale PAIS IVANA, Ricercatore SPS/09 Dip. Sociologia, Università Cattolica del Sacro Cuore, Milano

Nome gruppo* QUALITÀ DEL LAVORO e IMPRESA



Componenti:

25. Scheda inserita da altra Struttura ("SPECIALITA' MEDICO-CHIRURGICHE, SCIENZE RADIOLOGICHE E SANITA' PUBBLICA"), tra i componenti risultano
persone afferenti a questa Struttura:

Componenti:

Descrizione

Il termine qualità del lavoro esprime una nozione polidimensionale, che integra aspetti legati alla misurazione del
benessere lavorativo (quindi prevalentemente soggettivi) e aspetti legati al rispetto della normativa di tutela dei
lavoratori subordinati e alla partecipazione dei lavoratori alle decisioni organizzative (perciò prevalentemente oggettivi,
ma con evidenti riflessi sulla percezione da parte dei lavoratori della situazione di benessere/malessere nellambiente di
lavoro).
Il progetto tende pertanto alla individuazione delle buone pratiche adottate nei diversi Paesi coinvolti nella ricerca per
garantire la qualità del lavoro, nelle sue varie declinazioni (rispetto delle norme legali, trasparenza nelle relazioni
sindacali, promozione del benessere organizzativo), che si traduca in una migliore performance dei lavoratori collocati in
un ambiente sicuro, in senso ampio, dove vengono valorizzate le competenze professionali. Partendo dallanalisi e dallo
studio degli strumenti utilizzati allinterno delle diverse realtà nazionali per il miglioramento della qualità del lavoro,
lobiettivo del progetto è di favorire la circolazione e la diffusione delle prassi migliori.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore BARBERA Marzia (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_2 - Social policies, work and welfare

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

GUAGLIANONE Luciana GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/07

ALESSI Cristina ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato IUS/07

MALZANI Francesca GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/07

REMIDA Valentina GIURISPRUDENZA Assegnista IUS/07

Altro Personale CARLA GHITTI FRANCESCO RIZZI

Nome gruppo* Igiene ambientale, epidemiologia delle malattie infettive e cronico-degenerative e sanità pubblica

Descrizione

Il gruppo di ricerca sta conducendo da diversi anni studi per valutare: i rischi mutageno/cancerogeni legati alla diffusione
nell'ambiente di molecole che possono causare danni al DNA, il quadro epidemiologico e il ruolo di alcuni fattori di
rischio per le malattie epatiche croniche , quali le malattie dismetaboliche, l'obesità e altri, e l'incidenza e linsorgenza di
complicanze in soggetti affetti da malattie infettive ad evoluzione cronica come le epatiti virali e lHIV.

Sito web
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