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B.1.b Gruppi di Ricerca

1. Scheda inserita da questa Struttura ("GIURISPRUDENZA"):

Componenti:

2. Scheda inserita da questa Struttura ("GIURISPRUDENZA"):

Nome gruppo* Training of Judges on EU Competition Law

Descrizione

Il progetto, di durata triennale (2011  2013) ha lo scopo di offrire a magistrati civili, penali, appartenenti alla magistratura
ordinaria e alle magistrature speciali degli Stati Membri dellUnione Europea unalta formazione teorico-pratica in materia
di diritto della concorrenza, nella dimensione Europea e nazionale, al fine di promuovere la mobilità dei giudici e favorire
larmonizzazione delle decisioni. Pertanto, è stato organizzato un corso di alta formazione strutturato su tre incontri di
due giornate ciascuno, complessivamente distribuiti tra giugno 2012 e gennaio 2013, conclusosi con una tavola rotonda
presso lUniversità di Brescia. Atti degli incontri, materiali didattici indicizzati e forum sono stati pubblicati sul sito web

Sito web www.trainingofnationaljudges.eu

Responsabile scientifico/Coordinatore AMATO Cristina (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

CACACE Simona GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/02

DE CESARI Patrizia GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/13

Altro Personale Prof.ssa P. Bloch, IRDA - Paris XIII; Prof.ssa M. Gorgoni, Università del Salento

Nome gruppo* CESMER (Centro Studi sul Mercato del lavoro e sulle Relazioni collettive)

Descrizione

Il Cesmer ha avuto come finalità principale lo studio e il monitoraggio del mercato del lavoro e delle relazioni collettive,
con particolare riguardo al territorio bresciano, utilizzando le competenze scientifiche presenti tra i suoi componenti
(oltre ai giuristi del lavoro, sono componenti dellosservatorio economisti, sociologi, studiosi dellorganizzazione delle
risorse umane).
Nellambito del CESMER ha operato lOsservatorio sulla contrattazione collettiva di secondo livello, nato sulla base di
una convenzione con la Direzione Provinciale del Lavoro, la Camera del Lavoro di Brescia, lOrdine Provinciale e
lAssociazione dei Consulenti del Lavoro e la Fabi. LOsservatorio ha, tra laltro, finalità di ricerca in materia di
contrattazione collettiva e relazioni sindacali, e si propone la creazione di una banca dati e il monitoraggio degli accordi
collettivi stipulati in sede decentrata. Sono stati sino ad ora raccolti circa 1.400 contratti collettivi di secondo livello, che
coprono larco temporale 2008-2014.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore BARBERA Marzia (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_1 - Social structure, inequalities, social mobility, interethnic relations

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights



Componenti:

3. Scheda inserita da questa Struttura ("GIURISPRUDENZA"):

Componenti:

4. Scheda inserita da questa Struttura ("GIURISPRUDENZA"):

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

CORASANITI Giuseppe GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/12

CASTELLANI Marco ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SPS/09

GUAGLIANONE Luciana GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/07

ALBERTINI Sergio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/10

ALESSI Cristina ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato IUS/07

MALZANI Francesca GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/07

MASERA Luca Mario GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/17

APOSTOLI Adriana GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/08

REGASTO Saverio GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/21

Altro Personale PAIS IVANA, Ricercatore SPS/09 Dip. Sociologia, Università Cattolica del Sacro Cuore, Milano

Nome gruppo* QUALITÀ DEL LAVORO e IMPRESA

Descrizione

Il termine qualità del lavoro esprime una nozione polidimensionale, che integra aspetti legati alla misurazione del
benessere lavorativo (quindi prevalentemente soggettivi) e aspetti legati al rispetto della normativa di tutela dei
lavoratori subordinati e alla partecipazione dei lavoratori alle decisioni organizzative (perciò prevalentemente oggettivi,
ma con evidenti riflessi sulla percezione da parte dei lavoratori della situazione di benessere/malessere nellambiente di
lavoro).
Il progetto tende pertanto alla individuazione delle buone pratiche adottate nei diversi Paesi coinvolti nella ricerca per
garantire la qualità del lavoro, nelle sue varie declinazioni (rispetto delle norme legali, trasparenza nelle relazioni
sindacali, promozione del benessere organizzativo), che si traduca in una migliore performance dei lavoratori collocati in
un ambiente sicuro, in senso ampio, dove vengono valorizzate le competenze professionali. Partendo dallanalisi e dallo
studio degli strumenti utilizzati allinterno delle diverse realtà nazionali per il miglioramento della qualità del lavoro,
lobiettivo del progetto è di favorire la circolazione e la diffusione delle prassi migliori.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore BARBERA Marzia (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_2 - Social policies, work and welfare

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

GUAGLIANONE Luciana GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/07

ALESSI Cristina ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato IUS/07

MALZANI Francesca GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/07

REMIDA Valentina GIURISPRUDENZA Assegnista IUS/07

Altro Personale CARLA GHITTI FRANCESCO RIZZI



Componenti:

5. Scheda inserita da questa Struttura ("GIURISPRUDENZA"):

Componenti:

Nome gruppo* Centro Studi di Diritto Comparato ed Europeo (CeSDEC)

Descrizione

Lattività di ricerca del CeSDEC è orientata verso approfondimento del rapporto: tra sistemi giuridici differenti; tra
legislazione comunitaria e normazione interna, soprattutto in tema di contratti commerciali e contratti con i consumatori;
tra prassi europea e prassi nazionale, con particolare attenzione per lesame della contrattualistica interna ed
internazionale. Nel corso della sua durata (2008 - 2013) il CeSDEC si è fatto promotore di: seminari e convegni, anche
internazionali; pubblicazioni scientifiche; scambi con ricercatori di università italiane ed europee; attività di Alta
Formazione su tematiche specifiche, rivolta a professionisti ed imprenditori.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore DE CESARI Patrizia (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH1_13 - International trade

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

FINOCCHIARO Giuseppe GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/15

FRIGESSI DI RATTALMA Marco GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/14

AMATO Cristina GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/02

PEDRAZZI Giorgio GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/01

REGASTO Saverio GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/21

VENTURELLI Alberto GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/01

Nome gruppo* Il diritto delle obbligazioni e dei contratti nel processo di uniformazione europea.

Descrizione

Il gruppo pone ad oggetto della sua attività di ricerca l'influenza del diritto di matrice europea e comunitaria sulla
disciplina dedicata dal IV libro del c.c. alle obbligazioni e ai contratti. Particolare attenzione viene a tal proposito
dedicata alle fonti del rapporto obbligatorio (contratto; fatto illecito) e all'incidenza che le particolari connotazioni
soggettive dei contraenti hanno sull'individuazione della disciplina applicabile al loro accordo contrattuale, anche in
riferimento a specifici istituti qualificanti la c.d. parte generale del contratto. La portata transtipica di quest'ultima, nonché
l'elevata astrazione concettuale connotante la figura dell'obbligazione consentono altresì di indagare la reale portata
precettiva delle relative discipline nell'ambito di relazioni maggiormente caratterizzate dalla necessità di tutelare
interessi di natura non patrimoniale, come ad esempio quelle familiari.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore ADDIS Fabio (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_7 - Political systems and institutions, governance

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BREDA Rosanna GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/01

FOLLIERI Luigi GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/01

PALADINI Mauro GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/01



6. Scheda inserita da questa Struttura ("GIURISPRUDENZA"):

Componenti:

7. Scheda inserita da questa Struttura ("GIURISPRUDENZA"):

Componenti:

PESCATORE Valerio GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/01

VENTURELLI Alberto GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/01

Nome gruppo* Carcere, società, territorio

Descrizione

Il gruppo porta avanti l'analisi del sistema penitenziario interno ed esterno, delle sue ricadute nel contesto sociale e
della capacità del territorio di migliorarne il funzionamento.
In particolare, nel periodo attuale, l gruppo di ricerca ha lavorato su progetti collegati tutti alla tematica del carcere in
collegamento al territorio:
CARCERE E RECIDIVA  In collaborazione con ISSP (Istituto Superiore di Studi Penitenziari  DAP Roma)

WOMEN IN PRISON  Indagine comparata sulla popolazione detenuta femminile, in collaborazione con isittuti di
ricercain Argentina, Spagna e Cuba

THE PERCEPTION OF HUMAN RIGHTS INSTRUMENTS AMONG POLICE STAFF  in collaborazione con IIHR
(International Institute of Human Rights  Strasburgo)

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore ROMANO Carlo Alberto (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_2 - Social policies, work and welfare

SH2_6 - Violence, conflict and conflict resolution

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

RAVAGNANI Luisa GIURISPRUDENZA Ricercatore MED/43

Nome gruppo* Diritti fondamentali e interpretazione giuridica

Descrizione

Nella letteratura del (secondo) novecento, è diffusa la contrapposizione fra chi (nella prospettiva delle ricerche di E.
Betti, H. Gadamer, J. Esser, P. Ricoeur, G. Zaccaria), dellinterpretazione giuridica rivendica una teoria ermeneutica
improntata a una (controversa) ontologia dei valori, e chi (nella prospettiva analitica delle ricerche di H. Kelsen, A. Ross,
H. Hart, G. Carriò, G. Tarello, E. Bulygin, R. Guastini) ne rivendica invece un esame attento alle insidie del linguaggio
con il quale il diritto e le sue norme sono formulate e si interroga sulla distinzione, ormai classica, fra teorie cognitive e/o
scettiche sulle forme di conoscenza e applicazione (giudiziale) del diritto. In entrambi i casi, ad oggi, non è stata però
prestata ancora molta attenzione alla radicale innovazione giuridica, a conclusione del secondo conflitto mondiale,
determinata dal triplice processo di positivizzazione, internazionalizzazione e generalizzazione (di un catalogo) dei diritti
fondamentali. In particolare, non è stata ancora prestata molta attenzione alle forme in cui il triplice processo di
positivizzazione, internazionalizzazione e generalizzazione (di un catalogo) dei diritti fondamentali informa e condiziona
non solo la conoscenza e lapplicazione (giudiziale) del diritto ma anche i criteri in relazione ai quali decidere quali norme
integrino e costituiscano il diritto (inter)nazionale. Da qui il proposito di individuare e indagare i principali profili di una
teoria dellinterpretazione che ne tenga esplicitamente conto e cerchi di renderne adeguatamente conto.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore MAZZARESE Tecla Lucia Pia (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights



8. Scheda inserita da questa Struttura ("GIURISPRUDENZA"):

Componenti:

9. Scheda inserita da questa Struttura ("GIURISPRUDENZA"):

Componenti:

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

PAROLARI Paola GIURISPRUDENZA Assegnista IUS/20

Nome gruppo* Diversità culturale e diritti fondamentali nel diritto (inter)nazionale

Descrizione

Le donne migranti si trovano in una condizione di duplice vulnerabilità. Sono vulnerabili, innanzitutto, perché donne, in
un mondo in cui diverse forme di discriminazione e di violenza di genere continuano ad essere profondamente radicate
a livello sociale e (trans)culturale. Sono vulnerabili, inoltre, perché migranti, in un contesto giuridico (inter)nazionale nel
quale è spesso negata a chi migra la piena titolarità e tutela (di alcuni) dei diritti fondamentali. Il progetto intende
indagare i termini in cui la mancata tutela dei diritti delle donne migranti in quanto migranti, può aggravare la condizione
di vulnerabilità in cui esse si trovano in quanto donne. Particolare attenzione sarà dedicata allanalisi degli effetti
dellinterazione di questi due elementi di debolezza e vulnerabilità in quelle situazioni di particolare gravità in cui alle
donne migranti è imposto, dal gruppo culturale di appartenenza, di conformarsi a tradizioni e pratiche lesive della loro
dignità.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore MAZZARESE Tecla Lucia Pia (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_1 - Social structure, inequalities, social mobility, interethnic relations

SH2_2 - Social policies, work and welfare

SH2_5 - Democratization, social movements

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

PAROLARI Paola GIURISPRUDENZA Assegnista IUS/20

Nome gruppo* Democrazie Wiki e partecipazione politica

Descrizione

Il programma di ricerca del gruppo Democrazia Wiki e partecipazione politica è diretto all'approfondimento e alla
discussione degli aspetti più innovativi e problematici sollevati dalla società dellinformazione. In particolare, il gruppo
mira a produrre un'analisi degli effetti pervasivi che lintroduzione dei nuovi media e delle nuove tecnologie determina
nella società contemporanee quali, ad esempio: - problemi etici sollevati dall'introduzione delle nuove tecnologie e
risposta giuridica;- mutamento del sistema politico con riferimento all'uso delle nuove tecnologie (dal tema della
trasparenza alla tutela dei diritti); - analisi del rapporto fra tecnologia e genere.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore POZZOLO Susanna (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_11 - Social studies of science and technology

SH2_5 - Democratization, social movements

SH2_7 - Political systems and institutions, governance

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore



10. Scheda inserita da questa Struttura ("GIURISPRUDENZA"):

Componenti:

11. Scheda inserita da questa Struttura ("GIURISPRUDENZA"):

Altro Personale Paolo Viggiani Università di Genova

Nome gruppo* Il ragionamento giuridico della Corte di Giustizia

Descrizione

Il ragionamento giuridico della Corte di Giustizia, sebbene in linea di massima conforme alle tradizioni giuridiche degli
Stati membri dell'Unione europea, presenta alcune peculiarità che il progetto di ricerca intende analizzare ponendole in
relazione alla struttura istituzionale della goverance europea e ai conflitti politici che l'attraversano. L'elaborazione in via
giurisprudenziale dei principi generali di diritto comunitario, il rapporto a volte collaborativo a volte conflittuale con le
corti nazionali e con la Corte europea dei diritti dell'uomo, la ricerca del "dialogo" costituzionale nello spazio giuridico
europeo, il ruolo del giudizio di bilanciamento e del principio di proporzionalità, la tensione fra la vocazione
costituzionale (o egemonica) della Corte di giustizia e il perdurante tecnicismo del diritto comunitario sono i temi
principali che il progetto di ricerca intende affrontare mediante l'analisi e la discussione critica di alcuni leading cases
della Corte si giustizia

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore ITZCOVICH Giulio (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_7 - Political systems and institutions, governance

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

POZZOLO Susanna GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/20

Nome gruppo* Principi generali del diritto. Un ponte giuridico tra Italia e Argentina (Progetto finanziato dal CUIA (Consorzio
Internazionale Italiano per l'Argentina) e cofinanziato dal ns. Ateneo)

Descrizione

Il gruppo di ricerca, che da anni lavora fruttuosamente su tematiche di interesse giuridico nellambito dei rapporti tra
Italia ed Argentina, e che recentemente si è arricchito di nuove unità (da parte italiana, alle Università di Napoli Federico
II, Camerino, Bari, Roma La Sapienza, Roma Tor Vergata e Teramo si è aggiunta ora lUniversità di Brescia), si propone
un nuovo ampio progetto dindagine che mette insieme competenze storiche, teorico-filosofiche, internazionalistiche e di
diversi ambiti dei diritti positivi interni, coinvolgendo anche operatori pratici.
La ricerca ruota intorno alla tematica dei Principi generali del diritto latinoamericano, come strumento di unificazione del
diritto allinterno del sottosistema giuridico latinoamericano e come ponte che raccordi tra loro i vari ordinamenti
nazionali, con particolare e peculiare riferimento alle esperienze di Italia ed Argentina. Lindividuazione e lanalisi di tali
principi costituisce un fondamentale mezzo per superare le chiusure, di stampo marcatamente statual-legalista, a cui
potrebbero tendere i singoli Paesi, se considerati individualmente. Una lettura aperta di questi principi, infatti, consente
di raccordare lesperienza giuridica dei singoli ordinamenti con il sistema più ampio di cui essi sono indiscutibilmente
parte.
Lobiettivo primario è quello di dare in questo modo ingresso, attraverso la chiave dei principi generali del diritto, e dei
principi generali del diritto latinoamericano in particolare, allinterno degli ordinamenti ad un formidabile fattore di
unificazione/agglomerazione, che non vuole mascherare le diversità attraverso ladozione di un modello etero-imposto,
ma intende viceversa valorizzare le ragioni di unificazione rese evidenti dalla comune matrice. Un ruolo essenziale deve
pertanto essere riconosciuto in questambito al diritto romano.
Lulteriore obiettivo è quello di costruire attraverso il modello dei ricordati principi un ideale ponte culturale e giuridico tra
Italia ed Argentina, che valorizzi le ragioni di affinità e spinga verso lunificazione delle soluzioni giuridiche di volta in
volta prescelte sia dal legislatore che dagli operatori pratici del diritto dei due Paesi.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore CALORE Antonello (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights



Componenti:

12. Scheda inserita da questa Struttura ("GIURISPRUDENZA"):

Componenti:

13. Scheda inserita da altra Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"), tra i componenti risultano persone afferenti a questa Struttura:

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

DE CESARI Patrizia GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/13

GUAGLIANONE Luciana GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/07

LIVA Stefano GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/18

SACCOCCIO Antonio GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/18

TURELLI Giovanni GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/18

Altro Personale

Cascione Cosimo (Università di Napoli Federico II); Buti Ignazio (Università di Camerino); Mercogliano Felice
(Università di Camerino); Cursi M. Fontana (Università di Teramo); Fiori Roberto (Università Tor Vergata); Calore
Emanuela (Università Tor Vergata) ; Brutti Massimo (Università di Roma La Sapienza); Jannarelli Antonio (Università di
Bari); Sicari Amalia (Università di Bari); Garcia Netto (Università di Buenos Aires); José Carlos Costa (Università di
Buenos Aires); Delest Diana (Università di Buenos Aires); Ghiaradi Juan Carlos (Universidad Nacional de
Córdoba/Católica de Córdoba); Filippi M. Cristina Universidad Nacional de Córdoba/Católica de Córdoba); Gavernet
Haroldo Ramon (Universidad de La Plata); Arriagada Fabio Isaac (Universidad de La Plata); Seguì Adela Maria
(Universidad Nacional de Tucumán); Valdez Fernando (Universidad Nacional de Tucumán)

Nome gruppo* Tutela dei diritti e assetto democratico nella dimensione multilivello

Descrizione

L'area di ricerca riguarda i diritti fondamentali, individuali e collettivi, nel quadro della loro dipendenza dal carattere
inclusivo, partecipativo e rappresentativo dell'assetto e del funzionamento delle istituzioni democratiche, all'interno delle
interrelazioni tra i diversi livelli di governo e di esercizio della giurisdizione nel sistema multilivello nel quale l'Italia è
inserita in virtù della sua partecipazione al processo di integrazione europea.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore D'ANDREA Antonio (GIURISPRUDENZA)

Settore ERC del gruppo:

SH2_2 - Social policies, work and welfare

SH2_7 - Political systems and institutions, governance

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

CARMINATI Arianna GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/09

D'ADDABBO Fabrizio GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/09

APOSTOLI Adriana GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/08

SPADACINI Lorenzo GIURISPRUDENZA Ricercatore IUS/08

Nome gruppo* Laboratorio di Ricerche Economiche e Tributarie (AccounTax Lab)

Descrizione

Il programma di ricerca del Laboratorio è diretto al coordinamento, promozione, sostegno, realizzazione e diffusione su
temi specialistici quali:
- lo sviluppo delle ricerche nellambito della fiscalità nazionale ed internazionale, con particolare attenzione alla
tassazione delle imprese e delle attività finanziarie. Il taglio interdisciplinare consentirà di coniugare competenze
giuridiche con quelle economiche, necessarie per comprendere appieno il tema in esame;



Componenti:

14. Scheda inserita da altra Struttura ("ECONOMIA E MANAGEMENT"), tra i componenti risultano persone afferenti a questa Struttura:

Componenti:

- la elaborazione di rapporti anche annuali con un taglio più applicativo, che prendano in esame temi di particolare
rilievo e che tengano conto anche delle peculiarità del territorio lombardo;
- la creazione di sinergie tra lattività scientifica e quella formativa nellambito del settore.

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore PANTEGHINI Paolo (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH1_11 - Labour economics, income distribution and poverty

SH1_12 - Public economics

SH1_6 - Econometrics, statistical methods

SH2_8 - Legal studies, constitutions, comparative law, human rights

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

CORASANITI Giuseppe GIURISPRUDENZA Prof. Associato IUS/12

ADDIS Fabio GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/01

DEL BOCA Alessandra ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/02

LEVAGGI Rosella ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/03

MINIACI Raffaele ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/05

MINELLI Enrico ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/01

MARELLI Enrico Piero ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/02

PARISI Maria Laura ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/02

REGASTO Saverio GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/21

SCARPA Carlo ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/01

Nome gruppo* Osservatorio su Economia e Governance Aziendale (OEGA)

Descrizione

Il programma di ricerca dell'Osservatorio è diretto a:
- sviluppare ricerche e studi sui processi di rinnovamento nella governance e nella gestione delle aziende.
- sviluppare ricerche e studi comparati a livello internazionale sulle best practices di governance e sulle relative modalità
applicative nei diversi contesti operativi.
- sviluppare ricerche e studi sui sistemi di controllo interno e sulla relative condizioni di efficacia per il successo
aziendale.
- sviluppare ricerche e studi sulla trasparenza nelle relazioni con gli stakeholder.
- realizzare e contribuire ad attività di formazione/divulgazione scientifica dellattività di ricerca

Sito web

Responsabile scientifico/Coordinatore SALVIONI Daniela M. (ECONOMIA E MANAGEMENT)

Settore ERC del gruppo:

SH1_11 - Labour economics, income distribution and poverty

Cognome Nome Struttura Qualifica Settore

BELFANTI Carlo Marco ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/12



BERTOLI Giuseppe ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/08

BASILE Ignazio Giorgio Antonio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/11

BOSETTI Luisa ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/07

CARPITA Maurizio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-S/01

FRANZONI Simona ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/07

FERRARI Pierpaolo ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/11

GANDINI Giuseppina ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/07

GENNARI Francesca ECONOMIA E MANAGEMENT Ricercatore SECS-P/07

ONGER Sergio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Associato SECS-P/12

PARISIO Vera GIURISPRUDENZA Prof. Ordinario IUS/10

PORTERI Antonio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/11

TEODORI Claudio ECONOMIA E MANAGEMENT Prof. Ordinario SECS-P/07


