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Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli” >> Sua-Rd di Struttura: "LETTERE E BENI CULTURALI (DiLBEC)"

Parte I: Obiettivi, risorse e gestione del Dipartimento

Sezione A - Obiettivi di ricerca del Dipartimento

' QUADRO A1 A.1 Dichiarazione degli obiettivi di ricerca del Dipartimento

Il Dipartimento di Lettere e Beni culturali (DILBEC) nasce dalla fusione della Facolta di Lettere e Filosofia con il Dipartimento di Studio delle componenti culturali del
territorio della Seconda Universita di Napoli.

Il DiLBeC aggrega ricercatori i cui interessi sono rivolti ad approfondire, dal punto di vista storico, archeologico, storico-artistico e letterario, lo studio e I'organizzazione del
territorio inteso come riferimento essenziale delle attivita umane nelle loro molteplici espressioni. Un ulteriore filone di ricerca approfondisce lo studio del testo, nell'ambito
delle discipline che, sotto diversi profili, trovano fondamento conoscitivo certo nell'analisi, nel commento,nell'interpretazione di testi. Le ricerche svolte in campo
archeologico, storico e storico-artistico sono incentrate sui temi della conoscenza, conservazione, comunicazione e tutela, spaziando dal territorio di Terra di Lavoro e della
Campania, all'ltalia (in particolare quella meridionale) e ai paesi europei ed extra-europei. Tali ricerche sono aperte alla dimensione nazionale e internazionale, giovandosi
dei rapporti instaurati specie con Istituzioni francesi, spagnole, libiche, tedesche, svedesi, portoghesi, che hanno condotto all'organizzazione di importanti mostre, Convegni
nazionali e internazionali, studi su Musei e collezioni, campagne di scavo, realizzazione di carte archeologiche, progettazione di parchi. Le ricerche sulle culture del testo,
nei campi della bibliografia, filologia, filosofia, letteratura, linguistica hanno avuto impulso grazie all'afferenza di numerosi ricercatori negli ultimi anni e sono in pieno
sviluppo per effetto dei molteplici rapporti nazionali e internazionali attivati dal Dipartimento e dai suoi afferenti.

Obiettivo del Dipartimento & assicurare un intenso rapporto funzionale con le realta territoriali oggetto di ricerca sotto il profilo culturale e a tal fine favorisce tutte le possibili
interazioni progettuali e organizzative tra le attivita scientifiche e didattiche che abbiano comuni obiettivi di settore. Convenzioni, accordi con strutture nazionali e
internazionali di ricerca e con Enti territoriali, partecipazione a Progetti di rilevante interesse nazionale, a Progetti e iniziative di ricerca della Regione Campania e di altre
Amministrazioni Pubbliche, attestano l'incisiva presenza dell'istituzione e il multiforme aspetto della sua attivita di ricerca: un'attivita che ha portato all'affermazione del
Dipartimento e alla sua ampia affermazione in campo scientifico.

Il Dipartimento di Lettere e Beni Culturali, in relazione a quanto citato dal Piano strategico di Ateneo, ha i seguenti obiettivi nel suo Piano strategico:

- Adozione di criteri di ripartizione delle risorse che tengano conto della valutazione della produzione scientifica e del carico didattico;

- Rafforzamento dei rapporti tra il Dipartimento e il territorio (imprese, enti locali, istituzioni)

- Potenziamento di strutture interne tese ad agevolare la partecipazione dei docenti ai programmi di ricerca nazionali e internazionali

- Impegno per una giusta politica di reclutamento dei docenti, potenziando le aree in difficolta e premiando quelle con i migliori risultati.

Sezione B - Sistema di gestione

' QUADRO B.1 B.1 Struttura organizzativa del Dipartimento

Il DILBEC svolge funzioni relative alla ricerca scientifica e alle attivita formative principalmente nell'ambito di Lettere e dei Beni Culturali.

Con particolare riferimento all'organizzazione interna sono organi del Dipartimento: il Direttore; il Consiglio; la Giunta.

Con riferimento alle attivita di ricerca il Direttore

ha funzioni di indirizzo, iniziativa, vigilanza e coordinamento delle attivita scientifiche e didattiche del Dipartimento;

predispone i documenti di programmazione e valutazione del Dipartimento eventualmente coadiuvato da Commissioni appositamente costituite;
cura le attivita di ricerca e le relative attivita di valutazione;

promuove accordi con soggetti pubblici e privati anche per reperire fondi per la Ricerca e la Didattica.

Il Consiglio di Dipartimento & composto da tutti i professori e ricercatori afferenti al dipartimento; da una rappresentanza degli iscritti a dottorati di ricerca e corsi di studio
afferenti al Dipartimento, e dei titolari di assegni di ricerca; da una rappresentanza del personale tecnicoamministrativo.

In relazione alla Ricerca il Consiglio di Dipartimento

approva il piano della ricerca che definisce gli obiettivi, in coerenza con il Documento di Programmazione di Ateneo, indicando le attivita di preminente interesse e la
relativa disponibilita di strutture, servizi e strumentazione;

programma il fabbisogno di personale e formula le proposte per la copertura di posti di professore e ricercatore; approva la chiamata dei professori e ricercatori;

programma il fabbisogno di spazi per i laboratori di ricerca e didattica e individua le priorita in quest'ambito;



approva i documenti di autovalutazione: il Dipartimento ne rende poi pubblici i risultati;

definisce i criteri per |'utilizzazione dei fondi assegnati al Dipartimento per lo svolgimento delle attivita istituzionali, nonché di tutti gli altri fondi pervenuti a qualsiasi titolo al
Dipartimento medesimo;

definisce i criteri generali per I'impiego coordinato dei locali, dei mezzi e degli strumenti in dotazione per lo svolgimento delle attivita del Dipartimento, e per I'attivita delle
Sezioni e/o dei Laboratori, ove costituiti;

delibera la partecipazione del Dipartimento ad attivita di ricerca svolta da Enti e Istituzioni esterne all'Ateneo italiane e straniere;

approva i progetti di ricerca che prevedano l'utilizzazione di spazi, personale, attrezzature, e/o strutture tecnico amministrative del Dipartimento;

delibera sulle borse di studio, sugli assegni di ricerca assegnati al Dipartimento dall'’Ateneo o da altri enti; esprime pareri, valutazioni, proposte di rinnovo in merito.
approva i contratti e le convenzioni con enti pubblici e privati per I'esecuzione di attivita di ricerca, consulenza, conto terzi, nonché per lo svolgimento di attivita didattiche
esterne;

- nomina i cultori della materia

delibera I'attivazione e la disattivazione delle sezioni;

delibera I'attivazione e disattivazione dei Laboratori, nel caso assegnando ad essi spazi adeguati;

La Giunta coadiuva il Direttore nell'esercizio delle sue funzioni istituzionali. Puo esercitare funzioni deliberative, su delega del Consiglio di Dipartimento.

La Giunta & composta da: il Direttore del Dipartimento che la presiede; tre professori di prima fascia; due professori di seconda fascia; due ricercatori; un rappresentante
del personale tecnicoamministrativo; due membri in rappresentanza degli iscritti a dottorati di ricerca e corsi di studio attivati e coordinati dal dipartimento, e dei titolari di
assegni di ricerca.

Il Dipartimento si puo articolare in sezioni o laboratori, per necessita legate all'identita culturale di alcuni ambiti disciplinari o settori scientificodisciplinari, o per necessita di

carattere praticologistico, o per esigenze di organizzazione e di coordinamento della ricerca o della didattica.

’ QUADRO B.1.b B.1.b Gruppi di Ricerca

Schede inserite da questa Struttura

Num.Componenti
(compreso il Altro Personale
Responsabile)

Responsabile

N. Nome gruppo scientifico/Coordinatore

History, criticism and conservation in the art
reviews ( XIX and XX centuries) ( Storia, critica

K e tutela nelle riviste darte tra Ottocento e CIOFFI Rosanna 4
Novecento )
The cultural heritage for sustainable
2 devglopment and social |ntegratlon n N BARRELLA Nadia 4
patrimonio culturale per lo sviluppo sostenibile
e l'inclusione sociale)
Boccaccio in Naples during the Angevin empire  PERRICCIOLI
3. . - 5
( Boccaccio Angioino) Alessandra
Urban planning and architecture: knowledge
4 and vglorlsatlon of the ancient C|ty.(Urb‘an|st|ca GIGLI Stefania 4
e architettura: conoscenza e valorizzazione
della citta antica
Preventive archaeology and ancient Antonio Salerno (funzionario responsabile della
5. Topography (Archeologia preventiva e GIGLI Stefania 5 Soprintendenza per i Beni Archeologici), Docente
topografia antica) universitario a contratto.
Carlo Ebanista, Prof. Associato L-ANT/08- Universita del
Medieval Lab - history, archaeology, art history Molise Dipartimento di Scienze umanistiche, sociali e della
6. (Laboratorio sul Medioevo - storia, archeologia ~ ROTILI Marcello 5 formazione. Antonio Salerno (funzionario responsabile della
e storia dellarte) Soprintendenza per i Beni Archeologici), Docente
universitario a contratto.
7 Angevin Europe ( Europa angioina) MORELLI Serena 5 Francesco Somaini professore associato Universita del
(Europange) Salento
Identity, Memory, Emotions between ancient
8 and modern world (Identita, Memoria, Emozioni SODANO Giulio 12

attraverso il mondo antico, moderno e
contemporaneo



Archaeology and classical culture (Archeologia

9. ) RESCIGNO Carlo 7
e cultura classica)
Archaeology and Culture in Overseas

10. Territories (Archeologia e Cultura nelle Terre ENSOLI Serenella 6

dOltremare)
Schede inserite da altra Struttura (tra i componenti risultano persone afferenti a questa Struttura).

Num.Componenti
(compreso il Altro Personale
Responsabile)

Responsabile

N. N
ome gruppo scientifico/Coordinatore

DELLA MONICA Ugo (Ric. a contratto) DI
COSME - Centro Osservatorio Sul Mezzogiorno d'Europa -  CIRILLO Giuseppe (SCIENZE 23 FALCO Angelo (Ric. a contratto)
Study Center on Southern Europe POLITICHE "JEAN MONNET") GRIMALDI Anna (Ric. a contratto)
PIANESE Dario (Ric. a contratto)

MUZZILLO Francesca

2 Construction building site in the environmental design (Il (ARCHITETTURA E s
" cantiere sostenibile nella Progettazione Ambientale) DISEGNO INDUSTRIALE
"LUIGI VANVITELLI")
Urban eco-tourism for sustainable use of Cultural Heritage GAMBARDELLA Carmine
3. (Ecoturismo urbano per la fruizione sostenibile dei Beni (ARCHITETTURA E 31
culturali) DISEGNO INDUSTRIALE
"LUIGI VANVITELLI")
CERTUS TERRAE - Cent.ro di rlcerche per la tutela e lo SCIAUDONE Antonio
" sviluppo d|- Territorio Ambiente Energ|a‘- Reseantch Center (SCIENZE POLITICHE "JEAN 35 CONTE PAOLO - PhD
for Protection and Development of Territory Environment MONNET")

Energy

} QUADRO B.2 B.2 Politica per I'assicurazione di qualita del Dipartimento

Informazioni non pubbliche

} QUADRO B.3 B.3 Riesame della Ricerca Dipartimentale

Informazioni non pubbliche

Sezione C - Risorse umane e infrastrutture

Quadro C.1 - Infrastrutture

} QUADRO C.1.a C.1.a Laboratori di ricerca

Denominazione:Medieval Archaeology Lab -Laboratorio di Archeologia medievale

Svolge attivita di documentazione e rilievo di contesti post-antichi.Oltre ad un server Debian GNU/Linux 2.2, & dotato di softwares fotogrammetrici come RFD Evolution e
MSR Rollei, un livello ottico e una stazione totale (Geotop, Topcon GPT-3003N) e di numerose postazioni informatiche.

Gruppi di ricerca di riferimento: Medieval Lab - history, archaeology, art history (Laboratorio sul Medioevo - storia, archeologia e storia dell'arte)

Pagina web: http://www.letterebeniculturali.unina2.it

Resp. sc.: M. Rotili

Resp. sicurezza: C. Civale

Categorie ISI Web: WEB OF SCIENCE Arts & Humanities: archaeology, history

Categorie ERC: SH6_1 Archaeology, archaeometry, landscape archaeology; SH6_4 Medieval history

Parole chiave: archeologia medievale, cultura materiale, ceramica, reperto archeologico

Denominazione:CLUSTER Lab - Laboratorio Cluster

Attivo per la Realizzazione del catalogo dei beni culturali archeologici e artistici di comprensori di primario interesse della provincia di Caserta, finanziato dal MIUR. Dispone
tra l'altro di: due server Linux 2.2, postazioni informatiche e di periferiche per editing e stampa di tipo professionale.

Gruppi di ricerca di riferimento: Gruppi Cioffi, Barrella, Rotili, Gigli.

Pagina web: http://www.letterebeniculturali.unina2.it

Resp. scientifico: N. Barrella (sett. artistico), P. Carfora (sett. archeologico)

Resp. sicurezza: C. Civale

Categorie ISI Web: WEB OF SCIENCE Arts & Humanities: archaeology, history

Categorie ERC: SH6_1; SH5_9; SH5_11



Parole chiave: arte, archeologia, catalogazione

Denominazione: TOP_LAB (Laboratorio di topografia antica)

Svolge attivita di ricerca sul territorio nazionale; la sezione di Aerotopografia: aerofotogrammetria & dotata di una grande attrezzatura (sistema di fotogrammetria analitica
Galileo G6/Craft A2T) e di sistemi di fotogrammetria digitale pura (Nikon Stereo View Suite; Z-Map Photo).

Gruppi di riferimento:Gruppi Gigli

Pagina web: http://www.letterebeniculturali.unina2.it/it/ricerca/laboratori/laboratorio-di-aereofotogrammetria.html

Resp. scientifico: S. Gigli, P. Carfora (sez. Aerotopografia)

Resp. sicurezza: C. Civale

Categorie ISI Web: WEB OF SCIENCE Arts & Humanities: archaeology, history

Categorie ERC:SH6_1; PE10_14

Parole chiave: Topografia antica, assetto del territorio, fotogrammetria, SIT.

Denominazione: Capys/Capys

Il laboratorio Capys, articolato in sezioni: Sezione Archeologia, € ubicato nell'Aulario sito in via Perla a S. Maria Capua Vetere. Accoglie strumentazioni per
l'informatizzazione dei dati, il trattamento di grafici e immagini, catalogazione di reperti da scavo.

Gruppo riferimento: gruppo Rescigno

http://www.letterebeniculturali.unina2.it

Resp. Scientifico: C. Rescigno

Resp. Sicurezza: C. Civale

- Categorie IS WEB di riferimento: Web of Science Arts & Humanities

ARCHAEOLOGY

- Categorie ERC di riferimento : SH6_1

’ QUADRO C.1.b C.1.b Grandi attrezzature di ricerca

Ad uso esclusivo della struttura (inserite dalla Struttura)

Responsabile Fondi su cui Anno di attivazione Applicazioni derivanti
N. Nome o Tipologia scieI: tifico Classificazione stato effettuato della grande Utenza dallutilizzo Area
I'acquisto attrezzatura dellattrezzatura
Stazione fotogrammetrica CARFORA Social Sciences Interna Progetti di ricerca,
1. analogica Galileo G6A2T Paola, GIGLI . Altri Fondi 2001 Collaborazioni 10
. and Humanities allateneo e
(Craft) Stefania scientifiche
In condivisione con altre strutture (inserite dall'Ateneo)
Nome o Responsabile e . Fondi su cui & stato Anno di attivazione della Applicazioni derivanti
i . o Classificazione s k Utenza i~ Area
Tipologia scientifico effettuato I'acquisto grande attrezzatura dallutilizzo dellattrezzatura

’ QUADRO C.1.c C.1.c Biblioteche e patrimonio bibliografico

Ad uso esclusivo della struttura (inserite dalla Struttura)

N. Nome Numero di monografie Numero di annate di riviste Numero di testate di riviste
: cartacee cartacee cartacee
Ufficio Blblloteca del Dipartimento di Lettere e Beni 24.894 51 0
Culturali
In condivisione con altre strutture (inserite dall'Ateneo)
N. Nome Numero di monografie cartacee Numero di annate di riviste cartacee Numero di testate di riviste cartacee

Quadro C.2 - Risorse umane

QUADRO C.2.a C.2.a Personale



Professori Ordinari

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Var SsD

1. CIOFFI Rosanna Professore Ordinario 10 10 L-ART/04
2. GIGLI Stefania Professore Ordinario 10 10 L-ANT/09
3. LORETO Luigi Professore Ordinario 10 10 L-ANT/03
4. PERRICCIOLI Alessandra Professore Ordinario 10 10 L-ART/01
5. ROTILI Marcello Professore Ordinario 10 10 L-ANT/08

Professori Associati

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD

1. ALFANO Giancarlo Professore Associato confermato 10 10 L-FIL-LET/10

2. BARRELLA Nadia Professore Associato confermato 10 10 L-ART/04

3. CHIRICO Maria Luisa Professore Associato confermato 10 10 L-FIL-LET/05

4. CONTI Simonetta Professore Associato confermato 11 11a M-GGR/01

5. DE MARCO Paolo Professore Associato confermato 11 11a M-STO/04

6. ENSOLI Serenella Professore Associato confermato 10 10 L-ANT/07

7. FRASSINETI Luca Professore Associato non confermato 10 10 L-FIL-LET/10

8. GIANNINI Cristina Professore Associato confermato 10 10 L-ART/04

9. GILOTTA Fernando Professore Associato confermato 10 10 L-ANT/06

10. LATTUADA Riccardo Professore Associato confermato 10 10 L-ART/02

11. PEZONE Maria Gabriella Professore Associato confermato 08 08b ICAR/18

12. RESCIGNO Carlo Professore Associato confermato 10 10 L-ANT/07

13. SALVATORI Gaia Professore Associato confermato 10 10 L-ART/03

14. SANTI Claudia Professore Associato non confermato 1" 11a M-STO/06

15. SODANO Giulio Professore Associato confermato 1" 11a M-STO/02

16. VERBARO Caterina Professore Associato confermato 10 10 L-FIL-LET/11

17. ZEZZA Andrea Professore Associato confermato 10 10 L-ART/02

18. ZITO Paola Professore Associato confermato 11 11a M-STO/08
Ricercatori

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD

1. BUSINO Nicola Ricercatore confermato 10 10 L-ANT/08

2. CARFORA Paola Ricercatore confermato 10 10 L-ANT/09

3. COEN Alessandra Ricercatore confermato 10 10 L-ANT/06

4. COTTICELLI Francesco Ricercatore confermato 10 10 L-ART/05

5. D'URSO Teresa Ricercatore confermato 10 10 L-ART/01

6. DE STEFANI Claudio Ricercatore confermato 10 10 L-FIL-LET/02
7. DI BENEDETTO Almerinda Ricercatore confermato 10 10 L-ART/03

8. LUPI Marcello Ricercatore confermato 10 10 L-ANT/02

9. MORELLI Serena Ricercatore confermato 11 11a M-STO/01



10. MORRONE Giovanni Ricercatore confermato 11 11a M-FIL/06
11. MOTTOLA Francesco Ricercatore confermato 11 11a M-STO/09
12. PAOLINI Federico Ricercatore non confermato 11 11a M-STO/04
13. PELLICANO Astrid Ricercatore confermato 11 11a M-GGR/02
14. PIGNATELLI SPINAZZOLA Giuseppe Ricercatore confermato 08 08b ICAR/18
15. PROIETTI Domenico Ricercatore confermato 10 10 L-FIL-LET/12
16. RASULO Margherita Ricercatore non confermato 10 10 L-LIN/12
17. SACERDOTI Arianna Ricercatore confermato 10 10 L-FIL-LET/04
18. SCARANO Federico Ricercatore confermato 14 14 SPS/06
19. SOLVI Daniele Ricercatore confermato 10 10 L-FIL-LET/08
20. SPIEZIA Raffaele Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/O4
21. VALENTE Simona Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/O1
22. VITALE Rosa Ricercatore confermato 10 10 L-ANT/04
Assistente Ruolo Esaurimento
Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.
No data found
Professore Ordinario Ruolo Esaurimento
Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.
No data found
Straordinari a tempo determinato
Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.
No data found
Ricercatori a tempo determinato
Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.
N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vgr SSD
1. PORCIANI Elena Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L. 240/10) 10 10 L-FIL-LET/14
Assegnisti
Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.
N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SsD
1. CANNAVALE Serena Assegnista 10 10 L-FIL-LET/05
2. FERRANTE Stefania Assegnista 10 10 L-ANT/09
3. RENDA Giuseppina Assegnista 10 10 L-ANT/09
Dottorandi
Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.
N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD
1. BALZANO Roberto Dottorando 10 10 L-ART/04
2. BREVETTI Giulio Dottorando 10 10 L-ART/04
3. DI CECIO Maria Teresa Dottorando 10 10 L-ANT/08
4. GALVAN Giuseppe Dottorando 10 10 L-ART/04
5. GIULIANO Sabina Dottorando 10 10 L-ANT/08
6. LONARDO Lester Dottorando 10 10 L-ANT/08
7. RI1ZZO Carmelo Dottorando 10 10 L-ANT/06
8. SARNELLI Fabiana Dottorando 10 10 L-ANT/09
9. TEDESCO Irene Dottorando 10 10 L-ART/04



Attivita didattica e di ricerca - Pers. EPR (art.6 c.11 L.240/10)

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.
No data found

Specializzandi

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

No data found

’ QUADRO C.2.b C.2.b Personale tecnico-amministrativo

|Persona|e di ruolo

Area Amministrativa 1
Area Servizi Generali e Tecnici 2
Area Socio - Sanitaria 0
Area Tecnica, Tecnico - Scientifica ed Elaborazione dati 3
Area Biblioteche 0
Area Amministrativa - Gestionale 3
Area Medico - Odontoiatrica e Socio - Sanitaria 0
Area non definita 0

Personale con contratto a tempo determinato

Area Amministrativa 0
Area Servizi Generali e Tecnici 0
Area Socio - Sanitaria 0
Area Tecnica, Tecnico - Scientifica ed Elaborazione dati 0
Area Biblioteche 0
Area Amministrativa - Gestionale 0
Area Medico - Odontoiatrica e Socio - Sanitaria 0

Area non definita 0



