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Sezione A - Obiettivi di ricerca del Dipartimento

Parte I: Obiettivi, risorse e gestione del Dipartimento

A.1 Dichiarazione degli obiettivi di ricerca del DipartimentoQUADRO A.1

Oggetto della ricerca scientifica del DILE è lo studio delle lingue e letterature germaniche (inglese, tedesco), romanze (francese, friulano, italiano e italiano come L2, ladino,

romeno, spagnolo), slave (ceco, polacco, russo, serbo-croato, sloveno) e delle relative filologie (germanica, romanza, slava). Le aree linguistiche e culturali interessate

dalla ricerca dipartimentale comprendono non solo l'Europa, ma anche gran parte dell'America, dell'Africa, dell'Asia e dell'Oceania (Letterature dei paesi di lingua inglese,

Lingue e letterature anglo-americane, Letterature francofone, Lingue, culture e letterature del Canada anglofono e francofono, Lingue e Letterature ispano-americane,

Letterature migranti, Letterature dei popoli nativi australiani, nordamericani e del subcontinente indiano). Le linee di ricerca del DILE riguardano anche vari ambiti della

mediazione interlinguistica e interculturale (Studi interculturali, Letterature comparate, Studi multimodali e interdisciplinari, Storia, teoria e pratica della traduzione), aspetti

metodologici (Teoria della letteratura, Stilistica e analisi testuale, Critica del testo/ecdotica), e didattici (Didattica delle lingue moderne).

Sulla base degli esiti della VQR 2004-2010, nelle more del Piano Strategico 2015-17, e in coerenza con le Politiche di Qualità dell'Ateneo, gli obiettivi dell'attività di ricerca

del DILE per il triennio 2015-17 possono riassumersi nei seguenti punti (si offre di seguito una presentazione sintetica dei quattro obiettivi principali illustrati più

diffusamente nel quadro B3; nel pdf allegato si presentano, invece, l'attività di ricerca svolta nel corso del 2013 e gli obiettivi dell'attività di ricerca e la relativa produzione

scientifica attesa per il triennio indicato degli afferenti al DILE organizzati per macrosettori e/o SSD):

OBIETTIVO 1: Ulteriore incremento delle ricerche interdisciplinari all'interno del DILE.

Azioni proposte per il raggiungimento dell'obiettivo:

a) organizzazione di progetti, convegni, workshops, etc., che valorizzino la gamma di competenze interdisciplinari del DILE su temi di rilevanza nazionale e internazionale

e/o legati alle specificità del territorio.

OBIETTIVO 2: Miglioramento della quantità e qualità della produzione scientifica del dipartimento.

Azioni proposte per il raggiungimento dell'obiettivo:

a) incremento del numero e della qualità delle pubblicazioni in sedi editoriali prestigiose, ovvero articoli in riviste di fascia A, soprattutto internazionali e di monografie

specialistiche presso editori nazionali e internazionali riconosciuti;

b) incremento della partecipazione da parte di membri/gruppi di ricerca del DILE, anche in collaborazione con altri soggetti/enti/centri di ricerca nazionali e internazionali, a

bandi competitivi di finanziamento della ricerca a livello nazionale e internazionale;

c) incremento del numero di interventi dei membri del DILE a convegni, workshops, etc., soprattutto internazionali e/o organizzati da/in collaborazione con società

scientifiche e gruppi di ricerca riconosciuti; incremento di convegni, workshops, seminari, etc., con partecipazione internazionale organizzati dai membri del DILE in sede.

OBIETTIVO 3: Incremento dell'internazionalizzazione, attraverso un aumento della mobilità (in entrata e in uscita) e dell'attrattività internazionale per i candidati al dottorato

di ricerca e agli assegni di ricerca.

Azioni proposte per il raggiungimento dell'obiettivo:

a) incremento della mobilità in uscita e in entrata attraverso il consolidamento e la maggiore promozione (interna ed esterna) di partnerships con università e istituti di

ricerca stranieri; Erasmus mundus; programmi internazionali di scambi (Partnership Studies Group, rete GALA, Association internationale des Etudes Québécoises, ecc.) e

di finanziamento della ricerca d'eccellenza (Fulbright Program, A. von Humboldt Stiftung, DAAD, Programma Marie-Curie, Rete delle Biblioteche Austriache in Europa,

Rete dei Centri Canadesi in Europa, Fondazioni Russkij Mir e Skolkovo, ecc.); maggiore promozione dei network di alumni di tali programmi all'interno di Uniud;

b) incremento dell'attrattività internazionale per i candidati al dottorato di ricerca, agli assegni di ricerca, e alle posizioni RTD, curando la diffusione a livello internazionale

dei bandi relativi al dottorato di ricerca in Studi linguistici e letterari e a posizioni di ricerca presso il DILE (assegni di ricerca, RTD).

OBIETTIVO 4: Incremento delle collaborazioni con enti pubblici e privati locali, nazionali ed esteri per iniziative comuni nei settori di ricerca del DILE.

Azioni proposte per il raggiungimento dell'obiettivo:

a) miglioramento e intensificazione dei rapporti con il territorio, nello spirito dello statuto di Uniud, e incremento delle iniziative volte a promuovere e disseminare le attività di

ricerca del DILE presso istituzioni ed enti pubblici e privati locali, nazionali ed internazionali (Notte dei ricercatori, Open days, lezioni pubbliche, partecipazione a eventi e
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iniziative culturali del territorio, incontri con alumni Uniud che abbiano raggiunto posizioni professionali particolarmente prestigiose; attività organizzate in collaborazione

con Ambasciate e rappresentanze diplomatiche, istituti di cultura, quali British Council, Centre Culturel français, Goethe-Institut, Instituto Cervantes, etc.); sinergie con

istituzioni locali (ARLEF, Società Filologica Friulana, Centro Studi Pier Paolo Pasolini, etc.).

Documento allegato (per consultarlo accedere alla versione html)

B.1 Struttura organizzativa del DipartimentoQUADRO B.1

STRUTTURA ORGANIZZATIVA DEL DILE

Il Dipartimento di Lingue e Letterature Straniere (DILE) nasce il 1° gennaio 2011 dalla fusione del Dipartimento di Lingue e Letterature Germaniche e Romanze (DIGR) con

il Dipartimento di Lingue e Civiltà dell'Europa Centro-Orientale (DIEO).

Oggetto della ricerca scientifica del DILE è lo studio delle lingue e letterature germaniche (inglese, tedesco), romanze (francese, friulano, italiano e italiano come L2, ladino,

romeno, spagnolo), slave (ceco, polacco, russo, serbo-croato, sloveno) e delle relative filologie (germanica, romanza, slava). Le aree linguistiche e culturali interessate

dalla ricerca dipartimentale comprendono non solo l'Europa, ma anche gran parte dell'America, dell'Africa, dell'Asia e dell'Oceania (Letterature dei paesi di lingua inglese,

Lingue e letterature anglo-americane, Letterature francofone, Lingue, culture e letterature del Canada anglofono e francofono, Lingue e Letterature ispano-americane,

Letterature migranti, Letterature dei popoli nativi australiani, nordamericani e del subcontinente indiano). Le linee di ricerca del DILE riguardano anche vari ambiti della

mediazione interlinguistica e interculturale (Studi interculturali, Letterature comparate, Studi multimodali e interdisciplinari, Storia, teoria e pratica della traduzione), aspetti

metodologici (Teoria della letteratura, Stilistica e analisi testuale, Critica del testo/ecdotica), e didattici (Didattica delle lingue moderne). (Per una descrizione analitica

dell'attività di ricerca del DILE nel 2013 vedi quadro A).

Il DILE garantisce a tutti i docenti e i ricercatori afferenti l'esercizio effettivo della libertà di ricerca nell'ambito dei rispettivi SSD, mettendo a loro disposizione, e in relazione

alle diverse esigenze e compatibilmente con la disponibilità di risorse, ciò di cui necessitano. Il DILE organizza seminari, conferenze e convegni a carattere scientifico,

anche attraverso collegamenti con analoghe strutture nazionali e/o internazionali. Compatibilmente con la disponibilità di risorse, il DILE promuove e favorisce la diffusione

e/o la pubblicazione dei risultati conseguiti nelle ricerche dei suoi afferenti anche attraverso il sito internet del Dipartimento.

Al 31  XII  2013 il DILE contava 57 afferenti, di cui 10 professori di I fascia, 12 di II fascia e 21 ricercatori, 2 assegnisti e 12 dottorandi. Il personale non docente è composto

da 3 amministrativi: un segretario di dipartimento e due assistenti amministrativi. Direttore del DILE è il prof. S. Cappello e Direttore Vicario la prof.ssa F. Fusco, fino al 3 

XII  2014; a decorrere dal 3  XII  2014 il prof. S. Vatteroni.

Sono organi del Dipartimento il Direttore e il Consiglio di Dipartimento.

Come da Regolamento del DILE, il Direttore ha la rappresentanza del Dipartimento ed è responsabile della sua gestione con riguardo alle competenze che gli sono proprie.

Sono funzioni del Direttore:

- convocare e presiedere il Consiglio;

- curare l'esecuzione dei rispettivi deliberati;

- promuovere l'attività del DILE;

- tenere i rapporti con gli organi accademici;

- sottoscrivere gli atti aventi rilevanza esterna di sua competenza ed entro i limiti di spesa deliberati dal Consiglio di Amministrazione;

- adottare, in qualità di responsabile della struttura, tutte le misure necessarie e di sua competenza per la sicurezza sul lavoro come previste dalla normativa in vigore e

specificate nei Regolamenti interni di Ateneo;

- eseguire le decisioni degli Organi di governo, tenuto conto delle attribuzioni di cui all'art. 11 del Regolamento del DILE di competenza del Segretario amministrativo;

- adottare le misure necessarie al rispetto degli adempimenti previsti dalla disciplina sulla privacy e gli accorgimenti necessari per un corretto trattamento dei dati personali

e/o sensibili e per ottemperare ai relativi obblighi informativi e procedurali;

- esercitare altresì tutte le attribuzioni non menzionate nel regolamento del DILE che gli sono devolute dalle Leggi, dallo Statuto e dai Regolamenti.

Sono funzioni del Consiglio del DILE:

- approvare, per quanto di competenza, il Regolamento e rideliberare sul medesimo in caso di osservazioni e/o richieste di modifiche da parte dei competenti organi

accademici di Ateneo;

- approvare tutti i documenti previsti dalle norme di legge, statutari e regolamentari;

- approvare il piano annuale delle ricerche;

- approvare, per quanto di competenza, l'adesione a centri interdipartimentali di ricerca;



- definire i criteri generali per l'utilizzo dei fondi senza vincolo di destinazione assegnati al DILE per le attività di ricerca;

- approvare i documenti di programmazione economico-finanziaria, nonché quelli a consuntivo, funzionali alla predisposizione del bilancio di Ateneo;

- approvare le convenzioni, i contratti e gli altri atti negoziali ritenuti rilevanti per il DILE;

- provvedere agli adempimenti relativi all'organizzazione dei corsi di dottorato di ricerca;

- collaborare, per quanto di propria competenza, con le strutture preposte alle attività didattiche;

- esprimere, per quanto di propria competenza, pareri sui Regolamenti generali;

- esprimere, limitatamente ai SSD di propria competenza, pareri sulla copertura dei posti di ruolo dei docenti e dei ricercatori dell'Ateneo;

- deliberare sulle domande di afferenza dei docenti, dei ricercatori, assegnisti e dottorandi di ricerca;

- istituire, ove lo ritenga necessario, commissioni funzionali allo svolgimento di attività proprie del DILE, dotate di rilevanza e significato peculiari; il Consiglio può

demandare ad apposite commissioni l'istruttoria di determinate pratiche.

Le commissioni istituite dal Consiglio del DILE sono le seguenti:

1) Commissione per la verifica triennale dei ricercatori, istituita nel CdD del 21/05/1997, e a partire dal 09/02/2011 formata dai proff. B. Gallina (Presidente), C. Antoni, R.

Faggionato, S. Kuri, R. Londero e M. Romero, con il compito di valutare la ricerca e la produzione scientifica svolta dai ricercatori soggetti a verifica triennale.

2) Commissione paritetica istituita dal CdD del 23/01/2013, e formata dai proff. S. Cappello (presidente), F. Vicario e dal dott. E. Gherbezza, con il compito di monitorare

l'offerta formativa e la qualità della didattica, nonché l'attività di servizio agli studenti da parte dei professori e dei ricercatori; di individuare gli indicatori per la valutazione dei

risultati delle attività di cui sopra, in linea con le determinazioni assunte in merito dal Nucleo di valutazione di Ateneo; e di formulare pareri sull'attivazione, sulla

modificazione e sulla soppressione di corsi di studio.

3) Commissioni esami finali TFA per le classi:

a) A646 (prof. R. Faggionato, Presidente; dott. E. Gherbezza; dott.ssa D. Nikolova; dott.ssa A. Burelli, Supplente);

b) A345 e A346 (dott.ssa Maria Bortoluzzi, Presidente; dott.ssa A. Burelli; dott.ssa C. Ziraldo; dott. M. Marcon, Supplente);

c) A545e A546 (prof.ssa S. Kuri, Presidente; dott.ssa I. Jammernegg; dott.ssa E. Polledri; dott.ssa M. Fabbro, Supplente);

d) A245 e A246 (dott.ssa S. Vecchiato, Presidente, sostituita dal CdD del 15/10/2014 dal prof. S. Cappello; dott.ssa S. Gerolimich; dott.ssa C. Malisano; dott.ssa C.

Castellani, Supplente);

e) A445 e A446 (prof.ssa R. Londero, Presidente; dott.ssa R. Luque; prof.ssa K. Vaiopoulos; dott.ssa M.S. Del Rio Zamudio, supplente);

istituite nel CdD del 12/06/2013, con il compito di organizzare e valutare le prove finali dell'esame di abilitazione all'insegnamento dei corsi di Tirocinio Formativo Attivo in

applicazione all'art. 10 del D.M. 249/2010.

4) Commissione Assicurazione Qualità (CAQ), istituita nel CdD del 10  IX  2014, costituita da dai docenti C. Di Sciacca, R. Faggionato, A. Ferraro, R. Londero, M. Morini e

L. Reitani e dal rappresentante del personale TA M. Marini, con il compito di gestire e verificare le procedure di Assicurazione della Qualità per l'attività di ricerca

dipartimentale; compilare la SUA-RD secondo le linee guida Anvur; raccordarsi con il Presidio della Qualità di Ateneo (PQA) e garantire al PQA un flusso informativo

coerente e tempestivo, in linea con quanto previsto dal sistema AVA dell'Anvur tramite il proprio referente con il PQA.

Il DILE è sede amministrativa del corso di dottorato di ricerca Studi linguistici e letterari', in consorzio tra il DILE e il DISU di Uniud e il Dipartimento d Scienze Giuridiche,

del Linguaggio, dell'Interpretazione e della Traduzione dell'Univ. di Trieste, accreditato da parte del MIUR ai sensi del D.M 45/2013 (coordinatrice: prof. R. Bombi).

Il DILE persegue le sue finalità anche mediante Centri di ricerca, di studio e laboratori, attivati presso il DILE e l'adesione a centri interdipartimentali di ricerca. Presso il

Dipartimento hanno sede:

- l'Associazione Laureati/e in Lingue, nata nel 1999 e presieduta dalla prof.ssa A. Riem, che collabora fattivamente a molte attività culturali, scientifiche, convegnistiche e di

contatto con il territorio;

- la Biblioteca Austriaca, istituita nel 1993 e presieduta dalla prof.ssa S. Kuri, che si propone la diffusione della cultura austriaca a Udine e in Friuli attraverso la promozione

e l'organizzazione di convegni di studio, incontri con scrittori, cicli di conferenze, mostre fotografiche, spettacoli teatrali e cinematografici, concerti.

- il Centro di Cultura Canadese, nato nel 1998 e diretto dalla prof. ssa A. Ferraro, che promuove ricerche pluridisciplinari (letteratura, teatro, antropologia, linguistica) sul

Canada anglofono e francofono e sui rapporti tra il Paese Nordamericano e l'Europa con il sostegno finanziario dell'Ambasciata del Canada;

- il Centro Internazionale Letterature Migranti - Oltreoceano (CILM), nato nel 2008 e diretto dalla prof. ssa S. Serafin, che si occupa di indagare da un punto di vista

letterario, linguistico e culturale le comunità migranti che si esprimono in italiano, francese, inglese e spagnolo nelle Americhe, in Australia e in India;

- il Centro di Lingua e Cultura italiana per stranieri-Udine (CISU), istituito nel 2010 e presieduto dalla prof. ssa C. Marcato, che intende promuovere e divulgare attività

rivolte allo sviluppo e all'approfondimento delle conoscenze sulla lingua e sulla cultura italiana come lingua straniera nel mondo e come lingua seconda in Italia.

Il Dipartimento e suoi membri aderiscono ai seguenti centri interdipartimentali e di ricerca:



- Il Centro Interdipartimentale di Ricerca sulla Cultura e la Lingua del Friuli Josef Marchet (CIRF);

- il Centro Internazionale sul Plurilinguismo (CIP);

- il Centro Interdipartimentale di ricerca sulla Pace (IRENE).

Il Dipartimento promuove, in collaborazione con altri enti ed istituzioni, il progetto Dizionario Storico Friulano, repertorio lessicale e onomastico in linea del friulano

tardomedievale. Sul sito www.dizionariofriulano.it è possibile accedere a informazioni relative alle attestazioni del volgare friulano dalle origini alla fine del XV secolo, sui

manoscritti utilizzati per la redazione delle singole voci e sulla bibliografia specialistica consultata.

PROGRAMMAZIONE, DISTRIBUZIONE FONDI, VALUTAZIONE RISULTATI

La programmazione dell'attività di ricerca è svolta dal Consiglio di Dipartimento che, nell'ambito delle sue funzioni (vedi sopra), approva, con cadenza annuale, il piano

delle ricerche presentato da tutti i docenti e ricercatori del DILE. A partire dall'a.a. in corso, la CAQ definisce e illustra gli obiettivi triennali della ricerca dipartimentale

nell'ambito del Rapporto del riesame; individua gli indicatori necessari al monitoraggio del raggiungimento di tali obiettivi alla scadenza del triennio; attua tale monitoraggio

annualmente nell'ambito del Rapporto del riesame (vedi quadro B3).

L'attività di distribuzione dei fondi di Ateneo è svolta dal Consiglio di Dipartimento in coerenza con le raccomandazioni espresse dal SA del 23  IX  2013 di seguire, nella

ripartizione all'interno dei Dipartimenti dei fondi di Ateneo, principi basati sulla valutazione della qualità della ricerca e meccanismi premiali a favore di giovani ricercatori e di

quanti abbiano presentato progetti di ricerca nazionali e internazionali valutati positivamente. (vedi quadro B2)

La verifica e valutazione dell'attività di ricerca dei singoli docenti o ricercatori afferenti al DILE è svolta congiuntamente dalla Commissione per la verifica triennale dei

ricercatori e dal Consiglio di Dipartimento. La Commissione per la verifica triennale valuta la relazione sull'attività di ricerca svolta ogni triennio e relative pubblicazioni

presentate da ciascun docente o ricercatore membro del DILE e sottopone la propria valutazione al Consiglio del Dipartimento per l'approvazione.

La produzione scientifica del DILE negli anni 2014-10 è stata, inoltre, valutata nell'ambito della VQR, i cui esiti sono stati alla base dei criteri premiali adottati per la

distribuzione dei fondi di Ateneo per l'anno 2013 (vedi B2).

A partire dall'a.a. in corso, la CAQ svolge una riflessione valutativa sull'attività di ricerca dell'intero Dipartimento e relativa produzione scientifica nell'ambito del Rapporto del

riesame. Tale riflessione valutativa è svolta annualmente come monitoraggio periodico degli obiettivi triennali e più approfonditamente alla scadenza del triennio.

B.1.b Gruppi di RicercaQUADRO B.1.b

Schede inserite da questa Struttura

N. Nome gruppo
Responsabile
scientifico/Coordinatore

Num.Componenti
(compreso il
Responsabile)

Altro Personale

1.
Partnership Studies
Group

RIEM Antonella 6

Dott. Piergiorgio Trevisan (Marie Curie); dott.ssa Annapia De Luca
(ex-ricercatrice Uniud, in pensione); dott.ssa Laura Pecoraro (contrattista); Dott.
Riane Eisler e Dott. David Loye del Center for Partnership Studies, California,
U.S.A. http://www.partnershipway.org/; Prof.ssa Maria Renata Dolce, Università
del Salento; Veronica Brady, Professor Emerita at the University of Western
Australia; Coral Ann Howells Professor Emerita of English and Canadian
Literature, University of Reading, England, and Senior Research Fellow, Institute
of English Studies, University of London; Paolo Bartoloni Professor of Italian, NUI
Galway University, Ireland; Krishna Barua Professor Ph.D., Department of Social
and Human Science, Gauhati University, India; Mirosława Buchholtz Professor,
Department of English, Nicolaus Copernicus University Torun Poland; Federica
Pedriali, Professor of Italian, University of Edinburgh, Scotland; Professor
Saumitra Chakravarty VVS College, Department of English, Bangalore University,
India; Professor John Thieme University of East Anglia, School of Literature,
Drama and Creative Writing, Great Britain; Michael Ackland Roderick Professor
of English, James Cook University, Townsville, Australia; Professor Igor Maver
Department of English Univeristy of Lubljiana, Slovenia; Professor Silvia Caporale
Bizzini, Department of English, University of Alicante, Spain.

2.
Centro di Cultura
Canadese

FERRARO Alessandra 6 Jean-Paul Dufiet (Dipartimento di Lettere e Filosofia Università di Trento)

3.

Gruppo di studio sul
plurilinguismo con
particolare riguardo per
l'Italia nordorientale

MARCATO Carla 3
Prof. Roland Bauer  Università di Salisburgo Prof.ssa Stefania Cavagnoli 
Università Tor Vergata Prof.ssa Sabine Heinemann  Università di Graz

Daniela Ciani (U. di Venezia), Susanna Regazzoni (U. di Venezia), Emilia Perassi



4.

CILM - Centro
Internazionale Letterature
migranti Oltreoceano

SERAFIN Silvana 10

(Statale Milano), Rosa Maria Grillo (U. di Salerno), Eduardo Ramos-Izquierdo
(Paris IV-Sorbonne), Antonella Cancellier (U. di Padova), Camilla Cattarulla
(Roma III), Maria del Rocío Oviedo Pérez de Tudela (Madrid Complutense),
Adriana Mancini (U. di Buenos Aires), Adriana Crolla (U. del Litoral Santa Fe),
Dante Liano (Cattolica Milano), Laura Silvestri (Roma 2 Tor Vergata), Domenico
Cusato (U. di Catania), Valeria Sperti (U. della Basilicata), dott.ssa R. Luque,
contrattista DILE

5.
Teatro e narrativa nella
Spagna aurea

VAIOPOULOS Katerina 4

6.
Metodologie di studi
femminili

BADURINA Natka 2
Irina Novikova, Latvian University Jaana Vuori, University of Tampere Sergia
Adamo, Università di Trieste Eisabetta Vezzosi, Università di Trieste

7.
Sezione italiana della
Internationale
Hölderlin-Gesellschaft

REITANI Luigi 3

Stefania Siddu, dottoranda Laura Balbiani, Università della Valle dAosta Pier
Carlo Bontempelli, Università dellAbbruzzo, Dipartimento di Lingue Mauro
Bozzetti, Università di Urbino Fabrizio Cambi, già Università di Trento Marco
Castellari, Università Statale di Milano Giovanna Cordibella, Università di Berna
Luca Crescenzi, Università di Pisa Daniele Goldoni, Università Cà Foscari,
Venezia Giuseppe Landolfi Petrone, Università della Valle dAosta Laura Anna
Macor, Marie Curie Fellow University of Oxford, Faculty of Medieval and Modern
Languages Andrea Mecacci, Università di Firenze, Dipartimento di Lettere e
Filosofia Mariagrazia Portera, Università di Firenze Chiara Sandrin, Unversità di
Torino Barbara Santini, Università di Vienna Vivetta Vivarelli, Università di
Firenze Francesca Zugno, Università Cà Foscari, Venezia

8.
Plurilinguismo e mondo
del lavoro: le imprese

VECCHIATO Sara 5
Pierangela Diadori (U. per Stranieri di Siena), Elena Chiocchetti, Natascia Ralli,
Lorenzo Zanasi (Accademia Europea di Bolzano), Chiara Buchetti, Luana
Cosenza (U. per Stranieri di Siena), Tünde Bajzát, Csilla Dobos (U. of Miskolc)

9.
Plurilinguismo e mondo
del lavoro: il mondo della
sanità

GEROLIMICH Sonia
Vanna

3

Claudio Baraldi (U. di Modena e Reggio Emilia), Laura Gavioli (U. di Modena e
Reggio Emilia), Morelli (U. Genova), Natacha Sarah Alexandra Niemants,
Federico Farini (U. di Modena e Reggio Emilia), Clement Ferré (U. Rennes 2),
Hien Amélie, Benoit Monique e Rivard Sylvie (U. Laurentienne), Pace Clementine
e Willer Montefusco (MIUR), Magris Marella (U. Trieste), Ana Lourdes de Hériz
(U. Genova)

10.
Il discorso della
mediazione fra
terminologia e traduzione

VECCHIATO Sara 2
Michele De Gioia (Principal Investigator, U. Padova), Mirella Conenna (U. Bari),
Michèle Guillaume-Hofnung (Université Paris 2 Panthéon-Assas), M. Marcon,
cultore della materia L-LIN/04 DILE

11.
Il plurilinguismo: veicolo di
cultura e di
imprenditorialità

ZIFFER Giorgio 3
Alessandra Missana (Area servizi agli studenti, U. Udine) Milva Corso (presidente
dellANILS-FVG), Luciano Mariani (LEND Di Milano)

12.
La littérature religieuse en
France et en
Nouvelle-France au XVIIe

GALLINA Bernard 3 Amandine Bonesso (cultrice della materia Università di Udine)

13.
Comunicazione
infermieristica-ospedaliera

VECCHIATO Sara 2

14.
Riscritture di romanzi
nella Francia dei secoli
XV e XVI

CAPPELLO Sergio 3

Maria Colombo (Università di Milano); Anna Maria Babbi (Università di Verona);
Paola Cifarelli (Università di Torino); Anne Schoysman (Università di Siena);
Andrea Schincariol (assegnista L-LIN/03 - DILE); Maura Felice (dottoranda -
Università di Bologna)

15.
Sinonimia e campi
semantici fra diacronia e
sincronia

CAPPELLO Sergio 3 Mirella Conenna (Università di Bari); Jean-Paul Dufiet (Università di Trento)

16.
Lessicologia e
lessicografia delle lingue
slave

ZIFFER Giorgio 3
Anna Paola Bonola, Università Cattolica del Sacro Cuore (Milano) Viviana
Nosilia, Università degli Studi di Padova Ilaria Remonato, Università degli Studi di
Verona Andrea Trovesi, Università degli Studi di Bergamo

17.

Percorsi
letterario-linguistici
nellopera di Miguel
Delibes

LONDERO Renata 4

18.
Lesilio repubblicano: dalla
Spagna alla Francia,
dallEuropa alle Americhe

ROCCO Federica 5 dott.ssa R. Luque, contrattista DILE

19.

Esilio ed emigrazione: dal
Friuli Venezia Giulia alle
Americhe in autori
contemporanei di lingua
spagnola

ROCCO Federica 5 dott.ssa R. Luque, contrattista DILE

20. _Austriaca_ REITANI Luigi 3

Marco Rispoli, Università di Padova Michaela Bürger-Koftis, Università di Genova
Hermann Dorowin, Università di Perugia Franz Haas, Università Statale di Milano



Quadro C.2 - Risorse umane

Quadro C.1 - Infrastrutture

Sezione C - Risorse umane e infrastrutture

Schede inserite da altra Struttura (tra i componenti risultano persone afferenti a questa Struttura).

Michela Latini, Università di Cassino

N. Nome gruppo
Responsabile
scientifico/Coordinatore

Num.Componenti
(compreso il
Responsabile)

Altro Personale

1.
Stilistica, metrica e
filologia d'autore

ZUCCO Rodolfo (Studi
Umanistici)

3 BELLATO Anna NASCIMBEN Laura CADAMURO Lisa GAS Marta

2.
Gli scritti danteschi di
Aleksandr N.
Veselovskij

RABBONI Renzo (Studi
Umanistici)

2 Popova-Rogova, Natal'ja - Università di Roma Tor Vergata

3. Italiano nel mondo
ORIOLES Vincenzo
(Studi Umanistici)

4
MASSIMO VEDOVELLI, Ordinario SSD L-LIN/05 Università per Stranieri di Siena
RAFFAELLA PETRILLI, Associato SSD M-FIL/05 Università della Tuscia

4.
Metalinguaggio, storia
delle teorie linguistiche

ORIOLES Vincenzo
(Studi Umanistici)

5
Maria Patrizia Bologna (Università di Milano); Paola Cotticelli (Università di
Verona) Lucio Melazzo (Università di Palermo) Salvatore Claudio Sgroi
(Università di Catania)

B.2 Politica per l'assicurazione di qualità del DipartimentoQUADRO B.2

Informazioni non pubbliche

B.3 Riesame della Ricerca DipartimentaleQUADRO B.3

Informazioni non pubbliche

C.1.a Laboratori di ricercaQUADRO C.1.a

CCC - Centro di Cultura Canadese

CILM - Centro Internazionale Letterature Migranti Oltreoceano

C.1.b Grandi attrezzature di ricercaQUADRO C.1.b

No record found

C.1.c Biblioteche e patrimonio bibliograficoQUADRO C.1.c

In condivisione con altre strutture (inserite dall'Ateneo)

Ad uso esclusivo della struttura (inserite dalla Struttura)

N. Nome Numero di monografie cartacee Numero di annate di riviste cartacee Numero di testate di riviste cartacee

1. Biblioteca umanistica e della formazione 361.000 22.000 1.300

N. Nome Numero di monografie cartacee Numero di annate di riviste cartacee Numero di testate di riviste cartacee

2. Sistema Bibliotecario di Ateneo 555.948 279.467 1.862

C.2.a PersonaleQUADRO C.2.a

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Professori Ordinari

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD



Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Ricercatori

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Professori Associati

1. CAPPELLO Sergio Professore Ordinario 10 10 L-LIN/04

2. GALLINA Bernard Professore Ordinario 10 10 L-LIN/03

3. MARCATO Carla Professore Ordinario 10 10 L-FIL-LET/12

4. REITANI Luigi Professore Ordinario 10 10 L-LIN/13

5. RIEM Antonella Professore Ordinario 10 10 L-LIN/10

6. RIZZOLATTI Piera Luisa Professore Ordinario 10 10 L-FIL-LET/09

7. SERAFIN Silvana Professore Ordinario 10 10 L-LIN/06

8. VASTA Nicoletta Professore Ordinario 10 10 L-LIN/12

9. VATTERONI Sergio Professore Ordinario 10 10 L-FIL-LET/09

10. ZIFFER Giorgio Professore Ordinario 10 10 L-LIN/21

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD

1. ANTONI Claudio Professore Associato confermato 10 10 L-FIL-LET/14

2. DAPIT Roberto Professore Associato confermato 10 10 L-LIN/21

3. DI SCIACCA Claudia Professore Associato confermato 10 10 L-FIL-LET/15

4. FAGGIONATO Raffaella Professore Associato confermato 10 10 L-LIN/21

5. FERRARO Alessandra Professore Associato confermato 10 10 L-LIN/03

6. FUSCO Fabiana Professore Associato confermato 10 10 L-LIN/01

7. GIAQUINTA Rosa Anna Professore Associato confermato 10 10 L-LIN/21

8. KURI Sonja Professore Associato confermato 10 10 L-LIN/14

9. LONDERO Renata Professore Associato confermato 10 10 L-LIN/05

10. MORINI Massimiliano Professore Associato confermato 10 10 L-LIN/12

11. ROMERO ALLUE' Maria Milena Professore Associato confermato 10 10 L-LIN/10

12. VICARIO Federico Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-LIN/01

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD

1. BADURINA Natka Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/21

2. BIDOVEC Maria Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/21

3. BORTOLUZZI Maria Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/12

4. BRACCIOTTI Annalisa Ricercatore confermato 10 10 L-FIL-LET/15

5. BRESADOLA Andrea Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/07

6. BURELLI Alessandra Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/02

7. DANIELE Daniela Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/11

8. DE GIORGI Roberta Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/21

9. DEL RIO ZAMUDIO Maria Sagrario Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/07

10. FANELLA Celestina Zenobia Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/17

11. GEROLIMICH Sonia Vanna Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/04

12. GHERBEZZA Ettore Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/21

13. JAMMERNEGG Iris Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/14

14. KOMNINOS Nickolas Demitrios George Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/12



No data found

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Specializzandi

No data found

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Attività didattica e di ricerca - Pers. EPR (art.6 c.11 L.240/10)

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Dottorandi

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Assegnisti

No data found

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Ricercatori a tempo determinato

No data found

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Straordinari a tempo determinato

No data found

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Professore Ordinario Ruolo Esaurimento

No data found

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Assistente Ruolo Esaurimento

15. PERISSUTTI Anna Maria Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/21

16. POLLEDRI Elena Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/13

17. RANOCCHI Emiliano Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/21

18. ROCCO Federica Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/06

19. SAIDERO Deborah Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/12

20. VAIOPOULOS Katerina Ricercatore non confermato 10 10 L-LIN/05

21. VECCHIATO Sara Ricercatore confermato 10 10 L-LIN/04

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD

1. MERCANTI Stefano Assegnista 10 10 L-LIN/10

2. SENSIDONI Eleonora Assegnista 10 10 L-LIN/06

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD

1. BATTAGLIA Sveva Dottorando 10 10 L-LIN/10

2. BUBOLA Sara Dottorando 10 10 L-LIN/13

3. CANDIDO Elisa Dottorando 10 10 L-LIN/01

4. CERNEAZ Sara Dottorando 10 10 L-LIN/21

5. COSTANTINI Daria Dottorando 10 10 L-LIN/21

6. GOI Eleonora Dottorando 10 10 L-LIN/10

7. GUARDINI Caterina Dottorando 10 10 L-LIN/10

8. MELANI Silvio Dottorando 10 10 L-LIN/04

9. TOSOLINI Giulia Dottorando 10 10 L-LIN/05

10. VIDUSSI Alice Dottorando 10 10 L-LIN/10

11. VISINTIN Maria Chiara Dottorando 10 10 L-LIN/14

12. ZUCCHIATTI Jessica Dottorando 10 10 L-LIN/04

C.2.b Personale tecnico-amministrativoQUADRO C.2.b



Personale con contratto a tempo determinato

Personale di ruolo

Area Amministrativa 3

Area Servizi Generali e Tecnici 0

Area Socio - Sanitaria 0

Area Tecnica, Tecnico - Scientifica ed Elaborazione dati 0

Area Biblioteche 0

Area Amministrativa - Gestionale 2

Area Medico - Odontoiatrica e Socio - Sanitaria 0

Area non definita 0

Area Amministrativa 0

Area Servizi Generali e Tecnici 0

Area Socio - Sanitaria 0

Area Tecnica, Tecnico - Scientifica ed Elaborazione dati 0

Area Biblioteche 0

Area Amministrativa - Gestionale 0

Area Medico - Odontoiatrica e Socio - Sanitaria 0

Area non definita 0


