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Parte I: Obiettivi, risorse e gestione del Dipartimento

Sezione A - Obiettivi di ricerca del Dipartimento

' QUADRO A1 A.1 Dichiarazione degli obiettivi di ricerca del Dipartimento

Quadro non abilitato per il livello di aggregazione dati di Ateneo

Sezione B - Sistema di gestione

’ QUADRO B.1 B.1 Struttura organizzativa del Dipartimento

Quadro non abilitato per il livello di aggregazione dati di Ateneo

' QUADRO B.1.b B.1.b Gruppi di Ricerca
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' QUADRO B.2 B.2 Politica per I'assicurazione di qualita del Dipartimento

Informazioni non pubbliche

' QUADRO B.3 B.3 Riesame della Ricerca Dipartimentale

Informazioni non pubbliche

Sezione C - Risorse umane e infrastrutture

Quadro C.1 - Infrastrutture

’ QUADRO C.1.a C.1.a Laboratori di ricerca

Laboratorio Linguistico

L'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale € dotata di un Laboratorio Linguistico Virtuale a cui gli studenti e i dipendenti possono accedere per via
telematica sia dall'esterno che dalle strutture informatiche di Ateneo. Esso € basato sul sistema "Capturator, una piattaforma web di auto-apprendimento per le lingue

inglese, francese, spagnolo e tedesco, oltre che per la lingua italiana utile per studenti stranieri.

Per I'accesso alla piattaforma web, sono sufficienti un computer, un paio di cuffie e un accesso ad internet che si pud effettuare mediante le credenziali di accesso ai servizi
informatici di Ateneo. L'utilizzo non ha restrizioni di orario e consente di esercitarsi in qualsiasi momento della giornata. In orario di ufficio & disponibile anche un servizio di

assistenza tecnica. Al momento non & previsto un servizio di assistenza linguistica.

La piattaforma Capturator fu acquistata inizialmente per I'esclusivo utilizzo degli studenti del Corso di Studi in Lingue, e successivamente & stata resa disponibile a tutti gli
studenti dell'Ateneo, a prescindere dal proprio indirizzo di studi, come vero e proprio benefit che offre I'opportunita di auto apprendere nuove lingue, o semplicemente
tenere aggiornate e migliorare le proprie competenze linguistiche, sempre pit indispensabili per tutti. Si tratta appunto di un programma di auto-apprendimento, facile

all'uso e dotato di una guida molto dettagliata e completa.

La soluzione attuale € I'evoluzione del Laboratorio Linguistico di Ateneo che fino al 2012 faceva capo al Centro Linguistico di Ateneo.

Attualmente le strutture informatiche consentono di integrare I'insegnamento in aula delle lingue straniere e I'apprendimento autonomo; Si prevedono infatti spazi



diversificati per queste due modalita di apprendimento: laboratorio ad uso collettivo e individuale anche a distanza.

Tra i vari laboratori dell'Ateneo le attivita linguistiche si riferiscono ai vari laboratori informatici distribuiti tra le sedi di Cassino, Frosinone e Sora.

Sede di Cassino:

Aule Informatiche presso I'Area di Ingegneria e in localita Folcara, che ha sostituito il Laboratorio Computer presso la sede di via Zamosch dopo il trasferimento dell'area di

Lettere. Il vecchio Laboratorio Audio che faceva riferimento a strumenti tradizionali & stato dismesso.

Sede di Sora:

Laboratorio Computer - dotato di 24 postazioni pc & destinato all'insegnamento frontale e I'autoapprendimento linguistico.

Sede di Frosinone:

Laboratorio Computer - dotato di 16 postazioni pc € destinato all'insegnamento frontale e I'autoapprendimento linguistico.

’ QUADRO C.1.b C.1.b Grandi attrezzature di ricerca

No record found

} QUADRO C.1.c C.1.c Biblioteche e patrimonio bibliografico

In condivisione tra le Strutture (inserite dall'Ateneo)

N. Nome Numero di monografie Numero di annate di riviste Numero di testate di riviste
’ cartacee cartacee cartacee
" Cfentr.o di Servizi Bibliotecari di Area Umanistica 83.258 20561 787
Giorgio Aprea
2. Centro Servizi Bibliotecari di Area Giuridico-Economica 27.500 5.700 385
3.  Centro Servizi Bibliotecari di Area Ingegneristica 7.375 2.766 8

Quadro C.2 - Risorse umane

’ QUADRO C.2.a C.2.a Personale

Quadro non abilitato per il livello di aggregazione dati di Ateneo

} QUADRO C.2.b C.2.b Personale tecnico-amministrativo
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