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Sezione B - Sistema di gestione

Sezione A - Obiettivi di ricerca del Dipartimento

Parte I: Obiettivi, risorse e gestione del Dipartimento

A.1 Dichiarazione degli obiettivi di ricerca del DipartimentoQUADRO A.1

Gli indirizzi e le conseguenti azioni nel campo della ricerca della Facoltà di Economia, di cui è Preside il Prof. Antonio Salvi, si ispirano alle politiche definite a livello

europeo, nazionale e regionale volte a stimolare le strategie di coesione sociale e di rilancio dell'economia in aperto e continuo confronto con le diverse componenti del

mondo istituzionale, imprenditoriale e scientifico, nazionale e internazionale.

La Facoltà di economia ritiene, in quest'ottica, che il proprio obbligo istituzionale sia quello di fornire strumenti e risorse per garantire la vitalità dei gruppi attivi nella

generazione di un impianto economico locale knowledge driven e per rimanere integralmente fedele alla propria missione di produzione di cultura.

La Lum Jean Monnet non si è ancora dotata di un Piano Strategico di Ateneo, ma la missione condivisa da tutti i suoi componenti (personale docente, amministrativo e

studenti) è quella di fornire alle nuove generazioni di studenti:

a) una formazione d'eccellenza indispensabile per rilanciare economicamente e socialmente il nostro Mezzogiorno;

b) gli strumenti utili a plasmare una nuova classe dirigente capace di rispondere ai cambiamenti indotti dalla globalizzazione e in grado di generare innovazione e

modernizzazione;

c) le migliori opportunità per lo studio e la ricerca orientando i talenti verso traguardi ambiziosi sul piano formativo e professionale, e offrendo occasioni per lo sviluppo delle

competenze lungo l'intero arco di vita.

In tale prospettiva i settori di ricerca nei quali intende operare la facoltà afferiscono in particolare alle are scientifiche disciplinari seguenti:

 economia d'azienda e della gestione delle imprese;

 finanza d'azienda e degli intermediari finanziari;

 amministrazione, programmazione e controllo.

L'Ateneo intende sostenere:

a) il potenziamento della ricerca di base in tutti i campi di ricerca già evidenziati

A tal scopo verranno promosse le azioni ed gli strumenti di verifica del raggiungimento degli obiettivi prefissati ed indicati nello schema1 contenuto nell'allegato A al

presente documento.

b) Il potenziamento del livello di internazionalizzazione delle attività di ricerca

A tal scopo verranno promosse le azioni ed gli strumenti di verifica del raggiungimento degli obiettivi prefissati ed indicati nello schema 2 contenuto nell'allegato A al

presente documento.

c) Consolidamento delle collaborazioni con enti pubblici e privati nazionali ed esteri per iniziative comuni nel campo della ricerca

A tal scopo verranno promosse le azioni ed gli strumenti di verifica del raggiungimento degli obiettivi prefissati ed indicati nello schema 3 contenuto nell'allegato A al

presente documento.

Documento allegato (per consultarlo accedere alla versione html)

B.1 Struttura organizzativa del DipartimentoQUADRO B.1

L'Università LUM Jean Monnet, è Università non statale che nell'anno 2000 ha ottenuto il riconoscimento legale dal Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca.

Il corpo amministrativo e didattico dell'Ateneo si articola in due Facoltà: Economia e Giurisprudenza. In ragione del suo stato giuridico, rispetto alla necessità

legislativamente definita di riorganizzazione della articolazione interna degli Organi Universitari, si avvale della deroga già prevista dalla legge n°240 del 30/12/2010 e, al
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momento, non ha ancora proceduto alla approvazione del nuovo Statuto d'Ateneo ed alla contestuale ri-modulazione della sua struttura in Dipartimenti. Entro l'ambito della

Facoltà di Economia, in base all'attuale articolazione funzionale degli Organi universitari, l'Organo che svolge funzione di indirizzo e governo tanto per le problematiche

afferenti alla Didattica, quanto per quelle afferenti alla Ricerca, è il Consiglio di Facoltà. Esso si compone di undici membri ed è presieduto dal Preside di Facoltà. Sei degli

undici Membri sono Professori Ordinari, uno è Professore Straordinario, uno Professore Associato, due sono Rappresentanti dei Ricercatori, uno è Rappresentante dei

Docenti a Contratto. Il Consiglio di Facoltà, pur nella sua autonomia, raccorda la propria attività alle disposizioni del Consiglio di Amministrazione dell'Università e del

Senato Accademico.

Il raccordo funzionale tra Facoltà di Economia e Senato Accademico è operato anche attraverso la figura del Preside di Facoltà, che, in virtù della carica, compartecipa,

quale membro di diritto dell'Organo, alle prerogative decisionali del Senato stesso.

Il Preside della Facoltà di Economia, tra le altre sue prerogative connesse alle funzioni di promozione e coordinamento dell'attività didattica e di ogni aspetto funzionale

della vita della Facoltà, ha il compito precipuo di dare attuazione alle delibere del Consiglio di Facoltà.

Di particolare rilevanza, all'interno dell'organigramma funzionale della Facoltà di Economia, è la figura del Responsabile della Ricerca, benché essa non costituisca Organo

regolamentato con funzioni statutarie. Attualmente, il Preside di Facoltà ha assommato su di se, su indicazione del Consiglio di Facoltà, le funzioni di Responsabile della

Ricerca: ragion per cui egli elabora le linee programmatiche di settore e ne definisce le modalità attuative dando valutazione, in particolare, sia in ordine all'assegnazione

ad eventuali Gruppi di Ricerca delle risorse economiche stanziate dall'Ateneo, sia alla individuazione dei risultati. Attualmente, all'interno della Facoltà di Economia non

operano Gruppi di Ricerca strutturati, ma qualora ne fossero formalmente riconosciuti uno o più, il Piano di Ricerca di ciascuno di essi sarebbe sottoposto all'approvazione

del Consiglio di Facoltà e del Senato Accademico, nonché sottoposto al Consiglio di Amministrazione affinché quest'ultimo possa deliberare in ordine all'assegnazione dei

Fondi per la Ricerca. Quale Responsabile della Ricerca, il Preside di Facoltà riferisce periodicamente al Consiglio di Facoltà sullo stato di attuazione delle linee

programmatiche di settore.

La Facoltà di Economia, inoltre rapporta la propria attività a quella della School of Management universitaria, attraverso la funzione di indirizzo e controllo esercitata dal

Consiglio di Facoltà di Economia in merito ai percorsi Master universitari, progettati e realizzati dalla Scuola stessa, che rilasciano C.F.U. Tale funzione è condivisa anche

con il Senato Accademico.

L'attività della Facoltà di Economia si rapporta inoltre con la ricerca di livello dottorale attraverso il potere, assegnato al Consiglio di Facoltà, di proporre al Consiglio di

Amministrazione dell'Ateneo, l'istituzione di Corsi di Dottorato. Attualmente in seno alla Facoltà di Economia è attivo il Corso di Dottorato Internazionale in The Economics

and Management of Natural Resources.

B.1.b Gruppi di RicercaQUADRO B.1.b

Nessun gruppo inserito

B.2 Politica per l'assicurazione di qualità del DipartimentoQUADRO B.2

Informazioni non pubbliche

B.3 Riesame della Ricerca DipartimentaleQUADRO B.3

Informazioni non pubbliche

C.1.a Laboratori di ricercaQUADRO C.1.a

Vista la natura della facoltà non vi sono laboratori di ricerca

C.1.b Grandi attrezzature di ricercaQUADRO C.1.b

No record found

C.1.c Biblioteche e patrimonio bibliograficoQUADRO C.1.c

Ad uso esclusivo della struttura (inserite dalla Struttura)

N. Nome Numero di monografie cartacee Numero di annate di riviste cartacee Numero di testate di riviste cartacee
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In condivisione con altre strutture (inserite dall'Ateneo)

N. Nome Numero di monografie cartacee Numero di annate di riviste cartacee Numero di testate di riviste cartacee

1. BIBLIOTECA DI ATENEO 12.274 182 0

C.2.a PersonaleQUADRO C.2.a

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Dottorandi

No data found

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Assegnisti

No data found

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Ricercatori a tempo determinato

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Straordinari a tempo determinato

No data found

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Professore Ordinario Ruolo Esaurimento

No data found

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Assistente Ruolo Esaurimento

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Ricercatori

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Professori Associati

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Professori Ordinari

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD

1. GAREGNANI Giovanni Maria Professore Ordinario 13 13 SECS-P/07

2. GARZONI Antonello Professore Ordinario 13 13 SECS-P/07

3. GIANNOTTI Claudio Professore Ordinario 13 13 SECS-P/11

4. MANFREDI Francesco Professore Ordinario 13 13 SECS-P/07

5. SALVI Antonio Professore Ordinario 13 13 SECS-P/09

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD

1. MARIANI Massimo Professore Associato confermato 13 13 SECS-P/09

2. RUSSO Angeloantonio Professore Associato non confermato 13 13 SECS-P/08

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD

1. BUSSOLI Candida Ricercatore confermato 13 13 SECS-P/11

2. CUOCCIO Mariateresa Ricercatore confermato 13 13 SECS-S/01

3. MARRONE Arcangelo Ricercatore confermato 13 13 SECS-P/07

4. MASSARI Francesco Saverio Ricercatore confermato 13 13 SECS-P/07

5. MONTANARI Matteo Ricercatore confermato 12 12 IUS/01

6. VITOLLA Filippo Ricercatore confermato 13 13 SECS-P/07

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD

1. DAMIANI Mario Professore straord. a t.d. (art.1 comma 12 L. 230/05) 12 12 IUS/12



Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Specializzandi

No data found

Situazione al 31/12/2013 ricavata dagli archivi Miur-Cineca (docenti/loginmiur certificati dall'Ateneo) aggiornati al 16/03/2015 15:56.

Attività didattica e di ricerca - Pers. EPR (art.6 c.11 L.240/10)

N. Cognome Nome Qualifica Area Cun Area Vqr SSD

1. ALTIERI Graziano Dottorando 13 13 SECS-P/08

2. AMORUSO Paola Dottorando 13 13 SECS-P/08

3. ANDRISANI Donato Dottorando 13 13 SECS-P/07

4. CALACE Donato Dottorando 13 13 SECS-P/07

5. DE PASQUALE Mariasole Dottorando 12 12 IUS/10

6. DE TURI Ivano Dottorando 13 13 SECS-P/07

7. DEBELLIS Francesco Dottorando 13 13 SECS-P/07

8. DI BARTOLO Claudio Dottorando 13 13 SECS-P/08

9. ELIA Gianfranco Dottorando 13 13 SECS-P/07

10. GOJKOVIC BUKVIC Natasa Dottorando 13 13 SECS-P/07

11. IVONE Massimo Dottorando 13 13 SECS-P/01

12. IZZI Sergio Dottorando 13 13 SECS-P/07

13. JOVIC Sonja Dottorando 13 13 SECS-P/08

14. KONOMI Rigersa Dottorando 13 13 SECS-P/08

15. L'ABBATE Pasqua Dottorando 13 13 SECS-P/07

16. LA TORRE Maura Dottorando 13 13 SECS-P/08

17. LALIC Goran Dottorando 13 13 SECS-P/08

18. LAZZIZZERA Girolamo Dottorando 13 13 SECS-P/07

19. LONCAR Dejan Dottorando 13 13 SECS-P/08

20. LUPIS ROGGES Marco Giuseppe Dottorando 13 13 SECS-P/07

21. MANTO Vincenzo Dottorando 13 13 SECS-P/07

22. MENONI Marco Dottorando 13 13 SECS-P/07

23. MENZA Gianpiero Dottorando 13 13 SECS-P/08

24. MIGLIETTA Pier Paolo Dottorando 13 13 SECS-P/08

25. NARDELLI Vito Dottorando 13 13 SECS-P/07

26. NIKOLIC Marija Dottorando 13 13 SECS-P/07

27. PATRICELLI Paola Dottorando 13 13 SECS-P/01

28. QIRJAZI Evgena Dottorando 13 13 SECS-P/07

29. RICCIARDELLI Alessandra Dottorando 13 13 SECS-P/07

30. RIGGIO Maria Teresa Dottorando 13 13 SECS-P/07

31. SAPONARO Pasquale Dottorando 13 13 SECS-P/07

32. SPONZIELLO Marco Dottorando 13 13 SECS-P/07

33. TISO Annamaria Dottorando 13 13 SECS-P/08

34. VASTOLA Vincenzo Dottorando 13 13 SECS-P/01

35. ZIKIC Srdjan Dottorando 13 13 SECS-P/08

36. ZILIO Giammaria Dottorando 13 13 SECS-P/09



No data found

C.2.b Personale tecnico-amministrativoQUADRO C.2.b

Personale con contratto a tempo determinato

Personale di ruolo

Area Amministrativa 1

Area Servizi Generali e Tecnici 0

Area Socio - Sanitaria 0

Area Tecnica, Tecnico - Scientifica ed Elaborazione dati 0

Area Biblioteche 0

Area Amministrativa - Gestionale 0

Area Medico - Odontoiatrica e Socio - Sanitaria 0

Area non definita 0

Area Amministrativa 0

Area Servizi Generali e Tecnici 0

Area Socio - Sanitaria 0

Area Tecnica, Tecnico - Scientifica ed Elaborazione dati 0

Area Biblioteche 0

Area Amministrativa - Gestionale 0

Area Medico - Odontoiatrica e Socio - Sanitaria 0

Area non definita 0


