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Quadro I.8 - STRUTTURE DI INTERMEDIAZIONE

Parte III: Terza missione

I.8.b Uffici di PlacementQUADRO I.8.b

N. Denominazione Anno Inizio attività Budget impegnato per la gestione dell'attività nell'anno N.ro di addetti in equivalenti a tempo pieno (ETP)

1. Career Services 1997 578.060,00 6,00

Descrizione

Il Career Services della LUISS favorisce i contatti tra neolaureati e mondo del lavoro attraverso un servizio di orientamento e formazione. LUfficio sviluppa la propria
attività promuovendo numerose iniziative ed eventi: incontri con le aziende e le organizzazioni partners, seminari dedicati alla corretta stesura dei curriculum vitae;
giornate interamente dedicate al mondo del lavoro, dove gli studenti hanno la possibilità di incontrare le aziende presso gli stand appositamente allestiti e conoscere le
opportunità offerte dal mondo del lavoro. Per le aziende invece, il Career Services può: richiedere la selezione di curricula di laureati, laureandi e allievi di corsi
post-lauream conformi ai profili di interesse; pubblicare on line offerte di stage e/o lavoro e ricevere direttamente le candidature di coloro che sono interessati alle
offerte; ricevere via email gli elenchi dei nominativi dei laureati LUISS; organizzare colloqui di selezione presso aule delluniversità; svolgere colloqui di selezione con i
candidati LUISS in diretta via web attraverso video interviste (aziende con sede allestero o fuori Roma); richiedere lattivazione, a titolo gratuito, di una convenzione di
stage/progetto formativo inviando via email la scheda di attivazione.
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