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Parte III: Terza missione

I.0 Descrizione generale delle attività di terza missioneQUADRO I.0

I docenti e i ricercatori del Dipartimento Universitario Clinico di Scienze Mediche, Chirurgiche e della Salute svolgono in modo unitario e coordinato le funzioni di assistenza,

didattica e di ricerca. Per Terza Missione si deve intendere l'insieme delle attività con le quali il Dipartimento entra in interazione diretta con la società, fornendo un

contributo in termini di promozione della salute, sviluppo economico e diffusione della conoscenza.

In conformità a tale orientamento di carattere generale, le attività riconducibili alla terza missione istituzionale dell'Ateneo sono suddivise nelle seguenti attività:

 attività clinico-assistenziale ed epidemiologica;

 sperimentazione clinica in accordo con gli standard internazionali di Good Clinical Practice;

 acquisizione, gestione e negoziazione di brevetti;

 attività commerciali di ricerca e sviluppo su commessa in conto terzi;

 promozione e creazione di impresa dai risultati della ricerca (Spin-off);

 attività di educazione continua in medicina;

 attività rivolte al pubblico con finalità educative, culturali e di sviluppo della società (Public Engagement) monitorate dal Dipartimento.

L'attuazione delle politiche qui contenute viene perseguita dal DSMCS attraverso il principio della programmazione strategica, così come previsto dallo statuto e dagli altri

regolamenti applicabili, con la redazione e l'applicazione di procedure, la definizione di obiettivi coerenti con le proprie finalità e la gestione di attività di valutazione e

auto-valutazione.

Sulla base del Protocollo d'intesa tra Regione Friuli Venezia Giulia e Università degli Studi di Trieste per l'organizzazione e il funzionamento dell'Azienda

Ospedaliero-Universitaria "Ospedali Riuniti", 83 Docenti del Dipartimento, sul numero totale di 93 afferenti al 31 dicembre 2013, prestano attività assistenziale presso

l'Azienda Ospedaliero-Universitaria Ospedali Riuniti di Trieste (AOUTS), l'Azienda per l'Assistenza Sanitaria n.1 Triestina (AAS 1) e l'IRCCS Burlo Garofolo. Tutti i docenti

convenzionati del Dipartimento svolgono in modo unitario e coordinato le funzioni di assistenza, didattica e di ricerca. Le seguenti Strutture Complesse, oltretutto, sono

dirette da Docenti del Dipartimento:

- Anatomia Patologica

- Anestesia e Rianimazione Terapia Antalgica

- Cardiologia

- Chirurgia Generale

- Chirurgia Plastica

- Chirurgia Vascolare

- Clinica Dermatologica

- Clinica Medica

- Clinica Neurologica

- Clinica Oculistica

- Clinica Odontoiatrica-Stomatologica

- Clinica Ortopedica

- Clinica Ostetrico-Ginecologica

- Clinica Otorinolaringoiatrica

- Clinica Patologie del Fegato

- Clinica Pediatrica

- Clinica Psichiatrica

- Clinica Urologica

- Day Surgery

- Genetica Medica

- Geriatria

- Igiene e Medicina Preventiva



Quadro I.5 - PATRIMONIO CULTURALE

Quadro I.4 - PUBLIC ENGAGEMENT

Quadro I.3 - ATTIVITÀ CONTO TERZI

Quadro I.2 - SPIN-OFF

Quadro I.1 - PROPRIETÀ INTELLETTUALE

- Malattie Infettive

- Medicina Clinica

- Medicina del Lavoro

- Medicina Legale

- Microbiologia

- Radiologia

Dal 9 febbraio 2008 l'Ospedale di Cattinara dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria Ospedali Riuniti di Trieste risulta accreditato dall'Istituzione Joint Commission

International. Recentemente, tale accreditamento è stato confermato da una commissione di verifica, composta da cinque esperti sanitari provenienti dagli Stati Uniti e

dall'Europa, che dopo 5 giorni ha verificato il rigoroso rispetto degli standard previsti dalle regole del sistema di accreditamento Joint Commission International previsto per

gli ospedali per acuti. La visita di verifica si è basata su oltre 300 standard con più di 1200 elementi misurabili. Alla conferma dell'accreditamento come ospedale per acuti si

è aggiunto il conseguimento dell'accreditamento come Ospedale accademico, che prevede il rispetto degli standard per le attività didattiche e di ricerca. Joint Commission

International, organizzazione no profit fondata nel 1994 ed oggi presente in più di 90 Paesi, collabora con le organizzazioni che si occupano di assistenza sanitaria, con i

governi e con i patrocinatori a livello internazionale per promuovere la garanzia di cure sicure per i pazienti e di livelli di qualità dell'assistenza in linea con i migliori

parametri internazionali. Il risultato dell'ispezione, effettuata alla consueta scadenza triennale, permette all'Ospedale di Cattinara di mantenere l'accreditamento

internazionale Joint Commission International e di confermare il percorso di qualità intrapreso a livello internazionale anche come Academic Hospital. Un risultato di grande

rilievo, per l'Azienda Ospedaliero Universitaria di Trieste e per tutta la città, testimoniato anche dalle lusinghiere parole di apprezzamento riportate nella lettera inviata da

JCI.

I.1.a BrevettiQUADRO I.1.a

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.1.b Privative vegetaliQUADRO I.1.b

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.2 Imprese spin-offQUADRO I.2

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.3 Entrate conto terziQUADRO I.3

Struttura
Attivita'
commerciale (1310)

Entrate finalizzate da attivita'
convenzionate

Trasferimenti correnti da
altri soggetti

Trasferimenti per investimenti da
altri soggetti

Scienze Mediche, Chirurgiche e
della Salute

342.557,00 63.920,00 0,00 0,00

I.4 Monitoraggio delle attività di PEQUADRO I.4

Dipartimento/Facoltà: conduce un monitoraggio delle attività di Public Engagement? N.Schede Iniziative

Si 1

I.5.a Scavi archeologiciQUADRO I.5.a

Nessuna scheda inserita



Quadro I.6 - TUTELA DELLA SALUTE

I.5.b Poli musealiQUADRO I.5.b

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.5.c Immobili storiciQUADRO I.5.c

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

I.6.a Trial cliniciQUADRO I.6.a

Numero di trial clinici in corso di svolgimento
nell'anno

Numero di trial clinici completati
nell'anno Numero totale di pazienti

arruolati
Entrate totali derivanti dall'attività
del trial

Fase 1 Fase 2 Fase 3 Fase 4 Tot
Fase
1

Fase
2

Fase
3

Fase
4

Tot

0 4 19 40 63 0 0 0 0 0 1.300 0

I.6.b Centri di Ricerca Clinica e Bio-BancheQUADRO I.6.b

Nessuna scheda inserita

I.6.c Attività di educazione continua in MedicinaQUADRO I.6.c

N. Denominazione corso ECM
Numero di CFP
riconosciuti

1. Attualità in tema di diagnosi clinica e profilassi della tubercolosi 3

2. Linee guida di terapia antibotica ampirica razionale delle infezioni associate ad assistenza sanitaria 4

3.
Diagnostica per immagini in medicina nucleare: organizzazione attività e radioprotezione del paziente sottoposto a somministrazione
di radiofarmaci

27

4. Incontri clinici radiologici 19

5. Imaging integrato nella patologia di vari organi ed apparati 30

6. Imaging avanzato nei pazienti con ictus: perfusione cerebrale in TCMS 3

7. Risonanza magnetica addominale con apparecchiature ad alto campo 6

8. Il codice deontologico: oggi per quale medico quale medicina 3

9. La cartella come indicatore di funzionamento 5

10. La cartella clinica dall'analisi di conformità secondo gli standard JCI all'utilizzo come strumento di miglioramento 6

11. Miglioramento continuo in pneumologia 30

12. Il mantenimento degli standard JCI: un percorso interno alla SC geriatria 20

13. Discussione dei casi clinici e analisi della bibliografia 30

14. Tac Toshiba Aquilon per centrature in radioterapia 30

15. Comunicazione efficace ed aspetti relazionali (fisioterapista e paziente: come potenziare l'efficacia) 6

16. Il dolore acuto chirurgico: gestione, valutazione e misurazione 4

17. Giornata infermieristica sul paziente critico in terapia intensiva (giornate infermieristiche di training) 5

18. Percorso di inserimento dell'infermiere neoassunto nell'unità di terapia intensiva 30

19. Meeting periodici di aggiornamento e formazione in terapia intensiva 2013 8

20. Condivione della gestione ed operatività delle CRRT (Conitnuos Renal Replacement Therapy) nelle 24 h in TI 9

21. Training per l'utilizzo del nuovo ventilatore portatile 3



Quadro I.8 - STRUTTURE DI INTERMEDIAZIONE

Quadro I.7 - FORMAZIONE CONTINUA

22. L'intervento precoce nella sepsi 3

23.
Meeting settimanali di discussione su linee guida, protocolli e analisi della letteratura attinenti alla chirurgia generale, chirurgia
oncologica e oncologia medica

18

24.
Percorso clinico/assistenziale/diagnostico in ambito di gnatologia orale (ruolo dell'infermiere nel trattamento del paziente con disordini
cranio-mandibolari)

5

25. CCNL: diritti e doveri del dipendente (istituti economici contrattuali) 4

26. Responsabilità giuridiche e legali dell'infermiere parte II: discussione dei casi 5

27. La presa in carica del paziente bariatrico 5

Totale di CFP riconosciuti 321

I.7.a Attività di formazione continuaQUADRO I.7.a

Nessuna scheda inserita

I.7.b Curricula co-progettatiQUADRO I.7.b

Nessuna scheda inserita

I.8.a Uffici di Trasferimento TecnologicoQUADRO I.8.a

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

I.8.b Uffici di PlacementQUADRO I.8.b

N. Denominazione Anno Inizio attività Budget impegnato per la gestione dell'attività nell'anno N.ro di addetti in equivalenti a tempo pieno (ETP)

1. 2008 129.206,00 3,00

I.8.c IncubatoriQUADRO I.8.c

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.8.d Consorzi e associazioni per la Terza MissioneQUADRO I.8.d

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.8.e Parchi ScientificiQUADRO I.8.e

N. Ragione Sociale Codice Fiscale Anno inizio partecipazione Budget nell'anno

1. CONSORZIO PER L'AREA DI RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA DI TRIESTE 00531590321 2002 0,00


