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Parte lll: Terza missione

' QUADRO 1.0 1.0 Descrizione generale delle attivita di terza missione

La Terza Missione del DIBIMIS comprende la valorizzazione della ricerca a fini di innovazione del settore

produttivo, la produzione diretta di beni pubblici e I'attivita di condivisione del patrimonio di conoscenze e

competenze con la comunita del territorio.

Il Piano Strategico 2014-16 impegna il nostro Dipartimento in questo campo, ritenuto

essenziale per giocare un ruolo nella costruzione di un nuovo modello condiviso di sviluppo.

Il Dibimis ha sempre fornito un contributo fondamentale allo sviluppo

sociale ed economico del proprio territorio: promuovendo un'offerta formativa coerente e flessibile

con il fabbisogno di professionalita qualificate richieste dal mercato del lavoro, trasferendo la

conoscenza prodotta ed i risultati della ricerca sia a contesti produttivi ed imprenditoriali che sociali

e culturali, facilitando la transizione verso il mondo del lavoro di studenti e laureati attraverso

un'offerta qualificata di servizi di orientamento e collocamento.

Una realizzazione compiuta di questa missione richiede un dialogo continuo ed autorevole con le

istituzioni pubbliche, in particolare la Regione Sicilia, e con i soggetti privati e le associazioni

presenti nel territorio, promuovendo sinergie ed accordi per: la formazione in itinere, l'informazione

e la divulgazione scientifica, il trasferimento dell'innovazione. Infatti, lo sviluppo culturale e socioeconomico di ogni comunita a livello locale, nazionale e globale ha bisogno
di essere alimentato con

continuita da nuove conoscenze , rivolgendosi pero alla citta e al territorio con un atteggiamento nuovo, di

maggiore consapevolezza del valore dell'integrazione, con un nuovo senso etico della propria

missione e alla ricerca di nuove e piu aggiornate motivazioni per la sua identita e collocazione,

soprattutto rivolte alla ricerca di un futuro per le giovani generazioni.

La politica di Terza Missione del Dipartimento ha una serie di obiettivi che riguardano in modo caratterizzante gli ambiti della Proprieta intellettuale, del Public Engagement,
delle entrate conto terzi, dei trials clinici, dei centri di ricerca clinici e delle biobanche, delle attivita di educazione medica continua in medicina e di formazione continua.
Il Dibimis ha scelto di implementare le attivita senza scopo di lucro con valore educativo, culturale e di sviluppo della societa della conoscenza. In particolare si propone di
portare a termine le seguenti attivita:

-pubblicazioni divulgative firmate dallo staff docente a livello nazionale o internazionale;

-partecipazioni dello staff docente a trasmissioni radiotelevisive a livello nazionale o internazionale;

-partecipazioni attive a incontri pubblici organizzati da altri soggetti (es. caffé scientifici, festival, fiere scientifiche, ecc.);

-organizzazione di eventi pubblici per divulgare le attivita di ricerca del Dibimis;

-iniziative di tutela della salute (es. giornate informative e di prevenzione);

-iniziative divulgative rivolte a bambini e giovani su temi inerenti la salute ed il lifestyle;

Tali attivita ad oggi assieme alle attivita di formazione continua non sono state effettuate e per tale motivo il Dibimis considera priorita strategica il raggiungimento di tali

obiettivi, la stipula di convenzioni e la creazione degli strumenti di monitoraggio.

Quadro 1.1 - PROPRIETA INTELLETTUALE

} QUADRO I.1.a 1.1.a Brevetti

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

P QUADRO 1.1.b 1.1.b Privative vegetali

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo



Quadro 1.2 - SPIN-OFF

’ QUADRO I.2 1.2 Imprese spin-off

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

Quadro 1.3 - ATTIVITA CONTO TERZI

’ QUADRO 1.3 1.3 Entrate conto terzi
Attivita' . . . . . . . . . .
. Entrate finalizzate da attivita' Trasferimenti correnti da Trasferimenti per investimenti
Struttura commerciale . X . . .
convenzionate altri soggetti da altri soggetti
(1310)
Biomedico di Medicina Interna e 4.000,00 26.009,00 141.946,00 0,00

Specialistica (DIBIMIS)

Quadro 1.4 - PUBLIC ENGAGEMENT

’ QUADRO 1.4 1.4 Monitoraggio delle attivita di PE

Nessuna scheda inserita

Quadro 1.5 - PATRIMONIO CULTURALE

’ QUADRO 1.5.a 1.5.a Scavi archeologici

Nessuna scheda inserita

’ QUADRO 1.5.b 1.5.b Poli museali

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

’ QUADRO 1.5.c 1.5.c Immobili storici

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

Quadro 1.6 - TUTELA DELLA SALUTE

’ QUADRO l.6.a 1.6.a Trial clinici

Numero di trial clinici in corso di svolgimento Numero di trial clinici completati

nell'anno nellanno Numero totale di pazienti Entrate totali derivanti dall'attivita
arruolati del trial
Fase 1 Fase 2 Fase 3 Fase 4 Tot B R N Tot
1 2 3 4
0 0 13 1 14 0 0 1 0 1 138 681.411

1.6.b Centri di Ricerca Clinica e Bio-Banche

Denominazione / Tipo

1. Progetto RIMEDRI Bio-banca
2. Centro di Riferimento regionale delle Coagulopatie rare del bambino e dell'adulto Centro di Ricerca Clinica
3. Centro di Riferimento regionale dell'lpertensione Centro di Ricerca Clinica

4. Centro di Riferimento regionale per le Endocrinopatie autoimmuni e Diabete di tipo 1 Centro di Ricerca Clinica
5. Centro di Riferimento regionale delle Malattie rare del metabolismo dell'adulto Centro di Ricerca Clinica

6. Centro di Riferimento regionale per le malattie Rare in ambito endocrino-metabolico ~ Centro di Ricerca Clinica



7. Centro di Riferimento regionale per le Dislipidemie genetiche Centro di Ricerca Clinica

' QUADRO l.6.c 1.6.c Attivita di educazione continua in Medicina
N. Denominazione corso ECM Numero di CFP riconosciuti
1. VIIl WORKSHOP SU LIPIDI, FEGATO ED INTESTINO 9
2. Third Mediterranean Congress 13
3. Update su: Ipertensione Arteriosa e Denervazione Renale 7
4, V Convegno Attualita Cliniche in Epatologia 7
5. Seminari di Ematologia 2013 8
6. Il Paziente con Asma Grave 13
7. FROM RESEARCH TO BEDSIDE: NEW CHALLENGES IN VIRAL HEPATITIS 7
8. CORSO AVANZATO DI MALATTIE RARE DEL METABOLISMO 18
9. I management dell'acqua e del sodio: quale ruolo nello scompenso cardiaco 8
10. SICGe Day. Giornata di studi sui problemi cardiologici in eta avanzata 8
Totale di CFP riconosciuti 98

Quadro 1.7 - FORMAZIONE CONTINUA

’ QUADRO I.7.a 1.7.a Attivita di formazione continua

Nessuna scheda inserita

’ QUADRO L.7.b 1.7.b Curricula co-progettati

Nessuna scheda inserita

Quadro 1.8 - STRUTTURE DI INTERMEDIAZIONE

' QUADRO I.8.a 1.8.a Uffici di Trasferimento Tecnologico

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

' QUADRO 1.8.b 1.8.b Uffici di Placement

N. Denominazione Anno Inizio attivita Budget impegnato per la gestione dell'attivita nell'anno N.ro di addetti in equivalenti a tempo pieno (ETP)

1. Ufficio Placement 2010 68.046,00 1,00

’ QUADRO 1.8.c 1.8.c Incubatori

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

' QUADRO 1.8.d 1.8.d Consorzi e associazioni per la Terza Missione
Anno di inizio Trai primi 10
N. Ragi ial Finalita lent
agione sociale partecipazione inalita prevalente dell'Ateneo

Istituto Nazionale per le Ricerche 2006 Trasferimento tecnologico (distretti tecnologici e centri di
Cardiovascolari competenza tecnologica),

’ QUADRO |.8.e 1.8.e Parchi Scientifici

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo



