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Parte lll: Terza missione

' QUADRO 1.0 1.0 Descrizione generale delle attivita di terza missione

Data la varieta delle attivita che caratterizzano la terza missione dell'Universita esse sono gestite e coordinate da diverse strutture dell'amministrazione centrale o dai
dipartimenti stessi, coerentemente con gli ambiti di azione e le rispettive competenze, (€ il caso del conto terzi, del public engagement, delle attivita relative agli scavi
archeologici e ai poli museali).

Per quanto concerne, invece, la promozione del trasferimento tecnologico, il supporto tecnico-amministrativo alle attivita di creazione di societa Spin-off, nonché la
brevettazione di opere dell'ingegno, queste son state affidate al CAPITT Centro per I'Aggiornamento delle Professioni e per I'lnnovazione ed il Trasferimento Tecnologico
centro dell'Ateneo che si autofinanzia tramite fondi esterni al FFO ottenuti mediante la partecipazione a bandi pubblici di finanziamento, anche in partenariato con altre
universita, enti di ricerca, imprese, ordini professionali o enti locali.

Il CAPITT, inoltre, cura attivita di formazione continua, organizzate in collaborazione con gli Ordini professionali o altre associazioni o societa che si occupano di
formazione.

Del coordinamento delle attivita di placement, invece si occupano gli uffici del COF Centro orientamento e formazione con lo scopo di favorire la collaborazione con il

mondo del lavoro, per agevolare i laureati nella fase di orientamento e formazione post lauream e le aziende nei processi di ricerca di risorse qualificate.



