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Parte lll: Terza missione

Quadro 1.6 - TUTELA DELLA SALUTE

' QUADRO l1.6.c 1.6.c Attivita di educazione continua in Medicina

N. Denominazione corso ECM Numero di crediti ECM

riconosciuti
1. IL MEDICO CHE GOVERNA L'ORGANIZZAZIONE 24
2. MANAGEMENT DEI SERVIZI TERRITORIALI 26
3 L'OSPEDALE EFFICIENTE ED ECCELLENTE: DALLA GESTIONE OPERATIVA ALL'OTTIMIZZAZIONE DEI PROCESSI 2
OSPEDALIERI
4.  GOVERNARE IN TEMPO DI CRISI: SVILUPPO E CAMBIAMENTO STRATEGICO NELLE AZIENDE SANITARIE 26
5. MANAGEMENT IN SANITA' 50
6. HEALTH TECNOLOGY ASSESSMENT E VALUTAZIONI ECONOMICHE IN SANITA' 26
7. POLITICA SANITARIA E SOCIO SANITARIA COMPARATA 26
8. DIRIGERE LE PROFESSIONI. PADRONANZA DI CONTESTO, STRUMENTI E SKILLS 22
9. IPPOCRATE 50

10 RIPENSARE L'ORGANIZZAZIONE E SVILUPPARE LE PERSONE IN SANITA": EFFICIENZA ORGANIZZATIVA E GESTIONE 40
" ORIENTATA ALLE PERFORMANCE

11.  GOVERNO DEI COSTI IN SANITA' 40
12.  MANAGEMENT DELL'OSPEDALE. COMPETENZE PER GOVERNARE ED INNOVARE 26
13.  FARMASIMPOSIO 2014 (Formazione a Distanza) 19
14. FARMASIMPOSIO 2014 (Formazione Residenziale) 4
15.  ONCOLOGY MANAGEMENT FAST TRACK: LAZIENDA, LE PERFORMANCE DEI SISTEMI E LE FAMIGLIE PROFESSIONALI 24
16. FARMACISTA: PROSPETTIVE PER IL FUTURO DELLA PROFESSIONE 5

Totale di crediti ECM riconosciuti 434



