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Parte lll: Terza missione

Quadro 1.8 - STRUTTURE DI INTERMEDIAZIONE

’ QUADRO 1.8.b 1.8.b Uffici di Placement
N. Denominazione An'n(.> !nlzm Budget impegnato per la gestione dell'attivita N.ro di addetti in equivalenti a tempo pieno
attivita nell'anno (ETP)
UFFICIO CAREER
1. SERVICE 2005 37.969,90 3,00
Descrizione

Il Career Service dellUniversita del Salento & uno strumento di raccordo tra lesigenza del sistema produttivo di sperimentare lutilizzo di nuove competenze qualificate
allinterno della propria organizzazione e le esigenze dei Laureati di avvicinarsi al mondo del Lavoro nellambito di un sistema di garanzie della qualita dellesperienza e
della tutela normativa. Il Career Service, attraverso i contatti con le aziende, promuove linserimento diretto dei Laureati nel mondo del Lavoro e vuole esssere un canale
di comunicazione permanente tra i propri laureati e le imprese italinae e straniere. |l Career Service si occupa di attivazione di Tirocini formativi e di Orientamento, di
Job Placement, di Orientamento al Lavoro e alle Professioni e dellOsservatorio sul Mercato del Lavoro.

Dipartimenti coinvolti

Beni Culturali

Ingegneria dell'Innovazione

Matematica e Fisica Ennio De Giorgi

Scienze Giuridiche

Scienze dell'Economia

Scienze e Tecnologie Biologiche ed Ambientali

Storia, Societa e Studi sull'Uomo - History, Society and Human Studies
Studi Umanistici



