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Universita degli Studi di PAVIA >> Sua-Rd di Struttura: "SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI"

Parte lll: Terza missione

' QUADRO 1.0 1.0 Obiettivi e linee strategiche relative alle attivita di Terza Missione

Le attivita di terza missione del Dipartimento di Scienze economiche ed aziendali si caratterizzano per la valorizzazione dell'attivita di ricerca nel campo dell'economia. Si
evidenziano ricerche nel campo dell'organizzazione e della compliance d'azienda, della valorizzazione e sviluppo dell'economia territoriale, dell'organizzazione dei servizi

socio sanitari, progettazione e realizzazione di banche dati per dispositivi medici, per la valutazione del rischio commodity e per il risk management di carattere finanziario.

Il Dipartimento ha promosso due spin off accademici: Sesca Software e sistemi per la compliance aziendale e Fast Forward.

SESCA Software e Sistemi per la Compliance Aziendale & uno spin off accademico accreditato dell'Universita degli Studi di Pavia con delibera del Consiglio di
Amministrazione del 27 aprile 2010 e del Senato Accademico del 19 aprile 2010. E una realta accademica dedita al coordinamento di competenze attinte all'interno e
all'esterno del proprio perimetro organizzativo, capace di aggiungere valore ai singoli apporti professionali mettendo a sistema il patrimonio di relazioni con I'Universita di
Pavia. Nel 2010 Sesca vince il premio della Camera di Commercio e dell'Universita degli Studi di Pavia per I'impresa pit innovativa nella Provincia di Pavia,
riconoscendone l'attivita di innovazione e di ricerca, di cultura della qualita, di creativita, di propensione a fare sistema e a porre al centro il capitale umano. Nel 2011 Sesca
vince il premio della Camera di Commercio e dell'Universita degli Studi di Pavia come spin off accademico di eccellenza. | ricercatori di Sesca sono stati premiati come
giovani che hanno un ruolo significativo nell'ambito dell'innovazione d'azienda. SESCA ha fatto parte del Polo Tecnologico di Pavia, iniziativa di Universita di Pavia,

Comune, Provincia e Camera di Commercio di Pavia, per accelerare la crescita del sistema produttivo locale e lo sviluppo di nuove imprese innovative.

Fast4Ward propone servizi alle Startup e alle Piccole e Medie imprese (PMI) per amplificarne il potenziale e fornire quello che serve per la realizzazione di progetti
imprenditoriali. Metodi e piattaforme innovativi vengono proposti utilizzando sempre linguaggi e soluzioni ritagliate sulla realta di startup e PMI. Start up e PMI non possono
permettersi di sprecare tempo e risorse. Per questa ragione Fast4ward segue ogni fase dello sviluppo, supportando la ricerca di risorse per finanziare e far crescere i loro

progetti.

Quadro 1.1 - PROPRIETA INTELLETTUALE

} QUADRO I.1.a 1.1.a Brevetti

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

} QUADRO I.1.b 1.1.b Privative vegetali

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

Quadro 1.2 - SPIN-OFF

' QUADRO 1.2 1.2 Imprese spin-off

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

Quadro 1.3 - ATTIVITA CONTO TERZI

} QUADRO 1.3 1.3 Entrate conto terzi
Struttura Attivita' Entrate finalizzate da attivita' Trasferimenti correnti da Trasferimenti per investimenti da
commerciale (1310) convenzionate altri soggetti altri soggetti
SCIENZE ECONOMICHE E 218.882,00 0,00 0,00 90.224,00

AZIENDALI



Quadro 1.4 - PUBLIC ENGAGEMENT

’ QUADRO 1.4 1.4 Monitoraggio delle attivita di PE

Dipartimento/Facolta: conduce un monitoraggio delle attivita di Public Engagement? N.Schede Iniziative
Si 3

Quadro 1.5 - PATRIMONIO CULTURALE

’ QUADRO l.5.a 1.5.a Scavi archeologici

Nessuna scheda inserita

’ QUADRO 1.5.b 1.5.b Poli museali

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

’ QUADRO 1.5.c 1.5.c Immobili storici

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

Quadro 1.6 - TUTELA DELLA SALUTE

’ QUADRO l.6.a 1.6.a Trial clinici

Nessuna scheda inserita

’ QUADRO 1.6.b 1.6.b Centri di Ricerca Clinica e Bio-Banche

Nessuna scheda inserita

’ QUADRO l.6.c 1.6.c Attivita di educazione continua in Medicina
N. Denominazione corso ECM Numero di crediti ECM riconosciuti
1. Leadership School: Performance Management in Healthcare Organisations 45
Totale di crediti ECM riconosciuti 45

Quadro 1.7 - FORMAZIONE CONTINUA

’ QUADRO I.7.a 1.7.a Attivita di formazione continua

Nessuna scheda inserita

’ QUADRO L.7.b 1.7.b Curricula co-progettati

Nessuna scheda inserita

Quadro 1.8 - STRUTTURE DI INTERMEDIAZIONE

’ QUADRO I.8.a 1.8.a Uffici di Trasferimento Tecnologico

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

’ QUADRO 1.8.b 1.8.b Uffici di Placement

Anno Inizio Budget impegnato per la gestione dell'attivita N.ro di addetti in equivalenti a tempo pieno
attivita nell'anno (ETP)

N. Denominazione



Centro Orientamento

. - 1999 140.000,00 4,00
Universitario

} QUADRO 1.8.c 1.8.c Incubatori

N.ro addetti (ETP)

. Codice . Budget N.ro N.ro Imprese N.ro )
Ragione ' ) Anno inizio . . .. Fatturato delle imprese
N. Nome ) Fiscale/Partita .. impegnato addetti da inizio Imprese . )
Sociale partecipazione , L. ., complessivo incubate
Iva nell'anno (ETP) partecipazione  nell'anno §
nell'anno
Polo Polo
1. Tecnologico Tecnologico 02197390186 2007 36.358,00 1,00 1 1 147.000,00 4,00
Servizi Servizi Srl

} QUADRO I1.8.d 1.8.d Consorzi e associazioni per la Terza Missione

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

} QUADRO 1.8.e 1.8.e Parchi Scientifici

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo



