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} QUADRO 1.0 1.0 Obiettivi e linee strategiche relative alle attivita di Terza Missione

Il Dipartimento Memotef, anche per I'anno 2014, ha continuato la sua politica di apertura nei riguardi del contesto territoriale socio-economico con la continua divulgazione
della conoscenza attraverso una relazione diretta con il territorio. Tale attivita si & manifestata collaborando con soggetti esterni all'Universita per attivita di ricerca e
consulenza (formulazione di pareri tecnici e/o scientifici, studi di fattibilita, assistenza tecnica e scientifica) e con il continuo sviluppo del settore relativo al trasferimento

delle conoscenze in attivita di formazione conto terzi (progettazione ed organizzazione di corsi di formazione che non prevedano il rilascio di crediti formativi universitari).

Di seguito vengono riportate le azioni di tali attivita di formazione e di collaborazione alla ricerca indicando le istituzioni pubbliche e le singole imprese con le quali sono

state stipulate convenzioni.

ATTIVITA' DI FORMAZIONE:

1) Iniziative Accademiche Homo Sapiens Sapiens sulla base di una convenzione di accreditamento con INPS per I'anno accademico 2014/2015. Si tratta di attivita a
sostegno delle politiche formative e occupazionali in favore dei figli e orfani dei dipendenti iscritti alla gestione unitaria delle prestazioni creditizie e sociali e dei figli e degli
orfani dei pensionati utenti dell'lnps gestione dipendenti pubblici. Nello specifico si sono organizzati ed erogati i seguenti corsi universitari di perfezionamento ad elevata
opportunita occupazionale:

Internazionalizzazione d'Impresa n. 9 borse

Gestione delle Risorse Umane n. 9 borse

Compliance Management, Finanza, Risk e Auditing n. 9 borse

Autoimprenditorialita giovanile e start up n. 9 borse

Web, Information Technology e Culture digitali n. 6 borse

Management dell'Industria turistica e alberghiera n. 9 borse

2) Accordo con A-SAPIENS per la promozione ed organizzazione di corsi di formazione nei seguenti settori:

Gestione e progettazione di basi di dati, data e text mining, data werehouse, metodi statistici, GIS e sistemi territoriali informatici

Software applicativi e lingue straniere per Istituti Scolastici

Sicurezza sui luoghi di lavoro del D.Lgs 81/2008

Nuove tecnologie informatiche e telematiche, anche mediante metodologie di formazione a distanza, tecnologie che consentono di elaborare e comunicare le informazioni
attraverso la grafica computerizzata

| destinatari dei corsi sono stati membri dell'Associazione A-Sapiens, studenti di scuola media superiore e universitari, personale universitario e di enti di ricerca, istituzioni,

imprese private e professionisti dei settori interessati.

3) Convenzione con L'INPS per l'organizzazione in collaborazione con A-Sapiens - di corsi di formazione per Addetti al Servizio di Protezione e Sicurezza (ASPP)

4) Convenzione con Roma Capitale per I'organizzazione in collaborazione con A-Sapiens - di corsi di formazione in modalita e-learning e corsi frontali di perfezionamento

riguardanti progettazione e computer grafica.

5) Convenzione per interventi formativi con il Liceo Artistico Statale Caravillani di Roma

6) Convenzione per interventi formativi con I'lstituto di Istruzione Superiore via delle Sette Chiese di Roma

7) Convenzione per interventi formativi con I'lstituto scolastico A. Manzi di Roma



ATTIVITA' DI RICERCA:

1) Accordo di collaborazione con il Ministero dell'Economia e delle Finanze (MEF) per una attivita di ricerca sulle tematiche di analisi macroeconomica. In particolare, il
Dipartimento si & impegnato nella costruzione e stima di un modello Dinamico Stocastico di Equilibrio Economico Generale (DSGE) per I'economia italiana. | risultati del
modello saranno utilizzati per valutare gli effetti di politiche monetarie e fiscali del Governo, secondo modalita di monitoraggio concordate nel team di esperti congiunto

Memotef-MEF.

2) Convenzione con la societa Ethos srl per un'attivita di ricerca qualitativa su pazienti con degenerazione maculare neovascolare essudativa. In particolare, il Dipartimento
ha collaborato alla conduzione di una Satisfaction Survey tra i pazienti sottoposti ad una terapia specifica al fine di verificare la compliance al trattamento e I'impatto dello

stesso sulla qualita della vita.

3) Convenzione con I'Associazione Save The Children per I'esecuzione delle interviste necessarie alla realizzazione del progetto Pronti, Partenza e Via, dedicato al

monitoraggio dei minori stranieri non accompagnati.

4) Progetto Poli tecnici per la Promozione della cultura dell'innovazione e trasferimento tecnologico in collaborazione con il Capofila CIOFS Fp Lazio IFTS Turismo

integrato, Enogastronomia, Cultura dell'Accoglienza. Il Dipartimento ha partecipato con la realizzazione dell'Azione 2: Attivita di studio, analisi e scouting.

Dalla descrizione di tali attivita si evincono le linee strategie perseguite dal dipartimento. In particolare l'interesse e I'impegno a promuovere e sostenere attivita di
collaborazione ampie e diversificate con soggetti pubblici e privati. Cio allo scopo di valorizzare I'impiego delle conoscenze e competenze acquisite nell'ambito della propria

attivita istituzionale, mettendole al servizio della Societa civile per contribuire allo sviluppo economico e culturale del sistema Paese.



