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Quadro 1.8 - STRUTTURE DI INTERMEDIAZIONE

’ QUADRO 1.8.b 1.8.b Uffici di Placement
.. Anno Inizio Budget impegnato per la gestione N.ro di addetti in equivalenti a
N. D
SHoIiNazions attivita dell'attivita nell’anno tempo pieno (ETP)
Centro di Ateneo per I'Orientamento, la Formazione e la 2004 90.000,00 2,00

Teledidattica S.O.F.Tel.

Descrizione

Softel gestisce la banca dati laureati delluniversita di Napoli Federico Il. || Centro propone servizi per la valorizzazione delle carriere di laureati. Per tale scopo
costruisce, relazioni collaborative con le imprese e predispone gli strumenti di orientamento necessari per preparare gli studenti alle sfide del mondo del lavoro. Il
Centro, inoltre, organizza recruiting day in partnership con grandi aziende di rilevanza nazionale ed internazionale per la selezione di laureati, candidati a specifiche
posizioni lavorative disponibili.

Dipartimenti coinvolti

Agraria

Architettura

Biologia

Economia, Management, Istituzioni

Farmacia

Fisica "Ettore Pancini"

Giurisprudenza

Ingegneria Chimica, dei Materiali e della Produzione Industriale
Ingegneria Civile, Edile e Ambientale

Ingegneria Elettrica e delle Tecnologie dell'lnformazione
Ingegneria Industriale

Matematica e Applicazioni "Renato Caccioppoli"
Medicina Veterinaria e Produzioni Animali

Medicina Clinica e Chirurgia

Medicina Molecolare e Biotecnologie Mediche
Neuroscienze e Scienze Riproduttive ed Odontostomatologiche
Sanita Pubblica

Scienze Biomediche Avanzate

Scienze Chimiche

Scienze Economiche e Statistiche

Scienze Mediche Traslazionali

Scienze Politiche

Scienze Sociali

Scienze della Terra, delllAmbiente e delle Risorse
Strutture per I'Ingegneria e I'Architettura
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