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Parte III: Terza missione

I.0 Obiettivi e linee strategiche relative alle attività di Terza MissioneQUADRO I.0

Il Dipartimento di Scienze Politiche per sua natura e composizione, sia in termini di settori scientifico-disciplinari sia in termini di corsi di laurea offerti, è aperta al territorio e

svolge la sua attività di ricerca in collaborazione con enti pubblici, associazioni professionali e soggetti appartenenti al terzo settore e al privato sociale. E' costante

l'attenzione del corpo docente e degli studenti ai temi che di volta in volta animano il dibattito pubblico e che rappresentano spesso oggetto di studio e di ricerca.

Il Dipartimento coltiva la interdisciplinarità delle azioni di ricerca, con l'obiettivo di superare la tradizionale separatezza tra sapere umanistico e sapere scientifico. Per

vocazione si occupa di analisi (e laddove possibile di sperimentazione e implementazione) dei processi di sviluppo, in particolare del Mezzogiorno. Il Dipartimento si è

assunto il compito di stare all'avanguardia nel processo di cambiamento in corso in Italia e in Europa. Il Dipartimento coltiva con profonda convinzione, infatti, e favorisce lo

studio delle strutture e delle istituzioni, ma si sofferma con pari attenzione sull'articolazione delle funzioni, dalla normazione alla comunicazione, alle politiche

economico-sociali, del territorio e dello sviluppo. Senza trascurare i fondamenti storici e teoretici dell'articolazione e della gestione del potere, la formazione e le lauree che

esso offre consentono di inserirsi in un sistema complesso e articolato quale è quello europeo, di cui la nostra democrazia è parte integrante.

Dati gli aspetti su citati il Dipartimento non è impegnato nella creazione di brevetti o altre proprietà intellettuali, né direttamente in azioni di tutala del patrimonio culturale o

nella tutela della salute, così come sembra limitata la possibilità di generare spin-off in senso stretto. Nonostante ciò, il Dipartimento si è speso nel percorso di creazione di

una Associazione denominata LIVES, che è nata dall'iniziativa di alcuni studenti del corso di perfezionamento Politiche e strategie di fund rainsing. Il Dipartimento sostiene

indirettamente tale associazione con un protocollo di intesa.

L'attività conto terzi, sebbene in misura ridotta rispetto al passato a causa della contingente ristrettezza di fondi dovuta alla crisi economica, si svolge in prevalenza con enti

pubblici o soggetti privati dedicati allo sviluppo locale e del territorio. Non mancano anche esempi di prestazioni conto terzi di rilevanza internazionale. Fra gli altri si

ricordano i progetti:

 Certificazione delle competenze per conto di CONSVIP, E.I.T.D. s.c.ar.l., S.F.C. SOC. COOP. arl

 Attività di ricerca e didattica in corsi di alta formazione

 Progetto WHISES Studio di fattibilità di un sistema di indicatori per la valutazione e la previsione di rischi umanitari per conto di Save the Children International.

 Corsi di aggiornamento professionale nel campo della statistica per conto di Save the Children International

 Prestazione di didattica per progetto Osservatorio EDA sull'età adulta.

Fra le numerose attività di Public Engagment svolte dal dipartimento e dai suoi docenti si segnalano:

1. Il Dipartimento partecipa all'Osservatorio Regionale Sistema Universitario Campano in collaborazione con tutti gli Atenei campani con l'Università di Napoli L'Orientale

come capofila. Scopo del progetto è quello di produrre ed implementare metodi e modelli statistici ed economici per il monitoraggio, l'analisi e la valutazione del sistema

universitario. E' articolato in quattro linee di ricerca: 1) analisi dei dati ammnistrativi delle carriere degli studenti e sbocchi occupazionali; 2) valutazione della ricerca; 3)

valutazione della didattica;4) nuovi servizi, con particolare riferimento all'internazionalizzazione.

2. Il Dipartimento offre un servizio di Job Placement in collaborazione con l'Agenzia Locale Eurodesk, per promuovere l'integrazione tra la formazione universitaria e il

mondo del lavoro. Il servizio di Job Placement ha infatti il compito di facilitare l'ingresso dei giovani nel mondo del lavoro, orientando le scelte professionali di laureandi e

neolaureati, favorendo i primi contatti con le aziende e assistendo aziende ed enti pubblici nella ricerca e selezione di laureandi e neolaureati. Il Servizio, che ha uno

sportello attivo presso la sede del Dipartimento, gestisce i contatti con aziende, enti pubblici e privati, anche internazionali, che offrono opportunità di formazione e di lavoro

rivolte a laureandi e laureati.

3. Molti docenti del Dipartimento scrivono periodicamente su testate giornalistiche locali e nazionali, cartacee e digitali (es. il Mattino, Corriere del Mezzogiorno,

L'Occidentale) o partecipano a trasmissioni televisive e radiofoniche (es. Skytg24, RAI TG1-Unomattina).

4. La prof. Marina Albanese fa parte del Gruppo di esperti sullo studio della mutualità nelle imprese cooperative, presso la Fondazione Barberini di Bologna.

5. Alcuni docenti del Dipartimento partecipano alle attività dell'Associazione per la Statistica Applicata (ASA), con sede a Milano, che svolge attività di diffusione della

competenza statistica sul territorio in collaborazione con le associazioni di categoria, società scientifiche e enti locali. La collaborazione consiste nella organizzazione di

eventi, attività editoriale e di formazione.

6. Partecipazione al progetto ReGINA del comune di Napoli con l'associazione NOI@Europe come Osservatorio regionale sulle politiche giovanili (che ha sede presso il

Dipartimento di cui il prof. Ragozini è responsabile scientifico)

8. Partecipazione ad iniziative volte a promuovere la cultura universitaria nelle scuole (es. Giornata della Statistica organizzata dall'ISTAT, Cattedra della cittadinanza, ecc.)

Per quel che riguarda la formazione continua, essa è fortemente legata ai temi di ricerca di alcuni docenti del dipartimento che si occupano di criminalità, uso e riuso dei

beni confiscati, sviluppo locale, immigrazione e terzo settore. Fra gli altri si ricordano per il 2014:

Corso di Perfezionamento in Immigrazione e politiche pubbliche di accoglienza e integrazione cofinanziato dal FEI e co-progettato con la Cooperativa Dedalus.

Corso di Perfezionamento in Politiche e strategie di fund raising



Quadro I.6 - TUTELA DELLA SALUTE

Quadro I.5 - PATRIMONIO CULTURALE

Quadro I.4 - PUBLIC ENGAGEMENT

Quadro I.3 - ATTIVITÀ CONTO TERZI

Quadro I.2 - SPIN-OFF

Quadro I.1 - PROPRIETÀ INTELLETTUALE

Corso di Alta Formazione in Politiche pubbliche e analisi dei fenomeni criminali per la Polizia di Stato.

Attività di apprendimento on line in eTandem su un sito appositamente creato per gli studenti ed implementato con un software wiki.

Sono stati svolti anche corsi di aggiornamento per conto di ordini professionali, in particolare in collaborazione con l'ordine degli Avvocati, dei Commercialisti e con l'ordine

degli Assistenti Sociali.

I.1.a BrevettiQUADRO I.1.a

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.1.b Privative vegetaliQUADRO I.1.b

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

I.2 Imprese spin-offQUADRO I.2

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.3 Entrate conto terziQUADRO I.3

Struttura
Attivita' commerciale
(1310)

Entrate finalizzate da attivita'
convenzionate

Trasferimenti correnti da altri
soggetti

Trasferimenti per investimenti da altri
soggetti

Scienze
Politiche

77.869,68 0,00 0,00 4.500,00

I.4 Monitoraggio delle attività di PEQUADRO I.4

Dipartimento/Facoltà: conduce un monitoraggio delle attività di Public Engagement? N.Schede Iniziative

Si 3

I.5.a Scavi archeologiciQUADRO I.5.a

Nessuna scheda inserita

I.5.b Poli musealiQUADRO I.5.b

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.5.c Immobili storiciQUADRO I.5.c

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

I.6.a Trial cliniciQUADRO I.6.a

Nessuna scheda inserita



Quadro I.8 - STRUTTURE DI INTERMEDIAZIONE

Quadro I.7 - FORMAZIONE CONTINUA

I.6.b Centri di Ricerca Clinica e Bio-BancheQUADRO I.6.b

Nessuna scheda inserita

I.6.c Attività di educazione continua in MedicinaQUADRO I.6.c

Nessuna scheda inserita

I.7.a Attività di formazione continuaQUADRO I.7.a

Nessuna scheda inserita

I.7.b Curricula co-progettatiQUADRO I.7.b

Nessuna scheda inserita

I.8.a Uffici di Trasferimento TecnologicoQUADRO I.8.a

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

I.8.b Uffici di PlacementQUADRO I.8.b

N. Denominazione
Anno Inizio
attività

Budget impegnato per la gestione
dell'attività nell'anno

N.ro di addetti in equivalenti a
tempo pieno (ETP)

1.
Centro di Ateneo per l'Orientamento, la Formazione e la
Teledidattica S.O.F.Tel.

2004 90.000,00 2,00

I.8.c IncubatoriQUADRO I.8.c

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.8.d Consorzi e associazioni per la Terza MissioneQUADRO I.8.d

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.8.e Parchi ScientificiQUADRO I.8.e

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo


