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Quadro I.8 - STRUTTURE DI INTERMEDIAZIONE

Parte III: Terza missione

I.8.d Consorzi e associazioni per la Terza MissioneQUADRO I.8.d

N. Ragione sociale
Anno di inizio
partecipazione

Finalità prevalente
Tra i primi
10
dell'Ateneo

1.
Consorzio UNIPA
e-learning

2011
Trasferimento tecnologico (distretti tecnologici e centri di competenza tecnologica), Gestione di attività
di formazione e networking legate alla valorizzazione della ricerca (es. NetVal), Accesso ai
finanziamenti pubblici orientati al trasferimento tecnologico (es. APRE),

Si

2.

Rete Universitaria
Italiana per
l'Apprendimento
Permanente

2012 Gestione di attività di formazione e networking legate alla valorizzazione della ricerca (es. NetVal),

Consorzio UNIPA e-learning

Sito web http://www.unipaelearning.it/

Descrizione

Il Consorzio ha per oggetto la promozione, lo sviluppo, il supporto della formazione universitaria, post universitaria, professionale,
della formazione continua e di aggiornamento professionale, a favore di soggetti italiani, italiani residenti all'estero e stranieri,
utilizzando le tecnologie della formazione a distanza con particolare riguardo alle procedure ed alle metodologie di e-learning, nonché
di ogni correlata ed affine attività di ricerca, di promozione culturale e sviluppo sperimentale per il progresso e la sperimentazione di
piattaforme innovative applicate alla realizzazione di nuovi approcci nel campo della strutturazione di sistemi organizzativi ed
informatici per lo svolgimento dei processi didattici, in un'ottica di qualità, attraverso nuove metodologie di apprendimento basate su
innovative tecnologie dell'informazione e della comunicazione da affiancare anche a quelle tradizionali

Dipartimenti coinvolti
Ingegneria Chimica, Gestionale, Informatica, Meccanica
Scienze Giuridiche, della Società e dello Sport
Scienze psicologiche, pedagogiche e della formazione

Rete Universitaria Italiana per l'Apprendimento Permanente

Sito web http://www.ruiap.it/

Descrizione

La Rete si pone i seguenti obiettivi: Rispetto alle singole università: 1) includere nelle strategie istituzionali delle università lapertura
degli accessi e lapprendimento per tutto larco della vita; 2) sviluppare unofferta formativa centrata sulla persona che apprende,
adeguata ad una popolazione studentesca diversificata, con programmi di studio disegnati sulle diverse esigenze e in grado di
attrarre anche studenti adulti e lavoratori studenti; 3) promuovere servizi appropriati di orientamento e di consulenza per tutte le
tipologie di studente; 4) sviluppare servizi e maturare competenze per favorire il riconoscimento, la convalida e la certificazione, sia in
ambito universitario che extra-universitario, degli apprendimenti pregressi (conoscenze e competenze); 5) includere lapprendimento
permanente nella cultura della qualità; 6) rafforzare la relazione tra ricerca, didattica e innovazione in una prospettiva di
apprendimento permanente; 7) promuovere un ambiente dapprendimento flessibile e creativo per tutti gli studenti; 8) promuovere e
sviluppare sinergie con gli attori di livello locale, regionale, nazionale e internazionale su obiettivi di settore condivisi; 9) agevolare la
collaborazione tra gli associati alla Rete e tutti gli altri soggetti operanti in questo ambito. 10) favorire la diffusione delle metodologie e
tecnologie digitali per lapprendimento, nella prospettiva di una formazione qualificata. Rispetto alle parti sociali e agli attori istituzionali
e politici: 4 1) fare della Rete un forum per lo sviluppo, lo scambio e la disseminazione delle buone pratiche, nella prospettiva della
formazione e apprendimento permanente a livello europeo; 2) rappresentare presso le istituzioni nazionali limportanza della
formazione e dellapprendimento permanente, sollecitandole alladozione di normative adeguate; 3) promuovere azioni finalizzate al
riconoscimento delle buone pratiche e dello sviluppo della cultura dellapprendimento permanente, anche in termini di incentivi per le
università impegnate su questo terreno; 4) promuovere la ricerca sul tema della formazione e dellapprendimento permanente,
disseminando i risultati nella comunità scientifica e nella società; 5) ricercare partenariati e sviluppare azioni di reperimento fondi per
sostenere i programmi di ricerca e didattica degli Atenei in questo settore, anche con la partecipazione a programmi di ricerca
nazionali e internazionali.

Dipartimenti coinvolti Scienze psicologiche, pedagogiche e della formazione


